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DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2024 DE LA H. JUNTA DIRECTIVA

En la Ciudad de Chetumal, Quintana Roo, siendo las 10:24 de la mafiana del dia 22 de febrero de 2024, nos
encontramos reunidos de manera presencial y virtual en la sala de juntas de la Direccién General del
Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Quintana Roo (ICATQR), ubicada en la calle
Prolongacién Héroes, nimero 368, entre Isla Cancin y Luis Cabrera, recinto oficial de esta H. Junta Directiva,
para proceder al inicio de la Primera Sesién Ordinaria de 2024, estando presentes en el pase de lista
los siguientes ciudadanos.

M.T.E. Paula Marquez Gémez, Directora de Educacion Media Superior, Suplente del Mtro. Carlos
Manuel Gorocica Moreno, Secretario de Educacién, y Presidente de la H. Junta Directiva del ICATQR;---
C. Juan Jamiel Loredo Hernandez, Jefe de Departamento de Organismos Plblicos Descentralizados,
Suplente del Lic. Eugenio Segura Vazquez, Secretario de Finanzas y Planeacion, y Vocal de la H. Junta
Directiva del ICATQR;
C. Marcos Manuel Torres Tejero, Director de Relaciones Pablicas, Comunicacién y Prensa, y Vocal de la

H. Junta Directiva del ICATQR, Suplente de la Mtra. Flor Ruiz Cosio, Secretaria del Trabajo y Previsidn ,{]

Social, y Vocal de la H. Junta Directiva;
Mtra. Maria Esther Mex Che, Jefa del Departamento de Capacitacion Empresarial, Suplente de la Mtra.
Karla Maria Aimanza Lépez, Secretaria de Desarrollo Econémico, y Vocal de la H. Junta Directiva;

Lic. Christian Gonzalo Solis Martinez, Director de Enlace y Control de la SEBIEN, Suplente del Lic. Luis N
Pablo Bustamante Beltran, Secretario del Bienestar de Estado de Quintana Roo, y Vocal de la H. Junta
Directiva;

Lic. Roxana Margarita Gomez Sales, Encargada de la Direccién de Empoderamiento y Desarrole

Sustentable de las Mujeres, Suplente de la Mtra. Maria Hadad Castillo, Directora General del Instituto
Quintanarroense de la Mujer, y Vocal de la H. Junta Directiva del ICATQR;
C. Arandany Betzabeth Martinez Diaz, Directora de Desarrollo Juvenil y Politicas Publicas, Suplente de
la Lic. Alma Delfina Alvarado Moo, Directora General del Instituto Quintanarroense de la Juventud y
Vocal de la H. Junta Directiva;
Lic. Claudia Juana Barrén Aguilera, Responsable de la Unidad de Planeacidn e Informacién de la
Coordinacién de Organismos Descentralizados, y Suplente del Dr. Mario Hernandez Gonzalez, Director
General de Centros de Formacién para el Trabajo y Vocal de la H. Junta Directiva del | (0 10 e —
Mtra. Flora Maria Casanova Ramirez, Titular de la Oficina de Enlace Educativo del Estado de Quintana
Roo, y Vocal de la H. Junta Directiva del ICATQR;
C.P. Jorge Gabriel Hadad Jiménez, Primer Vicepresidente de la CANACO Servytur Chetumal, y Suplente
del Ing. Amir Efrén Padilla Espadas, Presidente de la CANACO de Chetumal, en representacion del Sector
Privado;
Ing. Sergio Armando Torres Aviiia, Jefe de la Oficina del Sector Salud y Gobierno, en representacion

la  L.C.P. Reyna Valdivia Arceo Rosado, Secretaria de la Contraloria del Estado y Comisaria Public
Propietaria de la H. Junta Directiva del ICATQR; asistida por el Lic. Didier Salvador May Corona, quien
participa en calidad de Titular del Organo Interno de Control del ICATQR;

Lic. Arturo Alejandro Alamilla Villanueva, Director General del ICATQR, con el fin de informar las
Actividades del Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Quintana Roo, bajo el siguiente:

Orden del dia.

1. Lista de Asistencia. jg/

2. Declaracién del Quérum Legal e Instalacién de la Sesién. & L
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3. Lectura, Discusion y Aprobacidn del Orden del Dia.
4. Lectura y Aprobaci6n en su caso del Acta de la Tercera Sesién Ordinaria de fecha 17 de agosto
de 2023, y Presentacién del Acta de la Cuarta Sesién Ordinaria de fecha 16 de noviembre de
2023.
5. Informe del seguimiento de acuerdos derivados de la sesion anterior o sesiones anteriores.
6. Informe del cuarto trimestre e informe anual de actividades del Titular de la Entidad del afio
inmediato anterior:
L. Informe de actividades del cuarto trimestre del ejercicio 2023:
a) Informe de desempeifio de actividades.
b) Avance del programa anual en cuanto a metas programadas, indicadores, de todas las
unidades administrativas.
c) Informe de seguimiento de la atencién de observaciones determinadas por despacho
externo designado por la Secretaria de la Contraloria.
d) Informe de avances de acciones de ahorro presupuestal en apego a las medidas de
racionalidad, disciplina y eficiencia del gasto publico vigentes. (No aplica)
e) Informe del avance del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos Y Servicios
al periodo, y en su caso el acumulado que corresponda.
f) Informe del avance de infraestructura y equipamiento del periodo, asi como ejercicios
anteriores, en su caso. (No aplica)
g) Informe de la situacién que guarda la regularizacion de los bienes muebles e inmuebles,
en su caso.
h) Informe sobre el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
/

=2 D

Publica Gubernamental del periodo.
IL. Informe Anual del ejercicio inmediato anterior.
7. Informe del cierre Financiero y Presupuestal al 31 de diciembre de 2023.
a) Cierre presupuestal por capitulo y fuente de financiamiento.
b) Estados Financieros.
c) Estados Presupuestales.
d) Informe de Pasivos Contingentes.
e) Informe de Pasivos y Cuentas por Pagar.
8. Presentacion de Propuestas.

1. Presentacién para aprobacién en su caso de la modificacién del presupuesto de egresos 1

del Ejercicio Fiscal 2023.

a) Aprobacién en su caso de la ampliacion al presupuesto de egresos 2023, para el uso
de excedentes de recaudacion de los Ingresos Propios 2023.

b) Autorizacién del uso de recursos para el pago de prestaciones de servicios
personales del Ejercicio Fiscal 2023.

c) Aprobacién en su caso de la autorizacién de recursos para dar cumplimiento al
apartado "D" Incremento por Politica Salarial. WY

d) Aprobaci6n en su caso de la autorizacién de la ampliacién al presupuesto de egresos \
2023 para el uso de saldos remanentes de los ejercicios fiscales 2021 y 2022.

e) Aprobacién en su caso de los cambios de fuente de financiamiento en aportacion de
recurso Estatal. %

f) Aprobacién en su caso para modificar la calendarizacién por adecu ciones en el
presupuesto de egresos del Ejercicio Fiscal 2023. 7 ?L
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2. Presentacion y en su caso, aprobacion del programa anual 2024 y del presupuesto de egresos
para el Ejercicio Fiscal 2024.

3. Presentacién del programa anual de adquisiciones, arrendamientos y servicios del Ejercicio
Fiscal 2024.

9. Asuntos Generales.
10. Lectura de Acuerdos.
11. Clausura de la Sesién.

1.- Lista de Asistencia.

En uso de la voz, el Lic. Arturo Alejandro Alamilla Villanueva, Director General del ICATQR, agradecié
a los integrantes su asistencia a la Primera Sesion Ordinaria 2024 e informé a la M.T.E. Paula Marquez
Gomez, Directora de Educacién Media Superior, Suplente del Mtro. Carlos Manuel Gorocica Moreno,
Secretario de Educacidn y Presidente de la H. Junta Directiva del ICATQR, que los participantes han
acreditado su personalidad juridica y posteriormente han firmado la lista de asistencia, misma que se adjunta
a esta acta como Anexo 1, por lo que no se tiene inconveniente en la instalacion de la presente sesion.

2.- Declaracion del Quérum Legal e Instalacién de la Sesién.

En uso de la voz, la M.T.E. Paula Marquez Gémez, Directora de Educacion Media Superior, Suplente del
Secretario de Educacién y Presidente de la H. Junta Directiva del ICATQR; dio la bienvenida y agradecié a
los integrantes su asistencia a la presente sesion, argumentando que de conformidad al registro de
asistencia, se cuenta con el nimero requerido de integrantes de la H. Junta Directiva del ICATQR, y se tiene
quérum legal para llevar a cabo la Sesién Ordinaria por lo que, se procede a la instalacién formal de la
Primera Sesion Ordinaria, siendo las 10:24 horas del dia 22 de febrero del 2024, siendo validos los acuerdos
que en ella se tomen; por lo que se continda con el desahogo del orden del dia.

Asimismo, la M.T.E. Paula Marquez Gomez, Directora de Educacion Media Superior, Suplente del
Secretario de Educacion y Presidente de la H. Junta Directiva del ICATQR, informd a todos los integrantes
que, para llevar a cabo el voto, se debera levantar la mano de la manera acostumbrada.

3.- Lectura, Discusion y Aprobacién del Orden del dia.
En uso de la voz, la M.T.E. Paula Marquez Gémez, Directora de Educacion Media Superior, Suplente del

Secretario de Educacién y Presidente de la H. Junta Directiva del ICATQR; dio lectura al orden del dia
propuesto para la presente Sesion.

Desahogado este punto del orden del dia, los miembros de la H. Junta Directiva acuerdan lo siguiente:

e %
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NUMERO ACUERDO

Los integrantes de la H. Junta Directiva por unanimidad de votos aprueban el

01/1-S0/22022024 | Orden del Dia propuesto para la Primera Sesidn Ordinaria de fecha 22 de febrero
de 2024.

En uso de la voz, la M.T.E. Paula Marquez Gomez, Directora de Educacion Media Superior, Suplente del
Secretario de Educacion y Presidente de la H. Junta Directiva del ICATQR,; sefiald que toda vez que ha sido
desahogado este punto, favor de continuar con el orden del dia.

4. Lectura y Aprobaci6n en su caso del Acta de la Tercera Sesién Ordinaria de fecha 17 de agosto
de 2023, y Presentacion del Acta de la Cuarta Sesi6én Ordinaria de fecha 16 de noviembre de
2023.

Haciendo uso de la voz, el Lic. Arturo Alejandro Alamilla Villanueva, Director General del ICATQR,
comenta, informo a los integrantes de esta H. Junta Directiva que el Acta de la Tercera Sesién Ordinaria de
fecha 17 de agosto de 2023, se encuentra firmada por todos los integrantes que en ella participaron, por lo
que solicito al Organo de Gobierno, obviar su lectura, dado que ya se conocen sus términos, y se somete
para su aprobacién; asi mismo informo que el Acta de la Cuarta Sesién Ordinaria de fecha 16 de noviembre
de 2023, se encuentra en proceso de revision.

Haciendo uso de la voz, el Comisario Piblico Suplente mencioné que en virtud de que el Acta correspondiente
a la Cuarta Sesion Ordinaria del 2023, alin se encuentra en proceso de revisidn, solicitd al Secretario Técnico
e integrantes de la H. Junta Directiva, cumplir con los plazos de emisién, revision, validacién y SusCripcion
de las actas, contenidos en el articulo 42 del Reglamento de la Ley de Entidades de la Administracién Piblica
Paraestatal del Estado de Quintana Roo, en materia de homogenizacién del funcionamiento de los Organos
de Gobierno, integracion de las carpetas de trabajo, y actas de sesiones;

Asimismo, mencioné que, para someter un acta para aprobacién ante el Organo de Gobierno, esta debe
cumplir con lo establecido en el articulo 43 del citado reglamento, por lo tanto, el acta correspondiente a la

Cuarta Sesion Ordinaria del Ejercicio 2023, tinicamente se puede dar por presentada. bj

En uso de la voz, la M.T.E. Paula Marquez Gémez, Directora de Educacién Media Superior, Suplente del
Secretario de Educacion y Presidente de la H. Junta Directiva del ICATQR; sefalé que, toda vez que ha sido
desahogado este punto, se somete para aprobacién de los integrantes de la H. Junta Directiva, quienes
acuerdan lo siguiente:

NUMERO ACUERDO

Los integrantes de la H. Junta Directiva por unanimidad de votos aprueban el

Acta de la Tercera Sesion Ordinaria de fecha 17 de agosto de 2023, y dan por

02/1-50/22022024 | presentada el Acta de la Cuarta Sesién Ordinaria de fecha 16 de noviembre de
2023, fa cual que se encuentra en proceso de revisidn. Ambas actas forman

parte de la presente acta como Anexo 2.

=
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En uso de la voz, la M.T.E. Paula Marquez Gomez, Directora de Educacién Media Superior, Suplente del
Secretario de Educacion y Presidente de la H. Junta Directiva del ICATQR; sefialé que toda vez que ha sido
presentado este punto, favor de continuar con el orden del dia.

5. Informe del seguimiento de acuerdos derivados de la sesién anterior o sesiones anteriores.

En uso de la voz, la M.T.E. Paula Marquez Gémez, Directora de Educacion Media Superior, Suplente del
Secretario de Educacion y Presidente de la H. Junta Directiva del ICATQR; cede la palabra al Lic. Arturo
Alejandro Alamilla Villanueva, Director General del ICATQR, a fin de que proceda a dar lectura al informe
de seguimiento de acuerdos tomados en Sesiones anteriores.

En uso de la voz, el Lic. Arturo Alejandro Alamilla Villanueva, Director General del ICATQR, dio lectura
al seguimiento de acuerdos de sesiones anteriores; menciono qué el acuerdo 07/111-50/170823 se encuentra
en proceso, y los dos acuerdos siguientes: 13/IV-S0/161123 y 16/1V-S0/161123 ya se encuentran
concluidos.

Desahogado este punto del orden del dia, los miembros de la H. Junta Directiva acuerdan lo siguiente:

Los integrantes de la H. Junta Directiva, por unanimidad de votos dan por
presentado el informe del seguimiento de acuerdos, el cual fue presentado por el
Lic. Arturo Alejandro Alamilla Villanueva, Director General del Instituto, donde el
03/1-S0/22022024 | acuerdo 07/III-SO/ 170823 se encuentran en proceso, y los acuerdos 13/1v-
$0/161123y 16/1V-S0/161123 se dan por concluidos; se instruye al Director
General del Instituto, a continuar otorgando el seguimiento que corresponda, asi
como a mantener debidamente informados a los integrantes de Organo de
Gobierno, para su atencién. El seguimiento de acuerdos se incluye a la presente
acta como Anexo 3

NUMERO ACUERDO ﬁ

0 ICATQR

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO s i
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En uso de la voz, la M.T.E. Paula Marquez Gémez, Directora de Educacion Media Superior, Suplente del
Secretario de Educacion y Presidente de la H. Junta Directiva del ICATQR; sefialé que toda vez que ha sido
desahogado este punto, favor de continuar con el orden del dia.

6. Informe del cuarto trimestre e informe anual de actividades del Titular de la Entidad del afio
inmediato anterior:

I. Informe de actividades del cuarto trimestre del ejercicio 2023:
En uso de la voz, el Lic. Arturo Alejandro Alamilla Villanueva, Director General del ICATQR, presentd

ante los miembros de la H. Junta Directiva el informe trimestral de actividades de acuerdo a los siguientes
incisos:

a) Informe de desempeiio de actividades. @
*& Pagina 5 de 33
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03 de octubre de 2023

El Lic. Arturo Alejandro Alamilla Villanueva, Director General del ICATQR y personal administrativo,
participaron en el evento "Quintana Roo se ilumina de rosa", el cual fue organizado por el Sistema DIF
Quintana Roo. El objetivo de este encuentro fue concientizar a la poblacién sobre la importancia de la
prevencion mediante la autoexploracion.

04 de octubre de 2023

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo (ICATQR), fue distinguido por el
Instituto de Acceso a la Informacidn y Proteccion de Datos Personales de Quintana Roo (IDAIPQROO), como
sujeto obligado con buenas practicas de transparencia. Este reconocimiento se enmarca en la presentacion
de resultados de la verificacion virtual oficiosa de las obligaciones de transparencia.

Continuando con las actividades el Titular del ICATQR, participé en la entrega de constancias oficiales y
diplomas de la especialidad, avalados por la Secretaria de Educacién Publica a través del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo (ICATQR), y la Academia de Inglés Iranda.

17 de octubre de 2023

El Lic. Arturo Alejandro Alamilla Villanueva, Director General del ICATQR, asistié a la Unidad de Capacitacion
Chetumal, para realizar la clausura de los cursos de: panaderia artesanal, carpinteria y, técnicas basicas de
masaje, en su emotivo mensaje destaco el logro y la dedicacién de los participantes.

01 de noviembre de 2023

El Director General del ICATQR, participb en la presentacién del altar “Hanal Pixan”, en el cual ademéas
estuvieron presentes los directivos y personal administrativo.

03 de noviembre de 2023

El Titular del ICATQR vy la Titular del Voluntariado del ICATQR, Lic. Karen Chagolla Rodriguez, en conjunto
con el personal del Instituto, acompafiaron a la Gobernadora en el recorrido del “paseo de las dnimas”.

14 de noviembre de 2023

Personal de la Unidad de Capacitacién Chetumal, llevd a cabo el inicio del curso “Cocina Navidefia” el cual
fue impartido en las instalaciones de la Fundacién Beta San Miguel.

De igual forma se dio inicio al curso de “Locucién y Conduccién de Programas” dirigido al personal de la
Secretaria de Educacion del Estado de Quintana Roo (SEQ).

6 de noviembre de 2023 R
n de keratina

En la Unidad de Capacitacién Playa del Carmen, se realizé la clausura del curso “Apli
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donde las y los capacitados demostraron las habilidades adquiridas.

16 de noviembre de 2023

Se llevé a cabo la Cuarta Sesion Ordinaria de la H. Junta Directiva del ICATQR. Durante la sesién, el Lic.
Alejandro Alamilla Villanueva, Director General del ICATQR, detalld los logros alcanzados en relacién con las

metas establecidas y las actividades planificadas, se contd con la presencia de los integrantes de la H. Junta
Directiva y Directivos del Instituto.

19 de noviembre de 2023

Personal del ICATQR, realizé la entrega de 15 Certificados de Competencia Laboral en el Estandar de
Competencia EC0217.01: Imparticion de Cursos de Formacion del Capital Humano de Manera Presencial

Grupal, dirigidos al personal del grupo XCARET.

01 de diciembre de 2023 \
El Director General del ICATQR, Lic. Arturo Alejandro Alamilla Villanueva, estuvo presente en la inauguracion

de la Villa Navidefia, la pista de patinaje ecoldgica y la iluminacidn del drbol en la Explanada de la Bandera.

03 de diciembre de 2023

Personal del ICATQR, acudio a la brigada "ICATQR CERCA DE TT", en la que ofrecieron una gama de servicios
gratuitos por mencionar corte de cabello y esmaltado de unas.

04 de diciembre de 2023

Se llevo a cabo el cierre del curso “Cocina Navidefia” en la Unidad de Capacitacién Chetumal, En este evento,
las alumnas exhibieron sus platillos finales, reflejando su dedicacién y habilidades culinarias. A/

05 de diciembre de 2023

Bajo la Direccién del Titular del ICATQR, se realiz6 el encendido del "Arbol Navidefio", en conjunto con el
personal del ICATQR.

La Unidad de Capacitacién Chetumal, dio inicio a los cursos de “Lengua de sefias mexicana médulo I” e
“Innovando en el trabajo”.

10 de diciembre de 2023

En la Accidn Movil de Lazaro Cardenas del ICATQR, se dio inicio al curso “Comunicacidn asertiva para ser
mas eficientes” curso que fue dirigido al personal de Misiones Culturales de la Comunidad de Esperanza.

Informe de Control Interno del Cuarto Trimestre de 2023 @ %
Pagina 7 de 3
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En cumplimiento a lo estipulado en el Capitulo I de las responsabilidades en el Sistema de Control Interno,
articulo 11 fraccion IIT y articulo 12 de las Normas Generales de Control Interno de la Administracion Publica
Central y Paraestatal del Estado de Quintana Roo; se llevé a cabo la Primera Sesidn Ordinaria del Comité de
Control y Desempefio Institucional (COCODI) del Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de
Quintana Roo, en el Orden del Dia se presentd para validacion de los integrantes del Comité de Control y
Desempeno Institucional, el Informe Anual del Estado que guarda el Sistema de Control Interno Institucional.
Resultando que el Instituto ha aplicado la metodologia para determinar el Estado que Guarda el Sistema de
Control Interno, detectando areas de mejora en las que se establecieron las acciones pertinentes para
reforzar los aspectos clave del Control Interno a Nivel Alto, asi mismo ha sido objeto de fiscalizacion externa
para evaluar el ejercicio del gasto de la institucion, y en la que se detectaron debilidades en el proceso de
contratacion que fueron atendidos oportunamente por el area administrativa dando inicio con el proyecto ({\
de elaboracion de Lineamientos de Contratacion de personal, asi mismo se implementara un grupo de _
trabajo para atender las auditorias de fiscalizacion. Se realiz6 la validacion de los elementos de control a
nivel alto establecidos en los cinco componentes de control interno (1. Ambiente de Control, 2. Evaluacion
de Riesgos, 3. Actividades de Control, 4. Informacién y Comunicacidn, y 5 Supervision), la institucién se
encuentra en un grado de implementacion avanzado, lo cual indica que las distintas unidades administrativas £,
del Instituto cumplen sus objetivos y metas, los servidores plblicos estan capacitados y desempefian sus
actividades conforme a su estructura actual, Decreto de Creacién y su Reglamento Interior; en un ambiente
de ética e integridad y que cuentan con una comunicacion asertiva de forma vertical, que permite el anlisis
de resultados para la correcta toma de decisiones.
% /
ZjJ/

Informe del Programa de Excelencia en el Servicio Piblico

Dando seguimiento a las actividades del cuarto trimestre del Ejercicio Fiscal 2023 y a efecto de dar
cumplimiento a lo sefialado en los lineamientos del programa denominado Excelencia en el Servicio Piblico,
se realizaron las acciones siguientes:

» Se vinculé el Directorio Institucional al Directorio de Gobierno.

* Se actualiz6 los parametros observados en la plataforma de Excelencia, como son el cédigo QR de
tramites y servicios, asi como los formatos de avisos de privacidad del Instituto, Programa Anual de
Mejora Regulatoria

» Seasistio a una reunion de trabajo para tratar de resolver el tema del cumplimiento con los documentos
institucionales, tales como Reglamento Interior, Manual de Organizacién, Manual de Procedimientos,
Manual de Tramites y Servicios.

Centro Emprendedor de Negocios

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo, a través de su Centro Emprendedor
de Negocios, brinda asesoramiento a las personas interesadas en iniciar o expandir un negocio. Durante el
cuarto trimestre del Ejercicio Fiscal del 2023, se lograron 19 asesorias en materia de Marketing, Plan de
Negocios y Estrategias de venta. Lo anterior de manera personalizada, mediante las oficinas del Centro
Emprendedor de Negocios distribuidas estratégicamente a lo largo del Estado, de igual forma se dio una
capacitacion a los alumnos de la UAQROQ y del Instituto Tecnoldgico de Chetumal, del modelo Canvas para

el siglo XXI (Plan de negocios). g.
S, Pagina 8 de 33
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b) Avance del programa anual en cuanto a metas programadas, indicadores, de todas las
unidades administrativas.

En uso de la voz, el Lic. Arturo Alejandro Alamilla Villanueva, Director General del ICATQR, informé

que se atendié una matricula de 9,733 personas en el cuarto trimestre a través de los servicios que oferta

el Instituto como a continuacién se describe: en Cursos (Extension y Regulares) se atendié a 8,450

personas; en Capacitacion Acelerada Especifica (CAE) a 1,234; en Reconocimiento Oficial a la Competencia

Ocupacional (ROCO) a 3 y en Estandar de Competencia Laboral (ECL) a 46.

c) Informe de seguimiento de la atencién de observaciones determinadas por despacho
externo designado por la Secretaria de la Contraloria.

En uso de la voz, el Lic. Arturo Alejandro Alamilla Villanueva, Director General del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo, previa autorizacién de quienes integran la H. Junta
Directiva, cede el uso de la voz al Mtro. Julio Eduardo Arizmendi Novelo, Director de Administracion,
quien menciond que en seguimiento a las 15 observaciones correspondientes al informe de observaciones
y recomendaciones emitidas por el Despacho de Leonel Villanueva S.C., se han remitido las 15
solventaciones al Mtro. Didier Salvador May Corona, Titular del Organo Interno de Control de este Instituto,
por lo que estamos en espera de su validacién.

En uso de la voz, el Comisario Publico Suplente recomendd continuar efectuando el seguimiento
oportuno a las observaciones que en su caso después de la revision por parte del Titular del Organo Interno
de Control se encuentren pendientes de solventar, y seguir informando al Organo de Gobierno del estatus
en el que se encuentren dichas observaciones, hasta el cierre del seguimiento de las mismas por parte del
Titular del Organo Interno de Control.

d) Informe de avances de acciones de ahorro presupuestal en apego a las medidas de
racionalidad, disciplina y eficiencia del gasto pablico vigentes. (No aplica)

En uso de la voz, el Lic. Arturo Alejandro Alamilla Villanueva, Director General del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo, previa autorizacién de quienes integran la H. Junta
Directiva, cede el uso de la voz al Mtro. Julio Eduardo Arizmendi Novelo, Director de Administracidn,
quien menciond que derivado de que la vigencia del Pacto por Quintana Roo, termind desde el pasado 24
de septiembre de 2022, no se tienen avances en cuanto acciones de ahorro presupuestal, en virtud de que
no existe un programa de ahorro presupuestal.

e) Informe del avance del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios al
periodo, y en su caso el acumulado que corresponda.

En uso de la voz, el Lic. Arturo Alejandro Alamilla Villanueva, Director General de este Instituto,
informo los resultados sobre el avance y la modificacion del Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios al periodo y en su caso el acumulado que corresponda.

Precisando que con fundamento en el articulo 12, 13 y 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Prestacion de Servicios Relacionados con los Bienes Muebles del Estado de Quintana Roo, y con el objetivo
de reprogramar todos los procedimientos de contratacién en estricto apego a la normatividad vigente, asi
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como prevenir y satisfacer oportunamente las necesidades y requerimientos de bienes, servicios y
arrendamientos de las diversas areas que conforman el Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado
de Quintana Roo, y a efecto de administrar y ejercer adecuadamente el presupuesto asignado se presenta
ante los miembros de las H. junta Directiva, la modificacion del Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios para del Ejercicio Fiscal 2023, aprobado en la Primera Sesion Ordinaria del
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de este Instituto del Ejercicio Fiscal 2024, el cual quedd
de la siguiente manera: para el Capitulo 2000 (materiales y suministros) se tiene presupuestado ejercer la
cantidad de $3,509,458.29 y para el capitulo 3000 (servicios generales) $9,012,210.22; haciendo un
total de $12,521,668.51 Por lo que la distribucién queda de la siguiente manera:

PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL EJERCICIO 2023. (CUARTA MODIFICACION)

capiTULD TOTAL ENERD FEBRERO MARID ABRIL MAYD Um0 U0 AGOSTO  SEFTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

53,509, 45829

S9.012. 21028 SI75.89. 7] SH90,853.41

autorizado de $442,700.00 un modificado de $1,346,912.24 y un ejercido por la misma cantidad; y en
el Capitulo 3000, se tiene un autorizado de $1,404,913.00, un modificado de $4,946,894.29 y un ejercido
por la misma cantidad; dando como resultado entre el capitulo 2000 y 3000, un total autorizado de
$1,847,613.00, un modificado de $6,293,806.53 y un ejercido por la misma cantidad.

En uso de la voz, el Comisario Plblico Suplente recomendé al Director General y areas administrativas
correspondientes, contar con la totalidad de la documentacidon que soporte las adecuaciones realizadas al
Programa Anual de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del ejercicio 2023, a efecto de contar con el
respaldo suficiente y con ello evitar posibles observaciones de instancias auditoras.

Y de manera preventiva recomendd a la entidad sujetarse en lo sucesivo a los montos autorizados en su

Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios; asi como también llevar un control estricto

del avance del ejercicio de su presupuesto relacionado con la ejecucién de su Programa Anual de

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, tal y como lo dispone el articulo 86 parrafo tercero dds/
L

Derivado de lo anterior, los resultados del avance del cuarto trimestre del Programa Anual del Comité de A
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, quedo de la siguiente manera: en el Capitulo 2000 se tiene un

Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Quintana Roo para el ejercicio 2023.

f) Informe del avance de infraestructura y equipamiento del periodo, asi como ejercicios
anteriores, en su caso. (No aplica)

Derivado a que no se tiene programa de infraestructura y equipamiento, no aplica este inciso en el informe.

g) Informe de la situacién que guarda la regularizacién de los bienes muebles e inmuebles, en
Su caso.

En uso de la voz, el Lic. Arturo Alejandro Alamilla Villanueva, Director General de este Instituto, %

informé a los integrantes de esta Junta Directiva que este Instituto cuenta con un inventario propio de

3,523 bienes muebles distribuidos en sus ocho Unidades de Capacitacion y la Direccién }5
3
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5 bienes inmuebles regularizados que corresponden a las unidades de capacitacion de Chetumal, Felipe
Carrillo Puerto, Tulum, Playa del Carmen y Cozumel, y el de la Unidad de Cancin, en espera de que la
Direccién de Patrimonio nos entregue la actualizacion de los documentos, para enviar a la Direccién Juridica
del H. Ayuntamiento de Benito Judrez y proceder a la firma de la escritura.

En uso de la voz, el Comisario Publico Suplente recomendé de manera preventiva apegarse a las
disposiciones de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, debiendo realizar verificaciones fisicas
aleatorias, al menos dos veces al afio con base a los registros de control de bienes, asi como verificar los
resguardos a fin de cotejarlos con los bienes fisicamente y mantenerlos actualizados y firmados.

Y respecto a la Unidad de Capacitacién de Canctin, recomendé continuar con las gestiones ante la instancia
competente, hasta contar con las escrituras que amparen que el inmueble es propiedad del Instituto.

h) Informe sobre el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica
Gubernamental del periodo.

En uso de la voz, el Lic. Arturo Alejandro Alamilla Villanueva, Director General de este Instituto,
informd a los integrantes de esta H. Junta Directiva que se cumplié con la carga de informacion al 100 %
de cada una de las fracciones aplicables al Instituto, contenidas en el articulo 91 de la Ley de Transparencia.
Sin embargo, se obtuvo 91% de cumplimento de las obligaciones de transparencia.

En uso de la voz, el Comisario Piblico Suplente, recomendd dar cumplimiento a las obligaciones de
transparencia contenidas en el articulo 91 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica para
el estado de Quintana Roo, toda vez que de acuerdo al reporte emitido por el Coordinador General de
Transparencia de la SECOES mediante oficio SECOES.CGTAIPPDP.11C.4.0102/2024, el ICATQR en el
ejercicio 2022 se encuentra al 98% de cumplimiento, y en lo que corresponde al ejercicio 2023, se tiene lo
siguiente: primer trimestre 96%, segundo trimestre 96%, tercer trimestre 96% y cuarto trimestre 91%. Sin
embargo, preciso que si bien no es un mal porcentaje el que se ha obtenido, les invito a no bajar la guardia
en este tema, y si es posible concretar reuniones de trabajo con el Mtro. Félix Diaz Villalobos,
Coordinador General de Transparencia, con la finalidad de llegar al 100% de cumplimiento.

I1. Informe Anual del ejercicio inmediato anterior.

En uso de la voz, el Lic. Arturo Alejandro Alamilla Villanueva, Director General de este Instituto,
informé a los integrantes de esta H. Junta Directiva que con acciones de capacitacidn encaminadas a
fortalecer las habilidades y destrezas entre la ciudadania quintanarroense, se permitié dotar de herramientas
y conocimientos que signifiquen emprendimientos e ingresos para las familias, este Instituto alcanzd la meta
de personas capacitadas por un total de 31,965 durante el afio 2023, de las cuales 24,757 fueron mujeres
7,208 hombres, estas cifras son producto del esfuerzo y entrega de todos los servidores publicos, que
forman parte del Instituto. Alcanzar la meta es muestra del trabajo de publicidad y marketing que se maneja
en el Instituto, con herramientas como son las redes sociales (Facebook, Instagram, Twitter, Tiktok y
Youtube), asi como la radio, mismas que permiten que las Unidades de Capacitacion y Acciones Méviles se
enfoquen a la distribucidn digitalizada de nuestra oferta educativa de manera mensual, dicha accién ha
permitido que los cursos y evaluaciones les lleguen a mas quintanarroenses. asi como la preferencia y
confianza que tiene la poblacion y las Instituciones hacia el ICATQR. Aunado a lo anterior, es importante
mencionar que una de las estrategias implementadas por parte de este Instituto, fue co ir alianzas con
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distintas organizaciones, acciones que derivaron en la firma de 30 convenios con Instituciones Educativas,
Sector Social, Iniciativa Privada, Delegaciones Federales entre otros, y que derivaron mayor numero de
personas capacitadas.

Centro Emprendedor de Negocios

Estamos enfocados en brindar asesorias para implementar nuevos esquemas para capacitar sobre temas de
emprendimiento actuales y vigentes en el Pais. En el 2023 se atendieron personas en todo el estado de
manera personalizada en la cual se les brindd la informacion que requerian de las convocatorias federales,
Estatales y Municipales para iniciar o expandir un negocio.

Se realizaron 101 asesorias y 2 capacitaciones (Modelo Canvas para el siglo XXI) en diferentes temas de
emprendimiento, se realiz la vinculacién a los alumnos del Instituto Tecnoldgico de Chetumal y la UAQROO
agendando una cita con la instancia correspondiente, para la entrevista con el personal de la Dependencia
que oferta la convocatoria.

En el afio 2023 a pesar de no haber obtenido casos de éxito derivado que las convocatorias eran para
personas dadas de alta ante el SAT sin embargo se cambid la estrategia de trabajo en el (iltimo trimestre y
se implementaron visitas a instituciones de nivel superior para atraer proyectos de emprendimiento que les
hacia falta detalles para su buena ejecucién.

Programa anual en cuanto a metas programadas de los Indicadores

Con el firme compromiso de realizar un trabajo de territorio y no escritorio, cumpliendo con la encomienda
de la Gobernadora del Estado de generar Prosperidad Compartida en todo el Estado de Quintana Roo, el
Director General del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo, Lic. Arturo
Alejandro Alamilla Villanueva, informa que en el Ejercicio Fiscal de 2023, los resultados obtenidos de
los indicadores del programa presupuestario que se presentan, son favorables al desempeiio del Instituto;
el indicador a nivel Componente “Personas atendidas a través de cursos de capacitacién y/o certificacion en
personas capacitadas” se logré una atencién de 31,965 personas en las diferentes modalidades de
capacitacion y certificacion a través de las ocho Unidades de Capacitacidn y cinco Acciones Mdviles, logrando
asi un 103.11%, entre lo programado y atendido en el Ejercicio Fiscal 2023. Con relacién del indicador 3
nivel Propdsito “porcentaje de personas egresadas en los programas de capacitacion y certificacién, que®,
obtiene su diploma o certificado” de nuestro programa presupuestario 2023 (PP), se logré una acreditacion
de 27,007 personas egresadas en las diferentes modalidades de capacitacion y certificacién, con respecto
al total de 31,965 personas atendidas en el Ejercicio Fiscal 2023.

Programa de Excelencia en el Servicio Publico

Durante el Ejercicio Fiscal 2023, se realizaron las actividades siguientes:

« Seelaboroy se aprobé la Politica Ambiental Institucional dando cumplimiento a uno de los lineamientos
del programa denominado “Excelencia en el Servicio Publico”,

e A través del nuevo acuerdo por el bienestar y desarrolio de Quintana Roo, que impulsa nuestra
Gobernadora y la Secretaria de la Contraloria del Estado, se expidieron los manifiestos de los servidores
publicos de nuestro Instituto, dando cumplimiento a uno de los lineamientos del Programa Excelencia
en el Servicio PUblico.
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* Se dio cumplimiento a lo sefialado en los lineamientos del programa denominado Excelencia en el
servicio publico, se realizaron las siguientes acciones para solventar los parémetros observados por parte
de Transparencia: Elaboracion de la Politica Ambiental, manifiestos, personificadores, rutas de
evacuacion libres, modificacién de la misién y vision del ICATQR, rampa de acceso, rampa para personas
con discapacidad, letreros informativos, organigrama visible, acceso directo a las oficinas, horarios y dias
de atencidn visible al publico.

Programa de Trabajo de Control Interno

* 24-febrero-2023: Se llevé a cabo la Primera Sesion Ordinaria del Comité de Control y Desempefio
Institucional del ICATQR, como parte del seguimiento al Sistema de Control Interno Institucional, que
permite el cumplimiento de las metas y objetivos institucionales.

» 30-mayo-2023: Durante esta fecha se realizé la Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Control y
Desempefio Institucional del ICATQR, con el propésito de darle cumplimento a los objetivos y metas
institucionales.

* 24-agosto-2023: Se efectud la Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional
(COCODI) en la Sala de Juntas de la Direccién General del ICATQR, con la finalidad de presentar las
modificaciones al Programa de Trabajo de Control Interno (PT CI), y su Catélogo de Riegos, asimismo
se presentd la modificacion de la mision y visién del Instituto, misma que ya se encuentra alineada al
Plan de Desarrollo Estatal 2023-2027.

¢ 24-noviembre-2023: Se celebro la Cuarta Sesién Ordinaria del Comité de Control y Desempefio
Institucional (COCODI) en la Sala de Juntas de la Direccién General del ICATQR, donde se presentd y
aprobo el Calendario de Sesiones Ordinarias del COCODI, para el Ejercicio Fiscal 2024.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica Gubernamental

Se informa que, durante enero a diciembre de 2023, este Instituto ha dado cumplimiento a todas las
fracciones que le aplican, en las periodicidades que marca la Ley, cumplimiento que se avala en la gréfica
emitida por la SECOES. Lo anterior en cumplimiento a lo establecido en el articulo 91 y 92 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental. Asi mismo, se informa el cumplimento de
las obligaciones de transparencia donde se obtuvo el reporte siguiente: Primer trimestre 2023 96%, Segundo
trimestre 2023 96% Tercer Trimestre 2023 96% y Cuarto Trimestre 2023 91%.

Cierre del programa anual de adquisiciones, arrendamientos y servicios del ejercicio fiscal 2023

Con la finalidad de prevenir oportunamente las necesidades y requerimientos de bienes, servicios y
arrendamientos de las diversas areas que conforman el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado
de Quintana Roo, se presento el cierre del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Ejercicio Fiscal 2023: para el capitulo 2000 (materiales vy suministros) un importe de $3,509,458.29; vy
para el capitulo 3000 (servicios generales) un importe de $9,012,210.22 haciendo un total de
$12,521,668.51. Los importes desglosados se incluyen en la tabla siguiente:

%
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CIERRE DEL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL EJERCICIO FISCAL 2023

(OMNCEFTD Y CAPTTAD TOTaL BERD FESRERD [ B0 MAYD L AR Gomo SEFTEMBRE OCTus WOvEMERE

MATERIALES Y SUMANISTROS R £ 40 c
4, ‘ : 74097971 $2B50435] S3T030470 52452563 5243297200 SESE358.72
SUBTOTALCAPITULD 2000 | S3-509.458.2915110,881.6 5602441 515109984 529983044 518179144 521975 S41409747 S, 5 5 H
SERVICICE GENERALES 2 7 (04,840 5 5281 21055, 9326804 5557 §2,661,958.2
SUBTOTALCARTULO 3000 | SRON2102ASITSA96TH 563085384 S1.004B804Y SIB9STe1A $25774000 28198497 587595629 $271791527 2055220 $932.6804951,352.255.57 52,661,
TOTAL §12,521,668 51 5386,778.34 smm:ﬁsmss.m;q SABOAD6.6Y 543953144  §501,19739 $1350,054 20 56395879 558085692 51,177 93677 51,595,550 77 535:031591

Desahogado estos puntos del orden del dia, los miembros de la H. Junta Directiva acuerdan lo siguiente:

NUMERO ACUERDO

Los integrantes de la H. Junta Directiva por unanimidad de votos dan por {q

presentado el Informe del cuarto trimestre e informe anual de actividades del

Titular de la Entidad, mismo que incluye lo siguiente: I. Informe de actividades

del cuarto trimestre del ejercicio 2023, el cual incluye los siguientes incisos: a) :

Informe de desempefio de actividades; b) Avance del programa anual en ;

cuanto a metas programadas, indicadores, de todas las unidades f

administrativas; c) Informe de seguimiento de la atencién de observaciones i |

determinadas por despacho externo designado por la Secretaria de la

Contraloria; d) Informe de avances de acciones de ahorro presupuestal en

apego a las medidas de racionalidad, disciplina y eficiencia del gasto publico .

04/1-S0/22022024 | vigentes. (No aplica); inciso e) Informe del avance del Programa Anual de '
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios al cuarto trimestre 2023; f) Informe

del avance de infraestructura y equipamiento del periodo, asi como ejercicios

anteriores, en su caso. (No aplica); g) Informe de la situacién que guarda la

regularizacién de los bienes muebles e inmuebles, y se dan por enterados del

inciso h) Informe sobre el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a

la Informacion Plblica Gubernamental. II. Informe anual de actividades del

ejercicio inmediato anterior; Instruyendo al Director General a atender las

recomendaciones efectuadas por los integrantes del Organo de Gobierno y por

el Comisario Piblico Suplente en cada inciso desahogado en este punto del

Orden del Dia, la informacién detallada se incluye a la presente acta como

Anexo 4 %

En uso de la voz, la M.T.E. Paula Marquez Goémez, Directora de Educacidn Media Superior, Suplente del
Secretario de Educacion y Presidente de la H. Junta Directiva del ICATQR; sefialé que toda vez que ha sido
aprobado este punto, favor de continuar con el orden del dia.

7. Informe del cierre Financiero y Presupuestal al 31 de diciembre de 2023.

En uso de la voz, la M.T.E. Paula Marquez Gémez, Directora de Educacidn Media Superior, Suplente del
Secretario de Educacién y Presidente de la H. Junta Directiva del ICATQR; solicité continuar con el siguiente
punto del orden del dia. En uso de la voz, el Lic. Arturo Alejandro Alamilla Villanueva, Director General

del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo, previa autorizacion de quienes Jgf
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integran la H. Junta Directiva, cede el uso de la voz al Mtro. Julio Eduardo Arizmendi Novelo; Director
Administrativo del Instituto, y al Lic. Edwin Narciso Esquiliano Mendoza, Director de Planeacion; para
que rindan el Informe del cierre Financiero y Presupuestal al 31 de diciembre de 2023, quienes seguidamente
informaron:

a) Cierre presupuestal por capitulo y fuente de financiamiento.

En uso de la voz, Lic. Edwin Narciso Esquiliano Mendoza, Director de Planeacion del Instituto, presento
a los integrantes de la H. Junta Directiva el cierre presupuestal al 31 de diciembre de 2023, por lo que
comentd, el presupuesto autorizado original fue de $115,167,846.00, se tuvo una ampliacion de $
32,302,361.18 y una reduccién de $ 5,469,109.94; derivado de lo anterior se tiene un presupuesto
modificado por el importe de $142,001,097.24; del cual se tuvo un ingreso devengado de
$133,893,027.71, un egreso devengado de $142,000,577.44, un egreso pagado de $135,103,025.87
y un ahorro/ desahorro (ingreso-egreso) de $-8,107,549.73 los importes mencionados son al corte del 31
de diciembre del Ejercicio Fiscal de 2023. El desgloce de los importes se encuentran en la tabla siguiente:

Cisrre Presupuestal al 31 de Diciembre de 2023

w-—‘ 5. 250,001 | s.7al, A3 o0 TA.AFT FOT. a2 759 001 T1.837 7OV Te.837.7OT LAl = o T30 88T -
TR
Chr 37007 83, a9R. 191 FIT.ONT. 899,191 9. 10 80109 a0 181
ﬁ - 3,363, 40,645,000, i a8 045 009, 5,645,000, 40,040,000, 47,204,808,
s par e | °. 15802308 0. _SRe_zyen D86 2308 S8e.330.54 1,548
.
Moo T searaet | zeonant 19309 . 2706883 2.808.471 2, a 2.70e.m808y 2750200
EEEE
1
¥
ﬂi 1 o 830 0845y 1, 1.830,084.5 1 1 1830 0848
m uo P #01, 788,00 P norTes, o4, 78500 oy, su1.Tes
i
1 410084, 0. 1,410,664 °, 1. 410 604 1. 410 604 7 1. 40,084, 7 1. 410. 084,
toae F:
[ e | o. I mou.T7e. [ i son. 7re T PO TIR i won.rre 1IN0 TTATd -1 B0, TS,
T .
el -
% o ey Se1 223 30 1223 ° 80122 01223, 801,323
1 r o1 -3 -
| 0.7 — saereve 590701 o. . 0781 sas7ained S aa7.81
—
#—_ o4 o0 o Sea,man. YTy Bod e S04, m0n.
[+] AT £y
.
b) Estados Financieros

En uso de la voz, el Mtro. Julio Eduardo Arizmendi Novelo, Director de Administracidn del Instituto,
informo a los integrantes de la H. Junta Directiva sobre la situacién financiera del Instituto, correspondiente
al 31 de diciembre del Ejercicio Fiscal 2023; sefialando que el Estado de Situacién Financiera muestra
la naturaleza y cuantificacion de los bienes y derechos, asi como las obligaciones y la Hacienda
Pdblica/Patrimonio del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintan ; cuyos saldos
al 31 de diciembre son los siguientes:
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ACTIVO

Total de Activos Circulantes por: $ 27,894,063.13;
Total de Activos no Circulantes por: $ 13,755,867.40;
Haciendo un total del activo de: $ 41,649,930.53;

PASIVO
Total de Pasivos Circulantes por: $ 26,350,834.24;
Total de Pasivos no Circulantes por: $0.00;
Haciendo un Total del pasivo de: $26,350,834.24
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido por: $62,605,378.56
e Aportaciones: $10,971,686.43
¢ Donaciones de capital: $51,633,692.13
e Actualizacion de la hacienda publica/patrimonio: 0.00

Hacienda Publica/Patrimonio Generado por: $-47,306.282.27
* Resultados del Ejercicio (AHORRO/DESAHORRO): $-9,434.128.00
Resultados de Ejercicios Anteriores: $-33,032.172.48
Revalios: $-5,763,999.85
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores $924,018.06

L I I

Exceso o insuficiencia en la actualizacidn de la Hacienda Publica/Patrimonial: $0.00

Total de Hacienda Publica/Patrimonio por: $15,299.096.29
Total del Pasivo y Hacienda P(blica/Patrimonio por: $ 41,649,930.53

Por otra parte, se informa que los saldos de las cuentas del estado de actividades con corte al 31 de
diciembre de 2023, son los siguientes:

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

Ingresos de la gestion por: $ 6,628,433.48;

Participaciones, aportaciones, convenios, incentivos derivados de la colaboracidn fiscal, fondos distintos de
aportaciones, transferencias, asignaciones, subsidios y subvenciones; y pensiones y jubilaciones por:
$ 127,291,645.00;

Otros Ingresos y Beneficios por $ 712.53;

Haciendo un total Ingresos y Otros beneficios por $ 133,920,790.82;

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

Gasto de funcionamiento: $142,000,577.44

Servicios Personales: $120,176,673.07

Materiales y Suministros; $4,441,420.98

Servicios Generales: $17,382,483.39

Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias por $1,354,341.57:
Total de gastos y otras pérdidas por: $143,354,919.01; "
Teniendo como Resultado del Ejercicio (ahorro/desahorro) -$9,434,128.19 %
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En uso de la voz, el Comisario Publico Suplente, solicito aclarar el monto total de ahorro/desahorro que
presenta el Instituto al 31 de diciembre por la cantidad de -$9,434,128.19.

En uso de la voz, el Lic. Juan Alberto Chale Manrique, Jefe del Departamento de Recurso Financieros

menciond que derivado de las ampliaciones a los remanentes de ingresos propios en el presente ejercicio
fiscal, mas lo acumulado en depreciaciones, se obtuvo un desahorro por -$9,434,128.19.

c) Estados Presupuestales

En uso de la voz, el Lic. Edwin Narciso Esquiliano Mendoza, Director de Planeacion, presentd el
siguiente inciso:

Programacion del gasto

Al respecto, se informé que, en cuanto a la programacion del gasto, en el periodo de octubre a diciembre
de 2023, se tenia un autorizado de $1,261,665.00 entre los capitulos 2000 y 3000, teniendo ahora un
modificado de $8,047,773.54 y un devengado por $8,047,262.04; dando una diferencia entre lo
modificado y devengado de $511.50. El desglose de los importes se encuentra en la tabla siguiente:

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE DIFERENCIA DEL TRIMESTRE IV

DESCRIPCION

PSS MUESCE RN T e Ao EE iR [ WERInT RS atoeas: et Fpraca s

n.n# m.muf.! 706259 34206259
| I

T
| 248,415.00 MC'J I76,695.67 tﬂ; 413,

| 1umn|} 252 811 1 252811.72

0O 14320000 1,288,182 17 1,207,674.67 wru 408.700.00 1.843.056.48 1,882.548.98 507.50

| i | =1 i | i
001.73T.005.48  1,737.085.44 uii 0297900 405093593 455090181 400 THAIES00 EIG4TITO06 616471308 4.0

0 SEQTTI.O0 ZOTHARSS 24TR 1shef 000 MEITHOE CIW NI LIVEAMOGAN SN0 TRELEE5D0 DT TTISE  BDET REI 04

Captacidén o Recaudacion de los Ingresos Propios

Se informa que de octubre a diciembre de 2023 entre los capitulos 2000 y 3000 el programado es de
$966,211.86, el devengado de $1,454,298.23, el captado o recaudado de $1,461,132.23 y la diferencia
de $-6,834.00. El desglose de los importes se incluye en la siguiente tabla:

OCTUBRE NOVIEMEBRE DICIEMEBRE DIFERENCIA AL TRIMESTRE IV

Avance del ejercicio de su presupuesto mensual y acumulado por capitulo y partida del gasto.
En uso de la voz, el Lic. Edwin N. Esquiliano Mendoza, Director de Planeacion, presentd el avance del
ejercicio del presupuesto de octubre a diciembre de 2023, por lo que mencioné que, entre la Fuente de
Financiamiento de Federal, Estatal e Ingresos Propios, se tenia un autorizado inicial de $36,877,152.00;
teniendo ahora un modificado de $61,168,876.64, un devengado de $ 61,168,356. 84 y resultando una
diferencia $519.80. El desglose de los importes se incluye en la siguiente tabla:
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En uso de la voz, el Comisario Piblico Suplente, menciond que de acuerdo al avance presupuestal con corte |
al 31 de diciembre de 2023, se presentaron adecuaciones presupuestales, como ampliaciones y reducciones, |
asi como recalendarizacién de los recursos, las cuales se encuentran debidamente soportadas por los oficios
de autorizacion por parte de SEFIPLAN, los cuales son parte fundamental para la presentacion del cierre del”
gjercicio, el cual debe estar totalmente sustentado con los oficios de autorizacion, ya que es la Unica manera \
de demostrar cada uno de los movimientos realizados al presupuesto de egresos en el Ultimo trimestre, es

por ello que recomendd tener debidamente documentado cada una de las modificaciones realizadas al
presupuesto de egresos durante todo el ejercicio 2023, con la finalidad de que en caso de alguna observacion

por parte de las instancias revisoras, se tenga la manera de como demostrar dichos movimientos.

d) Informe de Pasivos Contingentes. &q/

En uso de la voz, el Mtro. Julio Eduardo Arizmendi Novelo, Director de Admin istracion, informo que en
cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 46, fraccién I, inciso f, y 52 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, y de conformidad con lo establecido en el capitulo VII, numeral I11, inciso g) del Manual de
Contabilidad Gubernamental emitido por el CONAC, el Instituto cuenta con un pasivo contingente por
$1,498,628.39, el cual corresponde a las demandas laborales.

En uso de la voz, el Comisario Piblico Suplente recomendd al Director General dar seguimiento oportuno a
las demandas laborales en proceso de resolucién, en apego a la normatividad aplicable y mantener
informado de estos asuntos a la H. Junta Directiva.

e) Informe de Pasivos y Cuentas por Pagar.
En uso de la voz, el Mtro. Julio Eduardo Arizmendi Novelo, Director de Administracién, mencioné que,
al 31 de diciembre de 2023 el total de pasivos es de $ 26°350,834.16 importe que estd conformado por

los siguientes conceptos: Servicios personales $ 6,659,174.96; proveedores $ 603,082.53; retenciones
y contribuciones $ 8,494,252.56; otras cuentas $ 10,594,324.11. El desglose mencionado se puede

verificar en la tabla siguiente: -‘gg
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TOTAL

AB0 ASD

A MAS DE 180 DIAS
CONCEPTO A J0DIAS

2023 DIAS DiAS 2015Y ANOS
220 2019 2018 7 A6 NTERIORES

0 010 4,930,530.000 14901427.85 10,002,13863) 9,141 468.1Y 528964284 6,281 T58 74 1,435,745.31

15043313 0 | 0 0 0 18,771.82 S50 1173643 6304190 8376, 355,981.13

RETENCONES Y coNTRIBIIONS [ XL LR LY - I 0 | 0 | 6031,083095004,55168 12,05841178 11,006587.53 1254007327 9,883 314.40 12,061,802 51 1,744 37673
10,594.324‘111' 0 0 | 0 [10461475.857814 56221 3.62?.0‘&6‘ 3004150 11.602.13148! 162335328 1,725,17144 9406‘3.'!

En uso de la voz, el Comisario Publico Suplente, recomendd cumplir con los pagos en tiempo y en forma de
acuerdo a los contratos por adquisicién de bienes o prestacidén de servicios con la finalidad de evitar
contingencias juridicas. Asi como también, el ente publico debera realizar las gestiones ante las instancias
competentes para que se analicen y se documenten las acciones que propicien la depuracion o cancelacion
de los saldos de las cuentas por pagar a corto plazo y se dé el oportuno seguimiento hasta su conclusion.

-

Desahogado estos puntos del orden del dia, los miembros de la H. Junta Directiva acuerdan lo siguiente:

NUMERO ACUERDO

Los integrantes de la H. Junta Directiva, por unanimidad de votos, dan por
presentado el Informe del cierre Financiero y Presupuestal al 31 de diciembre
de 2023: mismo que incluye lo siguiente: a) Cierre presupuestal por capitulo y
fuente de financiamiento; b) Estados Financieros; c¢) Estados Presupuestales;
05/1-S0/22022024 | d) Informe de Pasivos Contingentes; e) Informe de Pasivos y Cuentas por
Pagar; Asimismo, se instruye para que se analice, verifique y efectué las
acciones y gestiones que correspondan para atender las observaciones recibidas
de parte del Comisario Piblico Suplente y de los integrantes del Organo de
Gobierno en cada inciso desahogado en este punto del Orden del dia, los
informes quedan sujetos a las observaciones que pudieran emitir las instancias
correspondientes. Se incluyen los estados financieros y presupuestales al 31 de
diciembre de 2023 a la presente acta como Anexo 5

D=

S >

En uso de la voz, la M.T.E. Paula Marquez Gémez, Directora de Educacion Media Superior, Suplente d
Secretario de Educacion y Presidente de la H. Junta Directiva del ICATQR; sefial6é que toda vez que ha sido
presentado este punto, favor de continuar con el orden del dia.

8.- Presentacion de propuestas.

En uso de la voz, la M.T.E. Paula Marquez Gémez, Directora de Educacién Media Superior, Suplente del
Secretario de Educacion y Presidente de la H. Junta Directiva del ICATQR; solicité continuar con el siguiente
punto del orden del dia, por lo que en uso de la voz, el Lic. Arturo Alejandro Alamilla Villanueva,
Director General de este Instituto, presenta las propuestas y previa autorizacion de la H. Junta Directiva

cede el uso de la voz al Lic. Edwin N. Esquiliano Mendoza, Director de Planeacion, para que proceda
con el desarrollo del mismo: '
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1. Presentacion para aprobacién en su caso de la modificacion del presupuesto de egresos del
Ejercicio Fiscal 2023.

a) Aprobacién en su caso de la ampliacién al presupuesto de egresos 2023, para el uso de
excedentes de recaudacién de los Ingresos Propios 2023.

En uso de la voz, el Lic. Edwin N. Esquiliano Mendoza, Director de Planeacién menciond con
fundamento en las facultades del Organo de Gobierno establecidas en el Decreto por el que se Reforma
Integralmente el Decreto que Crea el Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de
Quintana Roo, de fecha 21 de febrero de 2022; atribuciones establecidas en el articulo 63 de la Ley de
las Entidades de la Administracién Publica Paraestatales del Estado Quintana Roo, de fecha 16
de julio de 2021; articulo 37 numeral 1 del Reglamento de la Ley de Entidades de la Administracién
Publica Paraestatal del Estado de Quintana Roo, en materia de homogenizacién del
funcionamiento de los Organos de Gobierno, integracién de las carpetas de trabajo, y actas de
sesiones, de fecha 18 de julio de 2018; articulos 3, 4, 7, 24, 72, 73, 78, 79, y 81 fraccién III establecidos
en el Decreto Numero 038 por el que se aprueba el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado
de Quintana Roo, para el Ejercicio Fiscal 2023; y en atencién a los oficios de solicitud y autorizacién:
ICATQR/DG/DP/21015/2023, ICATQR/DG/DP/2223BIS/2023, ICATQR/DG/DP/2302/2023,

SEFIPLAN/SSPHCP/DCP/DOSP/131123-02/X1/2023, SEFIPLAN/SSPHCP/DCP/DOSP/291223-30/X11/2023
SEFIPLAN/SSPHCP/DCP/DOSP/301123-04/X1/2023; la Secretaria de Finanzas y Planeacién autoriza la
Ampliacion al Presupuesto de Egresos 2023, para el uso de excedentes de recaudacion de los Ingresos
Propios 2023, se solicita a los integrantes de la H. Junta Directiva, su aprobacién para la Ampliacién al
Presupuesto de Egresos de 2023, para el uso de excedentes de recaudacién de los Ingresos Propios 2023,
como se detalla a continuacidn:

fos»\‘%’;,g

Ingresos Propios del Sector Paraestatal 2023

o
45 1 1 881 1]

:Eé i : i & g
6 000 T T Ve 2
Ingresos Propios del Sector Paraestatal 2023
i 2000 v e g 2 : s
£048 2000 1276 ! FIRNT YA 2 0 1,767 567 1
1 4 1 15
1A 09,904 .0 arl,08 50 84.38 0.00 0.00 838.868.10
Ingresos Propios del Sector Paraestatal 2023
__Eog;_ i ‘msrz r: c.:d 10 : - g ?&5432!:
T 3000 : < : "d%ﬁ;?t 0 438 & '] a 2 118 005 &1

16131657 1

: 9,904 .00 538,868 1] { 2.4 ML . OU b : ()4

Desahogado este punto del orden del dia, los miembros de la H. Junta Directiva ac jan lo siguiente: /”5’
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NUMERO ACUERDO

Los integrantes de la H. Junta Directiva por unanimidad de votos aprueban la
modificacién del presupuesto de egresos 2023 consistente en : Una ampliacién
presupuestal a la fuente de financiamiento de Ingresos Propios del Sector
Paraestatal 2023 por excedentes, por la cantidad de $437,179.72; ampliacion
presupuestal a la fuente de financiamiento de Ingresos Propios del Sector
06/1-S0/22022024 | Paraestatal 2023, por excedentes correspondientes al mes de septiembre por la
cantidad de $691,784.38; y ampliacién presupuestal por excedentes recaudados
en los meses de noviembre y diciembre de los Ingresos Propios del Sector
Paraestatal del afio 2023, por la cantidad de $505,174.45 haciendo un total de
$1,634,138.55 de Ampliacidn al Presupuesto de Egresos de 2023 por excedentes
de recaudacion de los Ingresos Propios 2023, con base en los oficios de solicitud ’f’}

=

y autorizacion, mismos que forman parte de la presente acta como Anexo 6

b) Autorizacion del uso de recursos para el pago de prestaciones de servicios personales del
Ejercicio Fiscal 2023.

En uso de la voz, el Lic. Edwin N. Esquiliano Mendoza, Director de Planeacién, menciond con las
facultades del Organo de Gobierno establecidas en el Decreto por el que se Reforma Integralmente
el Decreto que Crea el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo, de
fecha 21 de febrero de 2022; atribuciones establecidas en el articulo 63 de la Ley de las Entidades de la
Administracion Puablica Paraestatal el Estado Quintana Roo, de fechal6 de julio de 2021; articulo
37, numeral 1 del Reglamento de la Ley de Entidades de la Administracion Publica Paraestatal
del Estado De Quintana Roo, en materia de homogenizacién del funcionamiento de los Organos
de Gobierno, integracion de las carpetas de trabajo, y actas de sesiones, de fecha 18 de julio de
2018; en apego a las disposiciones establecidas en el Decreto Numero 038, por el que se aprueba el
Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Quintana Roo, para el Ejercicio Fiscal 2023; y

en atencion a los oficios de solicitud y autorizacion de nimero ICATQR/DG/DA/DP/2252/2023 vy /

SEFIPLAN/SSPHCP/DCPSP/DCSPSPPA/141223-005/X11/2023, se autoriza el recursos para el pago de
prestaciones de Servicios Personales del Ejercicio Fiscal de 2023, derivado de lo anterior, se solicita a los
integrantes de la H. Junta Directiva, la aprobacion para el uso de recursos, para el pago de Prestaciones de
Servicios Personales del Ejercicio Fiscal de 2023, como se detalla en la tabla siguiente: \

Fondo General de Participaciones 2023 (FGP) (ESTATAL)

Presupuesto Presupuesto

Componente  Capitulo Autorizado Modificado Ampilacién  Reduccién Cndimientos  Presupuesio
2023 2023 Financieros Modificado

8,196,788.00 144,817 68| 2,363,392, . 0.00{ 10,508,210.

33,267,900.00 33,056,676.32] 3,536,607.1 . .00{ 36,593,283 4

41,201,494.00 5,900,000.00 0.00 47,101,494.00

Desahogado este punto del orden del dia, los miembros de la H. Junta Directiva acuerdan lo siguiente:
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NUMERO ACUERDO

Los integrantes de la H. Junta Directiva por unanimidad de votos aprueban la
modificacién del presupuesto de egresos 2023 consistente en: Una Ampliacion
Presupuestal de los Recursos de Libre Disposicion por la cantidad de $5,
07/1-S0/22022024 | 900,000.00 con la finalidad de cumplir con el pago de las prestaciones del
Ejercicio Fiscal 2023, por (nica ocasion en el capitulo 1000 (Servicios
Personales), con base a los oficios de solicitud y autorizacién, mismos que
forman parte de la presente acta como Anexo 7

c) Aprobacién en su caso de la autorizacién de recursos para dar cumplimiento al apartado "D"
Incremento por Politica Salarial.

En uso de la voz, el Lic. Edwin N. Esquiliano Mendoza, Director de Planeacién menciond con base
en las facultades del érgano de Gobierno establecidas en el Decreto por el que se Reforma
Integralmente el Decreto que Crea el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Quintana Roo, de fecha 21 de febrero de 2022; atribuciones establecidas en el articulo 63 de la Ley de
las Entidades de la Administracién Piblica Paraestatal del Estado Quintana Roo, de fechal6 de
julio de 2021; articulo 37, numeral 1 del Reglamento de la Ley de Entidades de la Administracion
Pablica Paraestatal del Estado de Quintana Roo, en materia de homogenizacion del
funcionamiento de los Organos de Gobierno, integracién de las carpetas de trabajo, y actas de
sesiones, de fecha 18 de julio de 2018; con apego a las disposiciones establecidas en el Decreto Numero
038 por el que se aprueba el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Quintana Roo,
para el Ejercicio Fiscal 2023; vy en atencion al ofico de solicitud numero
ICATQR/DG/DA/DP/2300/2023, la Secretaria de Finanzas y Planeacion a través del oficio nimero
SEFIPLAN/SSPHCP/DPPP/DIP/271223-08/XI1/2023 autoriza los recursos para dar cumplimiento al
Apartado "D" Incremento por Politica Salarial, el cual forma parte integral del Anexo de Ejecucién del Apoyo
Financiero para el Ejercicio Fiscal de 2023, solicita a los integrantes de la H. Junta Directiva la aprobacion,
para el uso de recursos. Lo anterior, es con la finalidad de dar cumplimiento al Apartado "D" Incremento
por Politica Salarial, mismo que forma parte integral del Anexo de Ejecucion del Apoyo Financiero para el
Ejercicio Fiscal de 2023, como se detalla en la tabla siguiente:

0 para la Operacion de Programas Federales para la Educacion Media Superior y Superior Tecnolégica 2023

M001 12,295 488.00] 13.118.612. 858.262. 0. 0.00f 13.977.905.

E046 g 49.901,814.00| 51.959.937.77] 3.023.2241 0. 0.00] 54 983,161 85
B e e e e S T i g e T e E
ondo General de Participaciones 2023 (FGP) (ESTATAL
o o it
MO01 1000 8.196.788.000 10.508.210. 572.861. 11,081.072.1
E046 33,267,900.00] 36,563.283 45] 2.0164827 38,608,766 22
= o -__.—__. =y v ¥ R Tt i e ey B =

S Bl M

Desahogado este punto del orden del dia, los miembros de la H. Junta Directiva acuerdan lo siguiente:
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NUMERO ACUERDO

Los integrantes de la H. Junta Directiva del ICATQR, por unanimidad de votos
aprueban la ampliacién al presupuesto de egresos de 2023 por un importe de
$6,470,861.00 integrado por el importe de $3,882,516.60 que
08/1-S0/22022024 | corresponden a la aportacion Federal y $ 2,588,344.40 a la aportacion
Estatal, para darle cumplimiento al apartado D (Incremento por Politica Salarial
del Anexo de Ejecucién/Apoyo Financiero 2023 SEMS-EL-ICATQR-QUINTANA
ROO), con base a los oficios de solicitud y autorizacién mismos que forman
parte de la presente acta como Anexo 8

=

d) Aprobacion en su caso de la autorizacién de la ampliacién al presupuesto de egresos 2023
para el uso de saldos remanentes de los ejercicios fiscales 2021 y 2022, A}

En uso de la voz, el Lic. Edwin N. Esquiliano Mendoza, Director de Planeacién menciond con
fundamento en las facultades del Organo de Gobierno establecidas en el Decreto por el que se Reforma
Integralmente el Decreto que Crea el Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de
Quintana Roo, de fecha 21 de febrero de 2022; atribuciones establecidas en el articulo 63 de la Ley de
las Entidades de la Administracién Piblica Paraestatal el Estado Quintana Roo, de fechal6 de
julio de 2021; articulo 37 numeral 1 del Reglamento de la Ley de Entidades de la Administracién
Publica Paraestatal del Estado de Quintana Roo, en materia de homogenizacién del
funcionamiento de los Organos de Gobierno, integracién de las carpetas de trabajo, y actas de
sesiones, de fecha 18 de julio de 2018; articulos 3, 4, 7, 24, 72, 73, 78, 79, y 81 fraccidn 111, establecidas
en el Decreto Nimero 038 por el que se aprueba el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado
de Quintana Roo, y en atencion al oficios de solicitud y autorizacién de nimero
ICATQR/DG/DP/2301/2023 y SEFIPLAN/SSPHCP/DCP/DOSP/291223-29/X11/2023la
Secretaria de Finanzas y Planeacion, autoriza la ampliacién al Presupuesto de Egresos 2023, para el uso de
saldos remanentes de los ejercicios fiscales 2021 y 2022, solicita a los integrantes de la H. Junta Directiva,
su aprobacion para la ampliacion al presupuesto de egresos de 2023, para el uso de saldos remanentes de

los ejercicios fiscales 2021 y 2022, como se detalla en la siguiente tabla: /

Presupuests
Autorizado Modificado Ampdiacion Reduccion

Rendimientos Presupussto
Modificade
. 391,629.80
0.00] 540,184.31
2412 467.33

Financieros

0.00 460.251.41 79,932.90
2.197.495.91 214,961 .4
1,853.043.44

Ingresos Propios del Sector_Paraestatal 2022

Presupuesto Presupuestio E
Components Capitulo Auterizado c Ampiacisn - Rendimientos
e Financieros
2023
EQ48

000 0 4356612
001 iz

0.00
£046 0.00
W00 o S 0.00
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DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2024 DE LA H. JUNTA DIRECTIVA

Desahogado este punto del orden del dia, los miembros de la H. Junta Directiva acuerdan lo siguiente:

NUMERO ACUERDO

Los integrantes de la H. Junta Directiva del ICATQR, por unanimidad de votos
aprueban la modificacion del presupuesto de egresos 2023 consistente en :
Una ampliacién al presupuesto 2023 para ejercer recursos excedentes
09/1-S0/22022024 | recaudados de ingresos propios del Sector Paraestatal de los ejercicios fiscales
2021 y 2022, por la cantidad de $929,860.29 de los cuales $334,961.91
corresponden al Ejercicio Fiscal 2021 y $594,898.38 al Ejercicio Fiscal 2022,
con base a los oficios de solicitud y autorizacién mismos que forman parte de
la presente acta como. ANEXO 9

e) Aprobacion en su caso de los cambios de fuente de financiamiento en aportacién de recurso
Estatal.

En uso de la voz, el Lic. Edwin N. Esquiliano Mendoza, Director de Planeacién mencioné Con
fundamento en las facultades del Organo de Gobierno establecidas en el Decreto por el que se Reforma
Integralmente el Decreto que Crea el Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de
Quintana Roo, de fecha 21 de febrero de 2022; atribuciones establecidas en el articulo 63 de la Ley de
las Entidades de la Administracién Piablica Paraestatal el Estado Quintana Roo, de fechal6 de
julio de 2021; articulo 37, numeral 1 del Reglamento de la Ley de Entidades de la Administracion
Publica Paraestatal del Estado De Quintana Roo, en materia de homogenizacién del
funcionamiento de los Organos de Gobierno, integracion de las carpetas de trabajo, y actas de
sesiones, de fecha 18 de julio de 2018; y articulo 3 de la Ley de Presupuesto y Gasto Pdblico del
Estado de Quintana Roo, solicita a los integrantes de la H. Junta Directiva, su aprobacién para realizar
Ajustes Presupuestales de Cambios de Fuente de Financiamiento en aportacion de Recurso Estatal en funcion
de la disponibilidad financiera reportada por la Tesoreria del Estado, cabe sefialar que referidas adecuaciones
fueron autorizadas mediante oficio nimero SEFIPLAN/SSPHCP/DCPSP/DCSPSPPA/291223-032/X11/2023,
por lo que el recurso estatal quedo como se detalla en la siguiente tabla:

g

7

-
Xy
¢
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ondo General de Participaciones 2023 (ESTATAL)

Presupuesto Presupuesto
Components Capitulo Autorizado Modificado Ampliacion Reduccion

Rendimientos Presupuesto
Financieros Modificado

00 o 07T Sl
E:uf { 1000 g_:wsrn:u

TJOTAL 9,049,088
Participaciones de Gasolina Dleselzozs ESTATAL _

Presupuesto Presupuesto

- . = Rendimientos Presupuesto
Componente Capitulo Aut;‘;::ao Modificado Ampliacién Reduccion Financieros Modificado

Soa ! ! 15991 69 il l'_ﬂ-‘i!-ili

uom

2023 Financieros Modificado

]

Presupuesto Presupuesto

P 5

Componente Capitulo Autorizado Modificado Ampliacion Reduccion Rgnd'm" s RGNS
EO46 X o0 ¥ B poq  1g7igel 33

: = oo IRy ____D.00] 1,410,664.7: \
uestoEs cilisobre Producdén SQrvlcios IEPS 2023 ESTATAL M
Presupuesto Presupuesto

- - . Rendimientos Presupuesto
Autorizado Modificad !
Componente Capitulo ;O;n 20‘;3: o Ampliacion Reduccion FInancierss Modificado

o 00 2605 4110 szoe] o]  weowr
_TOTAL 3.00 : 23987 000 876,048.13
ondo de Fiscalizaciony Recaudacion (FOFIR) 2023 ESTATAL
Componente Capitulo p::::r?:::;o Plr;:;'r:z:ds;n Ampliacion Reduccion AR | S TR
2023 2023 Financieros Modificado
1001 3000 0.04 .. 0.00 ..
“TOTAL .00 ).00|  36,239.81 D0t 0.00 6,230.87
GRAN TOTAL 44,070,099.00 50,602,126 3,076,989.11 3,076,989.1 0.00) 50,602,126.40

Desahogado este punto del orden del dia, los miembros de la H. Junta Directiva acuerdan lo siguiente:

NUMERO ACUERDO

Los integrantes de la H. Junta Directiva del ICATQR, por unanimidad de votos @
aprueban la modificacion del presupuesto de egresos 2023 consistente en los

cambios de fuente de financiamiento en aportacion de recurso Estatal; por una
ampliacion de $3,076,989.11 y una reduccién por la misma cantidad;
quedando como a continuacion se describe: para el Fondo General de
10/1-S0/22022024 | Participaciones 2023 (ESTATAL) una reduccion de $3,040,749.24; para
Participaciones de Gasolina y Diesel 2023 (Estatal) una ampliacion de
$1,630,084.51; para Cobro de Créditos Fiscales 2023 (ESTATAL) una
ampliacién de $1,410,664.73; para Impuesto Especial sobre Produccién y

Servicios (IEPS) 2023 (ESTATAL) una reduccion $36,239.87; para Fondo de /
Fiscalizacién y Recaudacion (FOFIR) 2023 (ESTATAL) una ampliacion de
$36,239.87. Con base a los oficios de solicitud y autorizacién mismos que
forman parte de la presente acta como Anexo 10.

f) Aprobacién en su caso para modificar la calendarizacién por adecuaciones en el presupuesto
de egresos del Ejercicio Fiscal 2023, \
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En uso de la voz, el Lic. Edwin N. Esquiliano Mendoza, Director de Planeacién menciond con
fundamento en las facultades del Organo de Gobierno establecidas en el Decreto por el que se Reforma
Integralmente el Decreto que Crea el Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de
Quintana Roo, de fecha 21 de febrero de 2022; atribuciones establecidas en el articulo 63 de la Ley de
las Entidades de la Administracién Publica Paraestatales del Estado Quintana Roo, de fechal6
de julio 2021; articulo 37, numeral 1 del Reglamento de la Ley de Entidades de la Administracion
Publica Paraestatal del Estado de Quintana Roo, en materia de homogenizacién del
funcionamiento de los Organas de Gobierno, integracién de las carpetas de trabajo, y actas de
sesiones, de fecha 18 de julio de 2018; y en apego a las disposiciones establecidas en el Decreto Nimero
038 por el que se aprueba el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Quintana Roo,
para el Ejercicio Fiscal 2023, y en atencion a los oficios de solicitud de ndmero ({\
ICATQR/DG/DP/2303/2023 e ICATQR/DG/DP/2304/2023 para la adecuacion presupuestal en el
Sistema de Integracidén Programética y Presupuestal (SIPPRES) derivado de las necesidades para cubrir
gastos correspondientes a Servicios Personales, Materiales y Suministros asi como de Servicios Generales,
solicita a los integrantes de la H. Junta Directiva, su aprobacién para realizar la adecuacién presupuestal en

el Sistema de Integracion Programatica y Presupuestal (SIPPRES), misma que fue autorizada a través de los
oficios  SEFIPLAN/SSPHCP/DPPP/DIP/291223-20/X11/2023 'y  SEFIPLAN/SSPHCP/DCP/DOSP/291223- |
34/X11/2023, quedando el presupuesto de egresos modificado. Como se detalla en la siguiente tabla:

ENEROD FEBRERD MARID ABAIL MAYD FINT JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Estatal 558563 50730 2,487 BIT.57 246374306 183074434 AN01196.1% 270985500 104320830 255106350 1098.230.12 2424 05R 05 3,505, 45440 434007297 21,473,001.85

B 3542 679 41/ 3,406 264 352 485 868 87] 2765674 600 2.284 053 8012221 940200 2,313,884 74 2,200,071 27] 4,191.671 81] 21,361 669 8

T M WK MR TES TR I IEIKIEN: IS MTTYTE: TR T

62950739 207914805 5339.118.10

Tofaiss 142007097 24 6,892,304 55 7 888,242 85 70,831,428 14 S5, 402 748 65 7 B44.823 12 5,315,408 43 13,122, 636.6) 4,682.270.28 8,206,558.95 10,741,907 50 71,789,565.27 38,237 400.47

Desahogado este punto del orden del dia, los miembros de la H. Junta Directiva acuerdan lo siguiente:

=
R |
v
N\
)

Los integrantes de la H. Junta Directiva del ICATQR, por unanimidad de votos
aprueban la modificacion del presupuesto de egresos consistente en una
adecuacion presupuestal en el Sistema de Integracién Programadtica y
Presupuestal (SIPPRES), quedando el presupuesto de egresos por la cantidad de
11/1-S0/22022024 | $142,001,097.24; correspondiéndole a la Fuente de Financiamiento Federal
$71,627,707.20., a la Fuente de Financiamiento Estatal $55,663,937.80 y a
la Fuente de Ingresos Propios $14,709,452.24. Con base a los oficios de
solicitud y autorizacion mismos que forman parte de la presente acta como
Anexo 11

En uso de la voz la M.T.E. Paula Marquez Gémez, Directora de Educacion Media Superior, Suplente del
Secretario de Educacion y Presidente de la H. Junta Directiva del ICATQR; sefialé que toda vez que han

sido desahogados estos puntos, favor de continuar con el orden del dia. &
N\ Pégina 26 de 33

%



INTANA

DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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2, Presentacion y en su caso, aprobacion del programa anual 2024 y del presupuesto de egresos
para el Ejercicio Fiscal 2024,

En uso de la voz, el Lic. Edwin N. Esquiliano Mendoza, Director de Planeacién menciond con
fundamento en las facultades del Organo de Gobierno establecidas en el Decreto por el que se Reforma
Integralmente el Decreto que Crea el Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de
Quintana Roo, de fecha 21 de febrero de 2022; atribuciones establecidas en el articulo 63 de la Ley de
las Entidades de la Administracién Publica Paraestatal del Estado Quintana Roo, de fecha 16 de
julio de 2021; articulo 37 numeral 1 del Reglamento de la Ley de Entidades de la Administraciéon
Publica Paraestatal del Estado de Quintana Roo, en materia de homogenizacién del
funcionamiento de los Organos de Gobierno, integracién de las carpetas de trabajo, y actas de
sesiones, de fecha 18 de julio de 2018; y articulo 6, 35, 42 y 66 de la Ley del Presupuesto y Gasto
Publico del Estado de Quintana Roo; y con base en el Decreto Numero 175 publicado en el Periddico
Oficial del Estado con fecha 18 de diciembre de 2023, en el que se aprueba el Presupuesto de Egresos
del Gobierno del Estado de Quintana Roo, para el Ejercicio Fiscal 2024, por la Honorable XVII
Legislatura del Estado, solicita a los integrantes de la H. Junta Directiva del ICATQR, la aprobacion en su
caso del programa anual y Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024.

Continuando con el uso de la voz el Lic. Edwin Narciso Esquiliano Mendoza, Director de Planeacion,
menciono qué para el Ejercicio Fiscal 2024, se programé una matricula anual de 31,500, distribuida de la
siguiente manera: Primer trimestre 5,274, segundo trimestre 8,435, tercer trimestre 11,170 y cuarto
trimestre 6,621. Como se detalla en la siguiente tabla:

CURSDS | CAL | ROCO | BCL ECL CURSOS | CAZ | ROCO | ECL CURSOS | CAE
300 60 2 2 720 100 2 5 1620 |00 2 5 620 100 2 30 3,684
580 120 o 6 PO 220 ) 18 2 1.080 o 18 780 o 3 10 3,740
1.210 0 3 2 S20 120 1 i4 1500 140 L 210 100 1 ] 5076
S60 40 2 2 B0 140 3 12 2.080 140 3 5 740 B0 H 11 B 5,019
920 BO 2 10 1.460 140 4 15 1150 140 1 15 Lol0 100 2 o 5,059
520 BO 2 B0 o0 2 s -120 | 100 : § 20 SO0 40 | 16 3,684
220 &0 [ 660 B0 3 8 e 80 ] 9 500 40 3 6 2,632
300 40 1 2 120 50 1 10 780 8n L] 2,606

Asimismo, menciond qué, la matricula programada por servicio para el 2024, es la siguiente: cursos
(regulares y de extension) 28,210; cursos de Capacitacién Acelerada Especifica (CAE) 2,860; Evaluaciones
de Reconocimiento Oficial a la Competencia Ocupacional (ROCO) 60; y Estandares de Competencia Laboral
(ECL) 370. Como se detalla en la siguiente tabla:

FRUPE o avADEL PUERTO

SERVICIO COZUMEL CARRILLO CHETUMAL CANCUN TULUM BACALAR TOTAL

PUERTO CARMEN MORELOS

CURSO 3,260 3340 4,540 4,560 4,540 3,300 2,340 2,330 28,210
CURSO CAE 360 340 480 400 460 30 260 240 2,860
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Posteriormente sefiald que, en materia financiera el Instituto tiene un presupuesto aprobado por la cantidad
de $120,339,927.00 distribuido de |a siguiente manera: para el Recurso Federal $71,627,707.00; para
el Recurso Estatal $48,712,220.00; y podra hacer uso de sus recursos considerados como Ingresos Propios
por $7,860,638.00.

PRESUPUESTO POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO 2024

Apoyo para la Operacion de Programas Federales para la Educacion Media Superior y Superior Tecnologica 2024

FEDERAL ESTATAL TOTAL
$71,627,707.00 $48,712,220.00 $120,339,927.00 07
Adicionalmente al presupuesto aprobado, el ICATQR podra hacer uso de sus recursos, considerados como ingresos propios, de conformidad

al Articulo 30 y al Anexo 10.16 del Decreto en mencion, por la cantidad de $7,860,638.00 (Siete millones ochocientos-sesenta mil

seiscientos freinta y ocho pesos 00/100 M.N.). \
Y finalmente comento que, se pretende tener una captacion de ingresos propios de enero a diciembre de
2024, por la cantidad de $7,860,638.00. Como se detalla en la siguiente tabla: :

PROGRAMACION CALENDARIZADA DE LA CAPTACION DE INGRESOS PROPIOS 2024

TOTALANUAL  ENERO  FEBRERC  MARID ABRIL MAYD JUND JILIO AGOSTO SEPTIEMERE OCTUSRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

RUBRO DE
7,660,638.00 296,621.00 517.369.00 585,780.00 563,068.00 798,338.00 848.414.00 875.389.00 761.761.00 866,126.00 777,349.00 700,803.00 258,620.00

R% 213,520.00 0.00 27.000.00 3732000 18000.0 48.880.00 18,000.0 18,000.00 6.440.00 15440.00 2444000 0.00 0.00

a.crgg%" lﬁ.fﬂ&??&m 271,220,001 372.810.00) 398 500.00/410,120.00{ 567,000.00} 640.260.00 698 400.00(600,648.00{ 677,540,001 588,830.004 555,370.00{223,030.00

cuersocke | 878.020.00( 1228000 79,8200 92,100.00 73680.00110.520.001116:680.00{ 85.960.0q 79.820.00 73680.00 6754000 61,400.00 24,580.00

ROCO 4470000 745000 372500 4470000 2980000 447000 596000 372500 3725000 447000 521500 372500 1.490.00 /

EcL 67932000 11,016.00 27.540.00 56.916.00 53.244.00 6242400 62424.00 64.260.00 6976800 936360 89.95400 7894800 9,180.00

[RECONOCREN
TODE VALOEZ

OFICAL DE 2.860.00 0000 1430000 143000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTUDIOS
(REVOE)
DUPLICADO DE
PU 640200 528000 528000 528000 528000 52800| 59400 528001 528001 52800 52800 52800 52800

CONSTANCIA O
CERTIFICADO

IEXPEDICION DE /
costeca | 998400 83200 8200 83200 s3200 es200 3200 83200 e:00 s20d  sn00 800 e300

DEESTUDIO
RECUPE
PORPRESTANY 2210400 000 36840 368400 388400 38400 3ge4oq 3640 o0od oo o000 oo 00
ISTALACIONES

Desahogado este punto del orden del dia, los miembros de la H. Junta Directiva acuerdan lo siguiente:

\
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NUMERO ACUERDO
Los integrantes de la H. Junta Directiva del ICATQR, con base al oficio nimero

SEFIPLAN/SSPHCP/DPPP/DIP/020124-05/1/2024, por unanimidad de votos
aprueban el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024, por la
cantidad de $120,339,927.00, distribuido de la siguiente manera: para el
Recurso Federal $71,627,707.00; de los cuales corresponden al

Capitulo 1000 $68,566,007.00;

Capitulo 2000 $350,000.00;

12/1-S0/22022024 | Capitulo 3000 $2,711,700.00, al

Recurso Estatal $48,712,220.00, correspondiendo al

Capitulo 1000 $46,671,087.00; y al

Capitulo 3000 $2,041,133.00; e

Ingresos Propios por $7,860,638.00; correspondiendo al

Capitulo 2000 $1,768,103.00; y

Capitulo 3000 $6,092,535.00;

Lo anterior, es con base al oficio mencionado, el cual forma parte de la presente
acta como ANEXO 12

En uso de la voz la M.T.E. Paula Marquez Gomez, Directora de Educacién Media Superior, Suplente del
Secretario de Educacion y Presidente de la H. Junta Directiva del ICATQR; sefialé que toda vez que ha sido
desahogado este punto, favor de continuar con el orden del dia.

3. Presentacién del programa anual de adquisiciones, arrendamientos y servicios del Ejercicio
Fiscal 2024.

En uso de la voz, el Lic. Edwin N. Esquiliano Mendoza, Director de Planeacién, menciond con
fundamento en el articulo 12, 13 y 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios
Relacionados con los Bienes Muebles del Estado de Quintana Roo, de fecha 16 de julio de 2021 Con el
objetivo de programar todos los procedimientos de contratacion en estricto apego a la normatividad vigente,
asi como prevenir y satisfacer oportunamente las necesidades y requerimientos de bienes, servicios y
arrendamientos de las diversas areas que conforman el Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado
de Quintana Roo, y a efecto de administrar y ejercer adecuadamente el presupuesto asignado, se presenta
ante los miembros de la H. Junta Directiva del ICATQR, el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios para el Ejercicio Fiscal 2024, aprobado por el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
de este Instituto, como a continuacion se describe: para el capitulo 2000 (materiales y suministros),
$2,118,103.00 para el capitulo 3000 (servicios personales) $3,493,433.00 haciendo un total de
$5,611,536.00.

En uso de la voz, el Comisario Publico Suplente solicito a los integrantes del Organo de Gobierno se instruya
al Director General remitir a cada uno de los mismos, el acta del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios mediante la cual se haya autorizado su programa anual de adquisiciones para el gjercicio 2024;
y en lo subsecuente recomendé tener debidamente documentado todas las adecuaciones y o modificaciones
que se realicen a su programa de adquisiciones, con la finalidad de que en caso de alguna observacion por

parte de las instancias fiscalizadoras, se tenga el respaldo que avale cada una de las adeeuaciones.
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DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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Desahogado este punto del orden de!l dia, los miembros de la H. Junta Directiva acuerdan lo siguiente:

NUMERO ACUERDO

Los integrantes de la H. Junta Directiva del Instituto de Capacitacién para el
Trabajo del Estado de Quintana Roo, por unanimidad de votos, dan por
presentado el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
13/1-S0/22022024 | Ejercicio Fiscal 2024, por la cantidad de $5,611,536.00; distribuidos como a
continuacion se describe: $2,118,103.00 para el capitulo 2000 vy
$3,493,433.00 para el capitulo 3000. El Acta del Comité de Adquisiciones,
forma parte de la presente acta como Anexo 13

En uso de la voz la M.T.E. Paula Marquez Gémez, Directora de Educacion Media Superior, Suplente del
Secretario de Educacion y Presidente de la H. Junta Directiva del ICATQR; sefiald que toda vez que ha sido
desahogado este punto, favor de continuar con el orden del dia.

9.- Asuntos Generales

En uso de la voz, la M.T.E. Paula Marquez Gémez, Directora de Educacion Media Superior, Suplente del
Secretario de Educacion y Presidente de la H. Junta Directiva del ICATQR; menciond que en caso de que
algun integrante del Organo de Gobierno tenga alguna tema o comentario, puede manifestarlo.

10.- Lectura de Acuerdos,

En uso de la voz, la M.T.E. Paula Marquez Gémez, Directora de Educacion Media Superior, Suplente del
Secretario de Educacion y Presidente de la H. Junta Directiva del ICATQR; solicitd continuar con el siguiente
punto del orden del dia, por lo que en uso de la voz, el Lic. Arturo Alejandro Alamilla Villanueva,
Director General de este Instituto, previa autorizacién de la H. Junta Directiva cede el uso de la voz al Lic.
Edwin N. Esquiliano Mendoza, Director de Planeacion, para que proceda con lo siguiente:

En desahogo de este punto, se procede a la lectura de los acuerdos tomados en esta Primera Sesion
Ordinaria de 2024, mismos que hacen un total de 13 acuerdos contenidos en los puntos del orden del dia
en que fueron tomados, mismos que se les dara el debido cumplimiento hasta su conclusién, dando el
seguimiento respectivo en la siguiente Sesién Ordinaria de este Instituto.

11.- Clausura de la Sesién.

En uso de la voz, la M.T.E. Paula Marquez Gémez, Directora de Educacion Media Superior, Suplente de
la Secretario de Educacion y Presidenta de la H. Junta Directiva del ICATQR; agradecid la presencia,
participacion y aportaciones de los Integrantes de Ia H. Junta Directiva y declara formalmente clausurada la
Primera Sesion Ordinaria del 2024, siendo las 11:47 horas del dia 22 de febrero de 2024, firmando al
margen y al calce de la presente acta quienes en ella intervinieron, para la debida constancia y todos los

efectos legales procedentes. X
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DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2024 DE LA H. JUNTA DIRECTIVA

Representantes del Gobierno del Estado

Suplente del Presidente de la H. Junta Directiva
Mtro. Carlos Manuel Gorocica Moreno
Secretario de Educacién

M.T.E. Paulg Marquez Gémez,
Directora de E cion Media Superior

Suplente del Lic. Eugenio Segura ViZq z

’(J( n Jaffiel Loredo Hefnéndez
de rtamento de Organismos

Piblicos Descentralizados

Suplente de la Mtra. Flor Ruiz Coslo
Secretaria del Trabajo y Previsién Social

C. Ma nuel Torres Tejero
Director de Relaciopes Piblicas Comunicacion y Prensa
Suplente de la Mtra. Karla Maria Almanza Lépez

Secretaria de Desarrollo Economico
y Vocal de la H. Junta Directiva

b~

Mtra. Maria Esther Mex Che
Jefa del Departamento de Capacitacion Empresarial

Suplente del Lic, Luis Pablo Bus‘lzmal'lu Beltran
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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2024 DE LA H. JUNTA DIRECTIVA

Suplente de la Lic. Alma Delfina Alvarado Moo

anda beth Martinez Diaz
Directora de rrolid\Juvenil y Politicas Publicas

Por parte del Gobierno Federal

Suplente del Dr. Mario Hernandez Gonzalez
Director General de Centros de Formacién para el Trabajo
y Vocal de esta H. Junta Directiva

—

Vocal de esta H. Junta Directiva

Suplente de la Mtra. Maria Hadad Castillo,
Directora General del Instituto Quintanarroense
de la Mujer y Vocal de esta H. Junta Directiva

Desarrollo Sustentable de las Mujeres

Por parte del Prrv’ado
Ing. Amir Efrén Padilla
Presidente de I3 CANACO en Clietumal

%
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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2024 DE LA H. JUNTA DIRECTIVA

Por parte de la Secretaria de la Contraloria

Suplente de la L.C.P. Reyna Valdivia Arceo Rosado
Secretaria de la Contraloria del Estado
y Comisario Publico Propietario de la H. Junta Directiva del ICATQR

Ing. Sergio Armando Torres %

Jefe de Oficina del Sector Salud y Gobierno

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS, CORRESPONDE AL ACTA DE LA | SESION ORDINARLA DEL ICATOR, CELEBRADA EL 22 DE FEBRERD DEL ARC 2024
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