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En la ciudad de Chetumal Quintana Roo, siendo las 13:00 horas del dia 20 de febrero del 2019, nos
encontramos reunidos en las instalaciones de la Direccion General del Instituto de Capacitacién para el
Trabajo (ICATQR), ubicada en la calle Prolongacion Héroes nim. 368 entre Isla Cancin y Luis Cabrera,
recinto oficial de esta H. Junta Directiva para proceder al inicio de la Primera Sesidn Ordinaria 2019, estando
presente en el pase de lista los siguientes ciudadanos:

Mtro. Arturo Lagunes Grajales, Director de Educacién Media Superior de la Secretaria de Educacion del
Estado de Quintana Roo (SEQ) y suplente de la Mtra. Ana Isabel Vasquez Jiménez, Secretaria de Educacion
y Presidenta de la H. Junta Directiva del ICATQR; ----=============m=nmun = =2

C. Ariadne Ortega Lizarraga, Jefa de Departamento de Organismo Publicos Descentralizados, suplente
de la Lic. Yohanet Teodula Torres Mufioz, Secretaria de Finanzas y Planeacion y Vocal de la H. Junta Directiva
del ICATQR; = e e - -

Lic. Wilbert Enrique Caamal Pérez, Jefe de Departamento Juridico, suplente del Mtro. Manuel Israel
Alamilla Ceballos, Oficial Mayor y Vocal de la H. Junta Directiva del ICATQR; - o

Arq. Crizeria Rivas Canul, Responsable del area de Educacion Media Superior y Superior de la Delegacién \/1 '

Federal de la SEP en Quintana Roo, suplente de la Mtra. Flora Maria Casanova Ramirez, encargada de la \
Delegacion Federal de la SEP en Quintana Roo y Vocal de la H. Junta Directiva del ICATQR; ---------=—-=--=---
C. Grethel Eunice Cardenas Palomo, Profesionista, suplente de la Dra. Silvia Damiadn L6pez, Directora

General del Instituto Quintanarroense de la Mujer y Vocal de la H. Junta Directiva del ICATQR, e
representacion del Sector Social; ----- == - H\K
C. Christian Mettler, Socio de la empresa Sol Playa S.A. de C.V. y Vocal de la H. Junta Directwa del

ICATQR, del Sector Privado
Lic. Wendy Verdnica Gutiérrez Sosa, Coordinadora de Entidades del Sector Salud y Gobiernd eN
representacion del Lic. Rafael Antonio del Pozo Dergal, Secretario de la Contraloria del Estado y Comisar

Publico Propietario de la H. Junta Directiva del ICATQR; ----
Prof. Carlos Mario Uc Sosa, Director General del ICATQR. ----- . -

Con el fin de informar las Actividades del Instituto de Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo, bajo el i

siguiente:
N
Orden del dia.

1.- Pase de Lista de asistencia.

2.- Declaraciéon del Quérum Legal e Instalacion de la Sesion.

4.- Lectura y Aprobacion en su caso, del acta de la IV sesion ordinaria de fecha 12 de
Diciembre del 2018,

Q
3.- Lectura, Discusion y Aprobacion, del Orden del Dia. \
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5.- Informe del seguimiento de acuerdos derivado de la Sesion anterior o sesiones anteriores.
6.- Informe trimestral de actividades del Director General al 31 de diciembre del 2018.

A) Actividades Relevantes del Cuarto Trimestre del 2018.

B) Informe Académico del Cuarto Trimestre del 2018.

C) Informe de seguimiento de la atencion de observaciones determinadas por el despacho
externo designado por la Secretaria de la Contraloria.

D) Informe evaluatorio programatico del SIPRES-FESIPPRES 01.

E) Informe de cumplimiento del Programa de Trabajo de Control Interno.

F) Informe de cumplimiento a lo establecido en el Pacto por Quintana Roo.

G) Informe de cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a Informacion Publica para
el Estado de Quintana Roo.

H) Informe del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamiento y Servicios.

7.- Informe Financiero y Presupuestal al 31 de diciembre del 2018 y Cierre del

Ejercicio Presupuestal 2018. D:\ .

8.- Propuestas. >§

I. Presentacion y Aprobacion en su caso, del Programa Anual del Presupuesto de \
Ingresos y Egresos 2019,

II. Presentacion y en su caso Aprobacion del Programa de Ahorro Presupuestal en
apego a las medidas de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestaria

2019,
III.  Autorizacion para que el Director General del Instituto pueda gestionar a

autoridades competentes el procedimiento para la aplicacion de subsidios
ofrecer cursos gratuitos a la poblacion mas vulnerable gue requiera capacitacion
en el ICATQR.

9.- Asuntos Generales.

10.- Lectura de Acuerdos.

11.- Clausura de la Sesion. \\@
R
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1.- Pase de Lista de asistencia.

En uso de la voz el Mtro. Arturo Lagunes Grajales, Director de Educacion Media Superior de la Secretaria de
Educacion del Estado de Quintana Roo y Presidente Suplente de la H. Junta Directiva del ICATQR, agradecio
la asistencia a la Primera Sesion Ordinaria 2019, y se informa que los participantes de esta Sesidén han
registrado su asistencia, en el registro de participantes para la reunién que se firmd al inicio de esta Sesion,
misma que se adjunta a esta acta como Anexo 1.

2.- Declaracion del Quérum Legal e Instalacion de la Sesion.

En uso de la voz el Mtro. Arturo Lagunes Grajales, Director de Educacion Media Superior de la Secretaria de
Educacién del Estado de Quintana Roo y Presidente Suplente; informa que de conformidad al registro de
asistencia se cuenta con el numero requerido de integrantes de la H. Junta Directiva del ICATQR y se tiene
quorum legal para llevar a cabo la sesion ordinaria por lo que, se procede a la instalacién formal de la sesion,
siendo las 13:15 horas del dia 20 de febrero de 2019, siendo validos los acuerdos que en ella se tomen; por
lo que se continda con el desahogo del orden del dia.

3.- Lectura, Discusion y Aprobacion, del Orden del Dia.

En uso de la voz el Mtro. Arturo Lagunes Grajales, Director de Educacion Media Superior de la Secretaria de
Educacion del Estado de Quintana Roo y Presidente Suplente; dio lectura al orden del dia propuesto para la
presente sesién, mismo que posteriormente fue sometido a aprobacidn; por lo que los Integrantes del H.
Junta Directiva de este Instituto emiten el siguiente acuerdo:

NUMERO ACUERDO
Los integrantes de la H. Junta Directiva del ICATQR, por unanimidad de votos aprueban el
01/1-S0/200219 | Orden del dia propuesto para esta Sesién Ordinaria 2019 el cual se encuentra int la
carpeta de trabajo, asi como también en la presentacién visual de este informe.

4.- Lectura y Aprobacién en su caso, del acta de la IV sesion ordinaria de fecha 12 de
Diciembre del 2018.

El Director General, Prof. Carlos Mario Uc Sosa, puso a consideracion de los integrantes de la H. Junta
Directiva, la aprobacion del Acta de la Cuarta Sesidn Ordinaria de fecha 12 de diciembre de 2018, misma
que ya se encuentra validada y firmada por todos los Integrantes de la H. Junta Directiva que en ella
participaron, por lo que solicitd la omision de su lectura.

En uso de la voz el Mtro. Arturo Lagunes Grajales, Director de Educacidon Media Superior de la Secretaria de
Educacion del Estado de Quintana Roo y Presidente Suplente; sefiald que toda vez que ha sido desahogado
este punto los Integrantes de la H. Junta Directiva acuerdan lo siguiente:

NUMERO ACUERDO

Los miembros de la H. Junta Directiva dan por aprobado el Acta de la Cuarta Sesién Ordinaria
con fecha 12 de diciembre del 2018, asi como la omisién de su lectura.

02/1-S0/200219
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5.- Informe del seguimiento de acuerdos derivado de la Sesion anterior o sesiones anteriores.
En uso de la voz, el Mtro. Arturo Lagunes Grajales, Director de Educacién Media Superior de la Secretaria
de Educacién del Estado de Quintana Roo y Presidente Suplente; cede la palabra al Prof. Carlos Mario Uc
Sosa, Director General del Instituto.

En uso de la voz el Director General del Instituto, dio lectura al sequimiento de acuerdos tomados en sesiones
anteriores, los cuales se presentaran en el cuadro de acuerdos que se adjunta como anexo 2 de esta acta.

Concluido el punto, los Integrantes de la H. Junta Directiva emiten el siguiente acuerdo:

NUMERO ACUERDO

Los integrantes de la H. Junta Directiva dan por presentado el cuadro de seguimiento de
acuerdos derivado de Sesién anterior o Sesiones anteriores del Instituto, el cual fue
presentado por el Director General el Prof. Carlos Mario Uc Sosa, donde los acuerdos
05/IV-S0/161116, 11/II-SO/030517, 04/IV-S0/121218, se encuentran en
proceso, mientras que el acuerdo 07/IV-S0/121218, se encuentra como permanente.
Se presenta a esta acta el cuadro de acuerdos como anexo 2.

03/1-S0/200219

6.- Informe trimestral de actividades del Director General al 31 de diciembre del 2018,
En uso de la voz, el Prof. Carlos Mario Uc Sosa, Director General del Instituto, presentd ante los miembros ﬂ !
de la H. Junta Directiva su Informe de Actividades al 31 de diciembre de 2018 de acuerdo a los siguientes

incisos:

A) Actividades Relevantes del Cuarto Trimestre de 2018.

Octubre:

» El personal del ICATQR, contribuyé a limpiar y preservar la riqueza natural de nuestro Estado, \K\
dirigiendo sus esfuerzos en las Localidades de Mahahual e Xcalak, Municipio de Othdn P. Blanco.

« El Director General del ICATQR, en compaiiia del personal directivo, acudieron a la “XXIV Re
Nacional de los ICAT'S 2018” en la ciudad de Oaxaca, y estuvieron presentes en la entrega\de
constancias, donde se recibié un reconocimiento, por ubicarse en el 3er. Lugar Nacional
Certificaciones de Competencia Laboral.

«  El Director General del ICATQR y la Lic. Sandra del Rocio Peraza Manrique, en representacion del
Presidente Municipal del Municipio de Bacalar, Alexander Zetina Aguiluz, hicieron entrega de
documentos oficiales y clausura de cursos, como resultado de la firma de convenio con la Oficialia
Mayor del Estado de Quintana Roo, beneficiando a mas de 75 participantes.

+  En representacién del Director General, la Directora de Vinculacion, Mtra. Guadalupe Elvira Alamilla
Balam, asistié a la Segunda Sesién Extraordinaria del Comité Técnico del programa “Crédito a la

Palabra de Mujeres Emprendedoras 2018” del IQM. @

« El Director General del ICATQR, el Oficial Mayor, Mtro. Manuel Alamilla Ceballos, la Coordinadora de
Profesionalizacion, Lic. Judith Esther Quiroz Antonio y la Directora de la Unidad de Capacitacion
Chetumal, Lic. Karen Espinosa Ramirez, hicieron entrega de documentos oficiales y clausuraron 17

4 oA
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cursos, dirigidos al personal de la Oficialia Mayor, beneficiando a mas de 300 participantes como
parte de las acciones convenidas con la Oficialia Mayor.

» Participa el Director General del ICATQR, en una reunién de trabajo en las instalaciones de la
Secretaria de Educacién para focalizar los alcances de los planes de trabajo que se deberan
implementar en el 2019.

- EI ICATQR, participa en la “Semana de Salud para Gente Grande 2018", ofreciendo servicios de
corte de cabello, masajes y maquillaje.

« EI ICATQR, participa en la “Tercera Sesion Ordinaria de la Comision de Productividad del Estado de
Quintana Roo” como integrante de la Coordinacion del Subcomité y Competitividad de Capacitacion.

«  El personal del ICATQR, participé en el “Paseo de las Animas” haciendo un recorrido en el centro de
la ciudad de Chetumal, acompaiiando a la Primera Dama del Estado, Sra. Gaby Rejon de Joaquin, y
brindando servicios de pinta caritas gratis.

Noviembre:

» El Director General ICATQR, asistié a una reunién de trabajo para tratar temas relacionados al
programa "Permacultura®™.

« El ICATQR, ofrecié servicios gratuitos de corte de cabello y reflexologia podal en atencién al
programa "Caravana Juntos” en la Localidad Candelaria, Municipio José Maria Morelos.

« Se llevd a cabo la inauguracion del Diplomado de "Guias Generales de Turismo" en las instalaciones
de la Unidad de Capacitacion Bacalar.

» El Director General del ICATQR, asistié a la reunién del Subcomité de Capacitacion de la Comision
de Productividad del Estado de Quintana Roo, organizada por la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social Quintana Roo Quintana Roo, con la finalidad de tratar temas de capacitacion relacionados al
incremento de la productividad laboral en el Estado.

« El personal administrativo del ICATQR, participé en la "Brigada de recoleccién de sargazo”, en la
localidad de Mahahual, Municipio de Othén P. Blanco.

(\-

NQ

+ El Director General del ICATQR, llevé a cabo la clausura del curso "Gestion de la mejora continua®, \&

que se impartio al personal del Aeropuerto Internacional de la Ciudad de Chetumal.

+ Asistio el Director General del ICATQR como invitado especial a la entrega de cheques del ptograma
"Crédito a la Palabra Mujer MIPYME", otorgado a mujeres emprendedoras del municipio dé\Beni
Juérez.

» EI ICAT realizé la clausura del curso "Inglés informativo turistico para taxistas" impartido al persdpal
del Aeropuerto Internacional de la Ciudad de Chetumal.

Diciembre:

« El ICATQR participé en la "Tercera Sesion Ordinaria del Subcomité Sectorial de Empleo y Justicia
Laboral®, como integrante de la mesa directiva del Comité de Planeacidn para el Desarrollo del
Estado (COPLADE).

- Asisti6 el Director de Puerto Morelos en representacion del Director General del ICATQR, a la entrega
de reconocimientos oficiales del diplomado de "Formacién de Guias de Turistas Estatales", en
coordinacién con la SEDETUR.

« ElI ICATQR participé en el programa "Crédito a la Palabra de Mujeres Emprendedoras" de gobierno
brindando el curso "Mi diagnéstico emprendedor,” beneficiando de esta manera a las mujeres del

L
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municipio de Solidaridad, que reciben apoyo econdmico de la Secretaria de Desarrollo Social y el
Instituto Quintanarroense de la Mujer.

El Director General del ICATQR y el Director de la Unidad de Capacitacién Puerto Morelos, asistieron
a la entrega de apoyos econdmicos a jefas de familia a través del programa "Crédito a la Palabra
de Mujeres Emprendedoras”, otorgado a mujeres que buscan iniciar un negocio en el municipio de
Puerto Morelos.

El ICATQR participé en la “4ta. Sesion Ordinaria 2018 de la Comision de Productividad en el Estado
de Quintana Roo”, con la finalidad de exponer el plan de trabajo y propuestas del Instituto.

El Director General del ICATQR, realizé el tradicional corte de listén en la inauguracién de la
pasteleria "Mari*, esta pequefia empresa es una iniciativa de la C. Maria Gobmez Marcos quien
durante 5 afios, ha recibido capacitacion por parte de la Unidad de Capacitacion Bacalar en diversos
cursos de reposteria.

El ICATQR realizé la clausura del curso "Matriz indicadores de resultados" dirigido a 62
colaboradores del H. Ayuntamiento de Othén P. Blanco, con el objetivo de trabajar de manera
eficiente, para optimizar resultados.

Participé el ICATQR en el programa de Gobierno "Crédito a la Palabra de Mujeres Emprendedoras”,
con la imparticién del curso "Mi diagndstico emprendedor”, beneficiando a las mujeres de la
Localidad Kantunilkin, Municipio de Lazaro Cardenas.

Finaliza el curso "Preparacion y servicio de bebidas", clausurado por el Director General, dirigido a
los trabajadores del restaurante “El rincon de las tortugas” como parte del seguimiento del trabajo
conjunto con la Secretaria de Turismo del Estado.

Resultado de Programas Sociales 2018

EL Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Quintana Roo participo en los siguientes

programas:
< Umdad deporiva de Tuum, 103 beneficiados.
Pariicipar y contribuir a a
< Deporive Juse Lope: Portiio, Chetumal 42 | desminucion o=
banaficiados desguakdad y combatir
“Carava - P con
e Mo < San Felpe Primero, José Maria Moreios. ST | directas para la gente con
{SEDESO) beneflicaados mavyores carencas ¥

< Alfrado B Bonfil, Benito Jusrez, 88 beneficiados | costo. &n apoyo a @&

< Deportvo Cenenanc de @ Coloma ia
Guadaupana. Isla Myeres. 13 beneficiadas

los Servidores Publicos | Unidaces de Capacitacion
del Gobierno del
Estado en Quintana
Roo.

Programa
Profesionalizacion para | Con diferentes cursos imparidos en las ocho | ¢

de O Roo

Firma de Convenios Generales

EL Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo, firmo convenio con las siguientes

Instituciones;

%\



A 2

BULAARDD S

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

ICATQ

LTI B CAMCTAGON Pl R
DE QURTASIE 800

DB PSTARO:

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2019 DE LA H. JUNTA DIRECTIVA

TRARAKY

Conjuntar esfuerzos dentro del ambito de sus respectivas : e
competencias y su buena disponibilidad a fin de propiciar. - e
la coordinacion y colaboracion respecto a ia emision de € ol e % s
Municipio de Solidaridad | certficados con validez oficial para diversos cursos 3111072018 ; . E# .
respeto del “Programa vertiente de infraestructura para el : - bR
hébitat 2018" buscando brindar mejores condiciones de :
bienestar a ia sociedad en general.
La colaboracion entre las partes, a fin de contnbuir al
LICONSA, SA.deCV,, crecimento profesional del personal que labora en
Programa de Abasto Social | "LICONSA", obligandose El ICATQR™ a impartir los 311272019
Quintana Roo cursos que “LICONSA’ e solicite de conformidad con io
dispuesto en esle instrumento
Establecer las bases y mecanismos para bevar a cabo,
FRICAECO América S.A. de | cursos ce capactacion para la instalacion y e 311122019
cv. mantenimvenio de los calentadores hibridos que ulriizan
energia solar para calentar agua
—_— Establecer las bases y mecarwsmos de colaboracion entre
Aummmm B ptes, & W du Teskonr oMt denicios & 3111072019
SDER.L DECV. capacilacion dingido al publico en general. e instituciones '
: V. picas y pri
Convenios Objetivo Vigencia
s iade D " El obeto def presente convenio es que “EI ICATQR" lleve
io. Rural a cabo la imparicion de cursos de capacitacion, 23/09/2022
M"Wm -y evaluacion y certificacion para productores y productoras
del medio rural del Estado de Quintana Roo
El presenie convenio de colaboracién tiene por objeto
establecer las bases y mecanismos de colaboracion entre
“"‘"‘é"“"‘“"‘, L s pantes. a fin de reakzar conjuntamente Servicios de 29092021
capacitacion dirigidas a ios habitantes del Municipio de
Cozumel, Q. Roo.
El objeto del presente convenioc de colaboracion
académica es establecer ias bases de cooperacion entre
Asociacion Civil Yucata ambas msttuciones, para coordnar esfuerzos con fa 1411172019
Peninsula Mision finalidad de otorgar conjunfamente servicios dirgidas a
alumnos. personal docente y administrativo de “las partes”
y pibiico en general segun sea la necesidad
Es el conjuntar esfuerros denitro del Ambilo de sus
respectives competencias y su buena disponibilidad a fin
H. Ayuntamientode Tulum | de proporcionar. la imparticion de cursos de capacitacion. 311272019

con ia finakdad de contnbuir al crecimento profesional de
los trabajadores que laboran en el H. Ayuntamsento
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Convenios Objetivo Vigencia

Establecer las bases suficientes para que los alumnos del
Instituto Tecnoldgico ATSFCP", realicen servicio social y précticas
Superior de Felipe Carrillc | profesionales en la Unidad de Capacitacion de Felipe 31122019
Puerto Carilio Puerto, Municipic de Felipe Carrillc Puerto
Quintana Roo de “El ICATQR™

Establecer las bases de colaboracion y apoyo entre las
partes., en aquellos proyectos y programas que
delerminen Hevar a cabo de manera conunia,
relacionados con la investigacion académica,
capacitacion, formacion, difusion y promocion en materia

La Comision de los
de derechos humanos y en temas de interés general de
Derechos Humanos del formid tacal INDEFINIDO
Estado de Quintana Roo : o . s y

obligaciones, en beneficic del personal directive
administrativo e instructores de "EL ICATQR", a efecto de
establecer vinculos interinstitucionales que permitan e
fortalecimienio de la cultura de los derechos humanos y
de la legalidad en el Estado

Informe de Actividades del Centro Emprendedor del cuarto trimestre 2018

N, . |
Registros en la (RAE), RegistosRAE | o onssticos | Registroraede |  Diagnésticos ‘
Red de Apoyo al Do MIPYMES MIPYMES MIPYMES Wpres | Honbes
Emprendedor. & Espec | »
Diagnosticos de — N : -]
| habilidades 710 10 68 68 84 24
R ' , ) octubre - diciembre 2018 Total: 78

Actividades del Centro Emprendedor y Cierre del Ejercicio Fiscal 2018

Registros en la Red de Apoyo al Emprendedor (RAE) y asesorias
Asesorias especializadas Mujeres Hombres Totat

10 10 0 10

300 38 262 300

Con una totalidad de 645 personas atendidas en el Centro Emprendedor en el 2018 ) 645

| A
Registros RAE MIPYMES
. 68 24 44 68 I
| Diagnosticos Emprendedores
267 28 239 | 26? 7
Asesorias Basicas
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Actividades Relevantes del Proyecto CENALTUR

El Instituto se encuentra en espera de las indicaciones por parte de la Mtra. Ana Isabel Vasquez Jiménez
Secretaria de Educacion, con respecto a las actividades que se pudieran llevar, para el funcionamiento
del Centro Nacional de Alto Turismo CENALTUR.

B) Informe Académico del Cuarto Trimestre de 2018.

El Instituto atendié una matricula de 5,028 personas a través de 236 cursos, en cuanto a Capacitacién
Acelerada Especifica (CAE) se atendieron a 5,575 trabajadores a través 262 cursos. Durante este trimestre;
en relacioén al Reconocimiento Oficial de la Competencia Ocupacional (ROCO) se realizaron 42 evaluaciones
y se aplicaron 218 Evaluaciones de los Estandares Competencia Laboral (ECL).

C) Informe de seguimiento de la atencion de observaciones determinadas por el despacho
externo designado por la Secretaria de la Contraloria.

Con fecha 15 de noviembre de 2018, mediante oficio nimero SECOES/DS/SACI/CGA/CAE/3304/X1/2018, el

Lic. Rafael Antonio del Pozo Dergal, Secretario de la Contraloria, designa al Despacho Externo Acevedo

Martinez y Asociados, S.C. Para realizar la “Auditoria Externa a los Estados Financieros y/o Extensién Fiscal

del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo, del Ejercicio Fiscal 2018”, en el

mes de diciembre el Despacho Externo Acevedo Martinez y Asociados, S.C. inicio los trabajos de revision a

este Instituto. /1
\

D) Informe evaluatorio programatico del SIPRES-FESIPPRES 01.

el periodo que se reporta. En Cursos se programaron atender 3,533 de los cuales se lograron 5,028
beneficiarios, alcanzando y rebasando la meta planeada. Para los Cursos CAE (Capacitacién Acelerada
Especifica) se programaron 3,439 de los cuales se atendieron a 5,575 trabajadores. En las Evaluaciones
ROCO (Reconocimiento Oficial a la Competencia Ocupacional) se programaron realizar 70 de las cuales SE\&
lograron 42. En los Estdndares de Competencia Laboral (ECL) se aplicaron 218 evaluaciones de las 35
programadas.

En el desarrollo de este inciso se presentan las metas de la matricula programada vs matricula lograda para &‘

E) Informe de cumplimiento del Programa de Trabajo de Control Interno.

En seguimiento y actualizacion al Programa de Trabajo de Control Interno, se informa que en el mes
octubre de 2018 se envi¢ a la titular de la Consejeria Juridica del estado de Quintana Roo, el oficio de
validacion del Proyecto del Decreto por el que se reforma integralmente el Decreto que Crea el Instituto de &
Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo y en diciembre del mismo afio se da el oficio de
validacién correspondiente. (Se anexan oficios ICATQR/DG/CJ/2854/2018 y CIPE/DLN/209/2018).

Asi mismo, se recibié de la Secretaria de la Contraloria del Estado, oficio de namero
SECOES/DS/SRN/CGMGP/CSGANAP/3021/X/18 donde se solicitan las validaciones previas para revisién por }\

D

parte de esta Secretaria a la actualizacién de la reglamentacion del Instituto de Capacitacion para el Trabajo
del Estado de Quintana Roo, en cuanto al Decreto de Creacion.

g~
ot



WA A WD s

ICATQR

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJQ = ===wamasas

DEL ESTADO DE QUINTANA RoO
ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2019 DE LA H. JUNTA DIRECTIVA

Posteriormente, se continuaran los trabajos de alineacién del Reglamento Interior, los Manuales de
Organizacion y Procedimientos.

F) Informe de cumplimiento a lo establecido en el Pacto por Quintana Roo.

Se presenta a esta H. Junta Directiva, el informe de avance al cuarto trimestre del 2018, correspondiente al
Programa de Ahorro Presupuestal, establecido en el Pacto por Quintana Roo, a esta H. Junta Directiva, en
donde el ahorro programado para el Ejercicio Fiscal 2018, queda de la siguiente manera, Estatal $
67,440.32 e Ingresos Propios $ 320,493.93 haciendo un total de $ 387,934.25, logrando ahorrar en

$35,491.35 con un avance del 9.15%, como se muestra en las tablas de abajo:

{ ESTATAL (CALENDARIZADO ENERO-DICIEMBRE 2018
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TOTALES sw020{$ o2  § 4 $ 4 $39634 39634 18000 $ 334 $ 4 swood Siood  § 4
-DICIEMBRE 2018
CONCEPTO TOTAL | engRo m| MARZO | ABan | MAYO | jumio | juuo | AGosto OCTUBRE DICEMBRE
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G) Informe de cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a Informacién Publica para el

Estado de Quintana Roo.

El Prof. Carlos Mario Uc Sosa Director General del ICATQR, presento el siguiente informe de
cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a Informacién Plblica para el Estado de Quintana Roo.

octubre del afio 2018, se informd ante el
IDAIPQROO el reporte mensual de
solicitudes de Derechos ARCO
correspondiente al mes de septembre del
afio 2018, en relacion a las solicitudes de
informacion requeridas al ICATQR.

Por medio del oficio numero
ICATQRUT/065/2018 de fecha 3 de

octubre del afio 2018, se informd ante el
IDAIPQROO el reporte  mensual
correspondiente al mes de septiembre del
presente afio 2018 en relacion a las
solicitudes de informacion requeridas al
ICATQR.

Octubre Noviembre Diciembre
Por medio del oficio numero | Por medio del oficio namero | Por medio del oficio numero
ICATQRUT/066/2018 de fecha 03 de | ICATQRUT/O71/2018 de fecha 7 de|ICATQRUT/091/2018 de fecha 6 de

noviembre del afio 2018, se informd ante el
IDAIPQROO el reporte mensual de
solicitudes de informacion correspondiente
al mes de octubre del afic 2018, en
relacion a las solicitudes de informacion
requeridas al ICATQR.

Por medio del oficio numero
ICATQRUT/AO72/20t8 de fecha 7 de
noviembre del afio 2018, se informé ante el
IDAIPQROOC el reporte mensual de
solicitudes de Derechos ARCO
correspondiente al mes de octubre del afio
2018, en relacion a las solicitudes de

informacion requeridas al ICATQR.

diciembre del afo 2018, se informd ante el
IDAIPQROO el reporte mensual de
solicitudes de derechos ARCO
comespondiente al mes de noviembre del
ano 2018, en relacién a las solicitudes de
informacidn requeridas al ICATQR.

Por medio del oficio numero
ICATOQRUT/A08272018 de fecha 6 de

diciembre del afio 2018, se informd ante el
IDAIPQROO el reporte mensuat de
solicitudes de informacién

al mes de noviembre del afic 2018, en
relacion a las solicitudes de informacion
requeridas al ICATQR.

H) Informe del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamiento y Servicios.

Se informa el avance del programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto de

CapaCItaCIon para el Traba]o del Estado de Quml;ana Rqo, al cuarto tnmestre del 2018
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Desahogado estos puntos del orden del dia, los miembros de la H. Junta Directiva acuerdan los siguientes:
NUMERO ACUERDO

Los integrantes de la H. Junta Directiva dan por presentado el Informe de Actividades del
Director General al 31 de diciembre de 2018, contenidos en los siguientes incisos: a)
Actividades relevantes al cuarto trimestre 2018, b) Informe académico del cuarto trimestre
2018, c) Informe de seguimiento de a atencidn de observaciones determinadas por el
despacho externo designado por la Secretaria de la Contraloria d) Informe evaluatorio
04/1-S0/200219 programatico del SIPRES-FESIPPRES 01, e) Informe de cumplimiento del programa de
trabajo de control interno, f) Informe de cumplimiento a lo establecido en el pacto por
Quintana Roo, g) Informe de cumplimiento a 1a ley de transparencia y acceso a informacion
publica para el Estado de Quintana Roo, h) Informe del programa anual de adquisiciones,
arrendamiento y servicios, mismos que se incluyen a la presente acta como anexo 3 y su
texto se tiene por reproducido como si a la letra se insertase.

7.- Informe Financiero y Presupuestal al 31 de diciembre del 2018 y Cierre del Ejercicio
Presupuestal 2018.

En uso de la voz, el Prof. Carlos Mario Uc Sosa, Director General del ICATQR, presenta a los Integrantes de
H. Junta Directiva el Informe Financiero y cierre Presupuestal del Ejercicio Fiscal 2018.

Cierre Presupuestal al 31 de diciembre de 2018, como a continuacién se describe:

SUBSIDIO FEDERAL: Presupuesto Autorizado Original $50,790,747.00, Presupuesto Maodificado
$55,296,702.75, Ingreso Devengado $55,296,702.75, Presupuesto Devengado $55,291,200.57,
Ahorro/Desahorro $5,502.18; \,\.

SUBSIDIO ESTATAL: Presupuesto Autorizado Original 33,860,498.00, Presupuesto Modificado
$36,864,469.17, Ingreso Devengado $35,464,837.03, Presupuesto Devengado $36,757,391.69, \ ¥
Ahorro/Desahorro -$1,292,554.66; \\

FONDO NACIONAL DEL EMPRENDEDOR: Presupuesto Autorizado Original $ 0.00, Presupuesto
Modificado de $320,634.92, Ingreso Devengado $320,634.92, Presupuesto Devengado $320,634.90, &
Ahorro/Desahorro $0.02;

INGRESOS PROPIOS. Presupuesto Autorizado Original $5,717,551.00, Presupuesto Modi
$5,717,551.00, Ingreso Devengado $6,684,305.33, Presupuesto Devengado $5,707,996.
Ahorro/Desahorro $976,308.53;

REMANENTE 2015: Presupuesto Autorizado Original $0.00, Presupuesto Modificado $1,688,746.65,
Ingreso devengado $0.00, Presupuesto Devengado $1,602,592.10, Ahorro/Desahorro -$1,602,592.10;

OTROS CONTABLES: Presupuesto Autorizado Original $ 0.00, Presupuesto Modificado de $0.00, Ingreso
Devengado $ 115,739.53, Presupuesto Devengado $4,491,006.60, Ahorro/Desahorro -$4,375,267.07; )\

Q/ff.
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Haciendo un gran total de Presupuesto Autorizado Original $90,368,796.00, Presupuesto Modificado de
$99,888,104.49, Ingreso Devengado $ 97,882,219.56, Presupuesto Devengado $104,170,822.66,
teniendo un Ahorro/Desahorro por la cantidad de -$6,288,603.10.

CIERRE PRESUPUESTAL AL 31 DE D!CIEMBRE 2018

| PRESUPUESTO PIESII 510 AUTORZADO AL | DEEIGIHO ] msunmo AHORRO!
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En cuanto al Estado Financiero informé lo siguiente:

O~
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Estado de Situacién Financicera:

Activas Circulantes por $42,291.050, Activos no Circulantes por $ 25,386,832, haciendo un total de $
67,677,882;

Total de Pasivos Circulantes por $34,913,123;

Hacienda Pablica/Patrimonio Contribuido por $ 57,458,693,

Hacienda Publica/Patrimonio Generado por $-24,693,934 haciendo un ftotal de $32,764,759;

Total del Pasivo y Hacienda Publica/Patrimonio por $67,677,882.

Estado de Actividades:

Ingresos de la Gestion por $6,684,305, Particiaciones, Aportaciénes, Transferencias, Asignaciones por
$91,082,175, Otros Ingresos y Beneficios por $115,740, haciendo un total de $97,882,220;

Gastos y otras perdidas por $ 98,240,922, Otros gastos y pérdidas extraordinarias por $ 4,491,007
haciendo un total de $102,731,929.

En uso de la voz la C. Ariadne Ortega Lizarraga, Suplente de la Titular de SEFIPLAN, con relacion al informe
del cierre presupuestal al 31 de diciembre de 2018, comentd que se observaron algunos importes en
negativos, asi como movimientos presupuestales entre partidas y un desahorro por -$6,288,603.10; en
reunion de trabajo se realizaron estas observaciones por lo que deberan justificar y solventar las mismas.

En uso de la voz la Lic. Wendy Verdnica Gutiérrez Sosa, Coordinadora de entidades del sector salud y
gobierno de la Secretaria de la Contraloria del Estado y como comisario suplente, manifestd que todo lo
expuesto anteriormente, queda bajo la responsabilidad del Titular de la Entidad, dicha presentacion de la
informacién ante su Organo de Gobierno, asi como quedando sujeta las sanciones que impliquen
responsabilidad administrativa por las instancias fiscalizadoras que en su momento les auditen.

En uso de la voz el Prof. Carlos Mario Uc Sosa, Director General de este Instituto, Informo a esta H. Junta
Directiva, que por modificaciones del Ingreso Presupuestal y Financiero derivado del Cierre del Ejercicio
2018, se realizaran los ajustes a los Estados Financieros del mes de diciembre y seran remitidos a la brevedad
a las instancias correspondientes.

Desahogado este punto del orden del dia, los miembros de la H. Junta Directiva acuerdan lo siguien

NUMERO ACUERDO

Los miembros de la H. Junta Directiva dan por presentado el Informe
Financiero y Presupuestal al 31 de diciembre del 2018 y Cierre del Ejercicio
05/1-S0/200219 Presupuestal 2018 vy cada una de sus partes, mismos que se incluyen a la
presente acta como anexo 4 y su texto se tiene por reproducido como si a la
letra se insertase.
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8.-Propuestas.

1. Presentacion y Aprobacion en su caso, del Programa Anual del Presupuesto de Ingresos y
Egresos 2019.

El Director General del Instituto, presenta el Programa Anual de metas para este ejercicio fiscal quedando
de la siguiente manera: en cursos se pretende atender 25,724; en cursos de Capacitacion Acelerada
Especifica 2,302; en Reconocimiento Oficial a la Competencia Ocupacional (ROCO) 204 y en Estandares
de Competencia Laboral (ECL) 370, haciendo un total de 28,600 personas programadas. Del Presupuesto
de Ingresos y Egresos 2019 en los siguientes cuadros:

Matricula programada por Unidad responsabie para el Ejercicio Fiscal 2018

MATRICULA PROGRAMADA
SERVICIO FELIPE TOTAL
BACALAR | CANCUN |CHETUMAL| COZUMEL | cARRILLO |PEAYA DEL| o, ym | PUERTO
CARMEN MORELOS
PUERTO
CURSOS 3,020 4 680 5,808 2,120 2.820 3,796 2.300 1.180 25724
ROCO 2 2 6 8 2 50 14 120 204
ECL 35 80 54 60 6 43 10 82 370
CAE 280 440 82 320 200 220 280 180 2,302
TOTAL 3,337 5,202 6,250 2,508 3,028 4,109 2,604 1,562 28,600 /\

El Director General del Instituto, presenta el Presupuesto de Ingresos y Egresos 2019 por la cantidad
de $97 '904,956.00 (son: noventa y siete millones novecientos cuatro mil novecientos cincuenta y seis
pesos 00/100 m.n.), Subsidio Federal $55°296,703.00 (son: cincuenta y cinco millones doscientos
noventa y seis mil setecientos tres pesos 00/100 m.n.), APOYO PARA LA OPERACION DE PROGRAMAS
FEDERALES PARA LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR TECNOLOGICA 2019
(FEDERAL) capitulo 1000 servicios personales un importe de $52,235,003.00 (son: cincuenta y dos

millones doscientos treinta y cinco mil tres pesos 00/100 m.n.); capitulo 3000 servicios genera X
importe de $3,061,700.00 (son: tres millones sesenta y un mil setecientos pesos 00/100 m.n.); Sibsidio
Estatal $36,864,469.00 (son: treinta y seis millones ochocientos sesenta y cuatro mil, cuatrockentos
sesenta y nueve pesos 00/100 M.N); distribuidos de la siguiente manera: FONDO GENERAL\DE
PARTICIPACIONES (ESTATAL) capituio 1000 servicios personales un importe de $34,823,335.00 (sofy
treinta y cuatro millones ochocientos veintitrés mil trescientos treinta y cinco pesos 00/100 m.n.); FONDO
DE FISCALIZACION Y RECAUDACION (ESTATAL) capitulo 3000 servicios generales por un importe de
$2,041,134.00 (son: dos millones cuarenta y un mil ciento treinta y cuatro pesos 00/100 m.n.); asi mismo

se proyecta Ingresos Propios por la cantidad de $5,743,784.00 (son cinco millones setecientos cuarenta

y tres mil setecientos ochenta y cuatro pesos 00/100 m.n.); para el capitulo 2000 materiales y suministros Q

por un importe de $3,014,774.00 (son: tres millones catorce mil setecientos setenta y cuatro pesos 00/100
m.n.) y para el capitulo 3000 servicios generales por un importe de $2,729,010.00 (son: dos millones
setecientos veintinueve mil diez pesos 00/100 M.N).

Qq_(-?\
15



. -

DL R RO ML =T

ICATQR

DT DF CAPCIROON PARA B TRALLID

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO R

DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2019 DE LA H. JUNTA DIRECTIVA

GURNTANA BOD

Presupuesto de ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019

APOYO PARA LA OPERACION DE PROGRAMAS FEDERALES PARA LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR TECNOLOGICA 2018 (FEDERAL)

T

| 55.296,793.003.938,927.

|
} 1
I !

= I S
| T
{

S, S

: { f

395152600 s.mmmmmlnmm

T

—4— — e ———

| 1000 52235&3803?64”43770991& 4692!5&3771825&#4012913&33771 712.004,043.701.00 3.771.710.00 3,773.034

SN (——— RSV

1

s S l B f 2 SR Sy

1,113.004,247,956.00 3,978,156.00 4,240,615,

,- ) | |
Jm . Julo mm;mmlmm

,969,797.00 4.278,458.00 9,189.936.00

mbmmmlusmwo 9,004,950 00

| 3000 [ 3.061.700.00 1749334 18053700 64216300 20?260@‘ 1928*01 209.401.00 20425500 20644500 ‘675&1@1 19808500 19315700 1B4.886.00

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES (ESTATAL)

TOTALANUAL| ENERO
ICAPITULON

MAYOD

JUNIO

JULIO | AGOSTO |SEPTIEMBRE| OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMERE

34,823,335.00{2,509,989..

128,244

514,419

575,280

14,475.0012,695,807.0002.514,476

2.515.356 4473000 2.738,181.00 5,988,
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DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2019 DE LA H. JUNTA DIRECTIVA

Desahogado esta propuesta del orden del dia, los miembros de la H. Junta Directiva acuerdan lo siguiente:

NUMERO

ACUERDO

06/1-S0/200219

Los miembros de la H. Junta Directiva por unanimidad de votos aprueban el
Programa anual 2019 y el Presupuesto de Ingresos y Egresos 2019 por
la cantidad de $97 "904,956.00 (son: noventa y siete millones novecientos
cuatro mil novecientos cincuenta y seis pesos 00/100 m.n.), Subsidio Federal
$55°296,703.00 (son: cincuenta y cinco millones doscientos noventa y seis mil
seteclentos tres pesos 00/100 m.n.), APOYO PARA LA OPERACION DE
PROGRAMAS FEDERALES PARA LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y
SUPERIOR TECNOLOGICA 2019 (FEDERAL) capitulo 1000 servicios
personales un importe de $52,235,003.00 (son: cincuenta y dos millones
doscientos treinta y cinco mil tres pesos 00/100 m.n.); para el capitulo 3000
servicios generales por un importe de $3,061,700.00 (son: tres millones
sesenta y un mil setecientos pesos 00/100 m.n.); Subsidio Estatal
$36,864,469.00 (son: treinta y seis millones ochocientos sesenta y cuatro mil,
cuatrocientos sesenta y nueve pesos 00/100 m.n); distribuidos de la siguiente
manera: FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES (ESTATAL) capitulo
1000 servicios personales un importe de $34,823,335.00 (son: treinta y cuatro
millones ochocientos veintitrés mil trescientos treinta y cinco pesos 00/100 m.n.);
FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION (ESTATAL) capitulo 3000
servicios generales por un importe de $2,041,134.00 (son: dos millones
cuarenta y un mil ciento treinta y cuatro pesos 00/100 m.n.); asi mismo se
proyecta Ingresos Propios por la cantidad de $5,743,784.00 (son cinco
millones setecientos cuarenta y tres mil setecientos ochenta y cuatro pesos
00/100 m.n.); para el capitulo 2000 materiales y suministros por un importe de
$3,014,774.00 (son: tres millones catorce mil setecientos setenta y cuatro
pesos 00/100 m.n.) y en para el capitulo 3000 servicios generales por un importe
de $2,729,010.00 (son: dos millones setecientos veintinueve mil diez pesos
00/100 m.n). Sujeto al convenio de ejecucion. Las metas programadas para este

Estandares de Competencia laboral (ECL) 370, haciendo un total de 2
personas programadas.

11. Presentacién y en su caso Aprobacién del Programa de Ahorro Presupuestal en apego a las
medidas de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestaria 2019.

Con fundamento en el Articulo 53 del Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Quintana Roo,
para el Ejercicio Fiscal 2019 y el Articulo 3 del Pacto por Quintana Roo, se presenta a esta H. Junta Directiva
el Programa de Ahorro Presupuestal del 5% establecido en el Pacto por Quintana Roo, queda de la siguiente
manera, Federal $55,296,703.00, Estatal $ 36,864,469.00 e Ingresos Propios $ 5,743,784.00
haciendo un total de $ 97,904,956.00, de lo cual nos da un resultado de $4,895,248.00 correspondiente
al ahorro del 5%. Cabe sefialar que estamos sujetos a un Anexo de Ejecucion/Apoyo Financiero SEMS-
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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2019 DE LA H. JUNTA DIRECTIVA

ICATQR-QUINTANA ROO en el cual las aportaciones se conforman de la siguiente manera: 60% Federal y
40% Estatal; y que en la Clausula Quinta Inciso b), a la letra dice: Destinar el subsidio financiero abjeto de
este instrumento y los productos que generen, Gnicamente para cubrir los gastos relacionados con su
operacion indispensables para realizacién de sus actividades, en términos de lo establecido en los Apartados
de este instrumento”.

424061500 3.969,797.00

ESTATAL 2592 19500 2.660.705.00 326736300, 1678.939.00 2.8302185q lm.d] RESA3X00 1ATEASS00 28334200 2.871ETI00

501,995.00 371,4%7.00
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Desahogado esta propuesta del orden del dia, los miembros de la H. Junta Directiva acuerdan lo siguiente:

NUMERO ACUERDO

Los miembros de la H. Junta Directiva dan por aprobado el Programa de Ahorro
Presupuestal en apego a las medidas de Racionalidad, Austeridad y Disciplina
Presupuestaria 2019; quedando de la siguiente manera: subsidio federal
$55°296,703.00 (son: cincuenta y cinco millones doscientos noventa y seis mil
setecientos tres pesos 00/100 m.n.); subsidio estatal $36,864,469.00 (son:
treinta y seis millones ochocientos sesenta y cuatro mil cuatrocientos sesenta y
nueve pesos 00/100 m.n.); asi mismo se proyecta ingresos propios por la cantidad
de $5,743,784.00 (son cinco millones setecientos cuarenta y tres mil setecientos
07/1-S0/200219 ochenta y cuatro pesos 00/100 m.n.); haciendo un total por la cantidad de
$97°904,956.00 (son: noventa y siete millones novecientos cuatro mil
novecientos cincuenta y seis pesos 00/100 m.n.); el cual se ahorrara un 5% como
lo marca el Pacto por Quintana Roo por la cantidad de $4°895,248.00( son:
cuatro millones ochocientos noventa y cinco mil doscientos cuarenta y ocho pesos
00/100 m.n.). Cabe sefialar que este programa de ahorro quedara sujeta ]
de Ejecucién/Apoyo Financiero SEMS-ICATQR-QUINTANA ROO, asi comy a los
lineamientos que establezca la SEFIPLAN como parte del Pacto por Quintana\Roo.
Se incluye como anexo 5, el formato de calendarizacion del 5% de ahorro.

III. Autorizacién para que el Director General del Instituto pueda gestionar ante las
autoridades competentes el procedimiento para la aplicacion de subsidios para ofrecer cursos
gratuitos a la poblacién mas vulnerable que requiera capacitacion en el ICATQR.

El Prof. Carlos Mario Uc Sosa, Director General del Instituto, informa a los integrantes de la H. Junta Directiva
que este Instituto de Capacitacion, a més de 23 afios de su creacion, ha tenido el objetivo de impartir e
impulsar la capacitacion formal para el trabajo en la entidad, propiciando su mejor calidad y su vinculacion
con el aparato productivo y las necesidades de desarrollo regional; también ha tenido el firme compromiso
de capacitar gratuitamente a las personas mas necesitadas con la finalidad de contribuir al desarrolio
econémico de las familias quintanarroenses y asi erradicar la pobreza en nuestro pais. Por lo anterior el
Director General del Instituto, solicita la autorizacién de la H. Junta Directiva, para que pueda gestionar
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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2019 DE LA H. JUNTA DIRECTIVA

subsidios para que el Instituto contintie brindando cursos de capacitacion gratuitos a la gente mas vulnerable
del Estado.

En uso de la voz la comisario suplente, comento que de acuerdo con la propuesta en mencién falto informar

cuales son los tipos de cursos, y a que poblacién en especifico se quiere beneficiar, aunado a lo anterior
deberd llevar a cabo la gestion con la instancia competente.

Toma la palabra, el Mtro. Arturo Lagunes Grajales; Director de Educacion Media Superior de la Secretaria
de Educacién del Estado de Quintana Roo y Presidente Suplente comentando que no tiene inconveniente en
la autorizacién de la gestién para los cursos gratuitos, toda vez que es con la SEFIPLAN a través del tributanet
es quien establecera los procedimientos de cuales serian esos cursos.

Desahogado esta propuesta del orden del dia, los miembros de la H. Junta Directiva acuerdan lo siguiente:

NUMERO ACUERDO

Los miembros de la H. Junta Directiva por unanimidad de votos autorizan al Prof.
Carlos Mario Uc Sosa, Director General del Instituto, para que pueda gestionar
08/1-S0/200219 | ante las Instancias o autoridades competentes el procedimiento para la aplicacién
de subsidios para ofrecer cursos gratuitos a la poblacidon mds vulnerable que
requiera capacitacion en el ICATQR.

9.- Asuntos Generales.

\’J\ :
En uso de la voz el Prof. Carlos Mario Uc Sosa, informo a los Integrantes de la H. Junta Directiva, que en
apego a la LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO P\\\
EN SU NORMA DE AHORRO DE PAPEL EN LAS DEPENDENCIAS, ORGANOS ADMINISTRATIVOS \
DESCONCENTRADOS Y ENTIDADES DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO,
EN SUS ARTICULOS DEL 5 AL 10, el Director General Prof. Carlos Mario Us S X\
autorizacion, para que las versiones de las Carpetas de Trabajo de las Sesiones Ordinarias y E
subsecuentes de este Organo, sean enviadas de manera digital a través de los correos oficiales a
integrantes, a excepcion la Secretaria de la Contraloria que se le entregara de manera fisica; esto comnel fin
de reducir papeleria y consumibles de oficina. Asi mismo, solicita su apoyo, para que en cada sesién

impresa la version final de las carpetas de trabajo por cada uno de los integrantes, para el dia de la sesid
convocada.

10.- Lectura de Acuerdos.

En desahogo de este punto, se procede a la lectura de los acuerdos tomados en esta Primera Sesion
Ordinaria de 2019, mismos que hacen un total de 8 acuerdos contenidos en los puntos del Orden del Dia
en que fueron tomados, mismos que se les dard el debido cumplimiento hasta su conclusién, dando el
seguimiento respectivo en la siguiente sesién ordinaria de este Instituto.
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11.- Clausura de la Sesion.

El Mtro. Arturo Lagunes Grajales, Director de Educacion Media Superior de la Secretaria de Educacion del
Estado de Quintana Roo y Presidente Suplente de la H. Junta Directiva; agradece la presencia, participacion
y aportaciones de los Integrantes de la H. Junta Directiva y declara formalmente clausurada la Primera
Sesion Ordinaria del 2019, siendo las 15:02 horas del dia 20 de febrero de 2019, firmando al margen y al
calce de la presente acta quienes en ella intervinieron, para la debida constancia y todos los efectos legales
procedentes.

Representantes del Gobierno del Estado

Vasquez Jiménez.

Suplente de la M
0 de la H. Junta Directiva.

Secretaria de Educaci

] |
M‘o. Artl.u'o gunes Grajales.
Director de Educhcion Media Superior.

.

Jefa de Departamento\de/Ordanidfno Piblicos Descentralizados.

Suplente del

Jefe dgf Departamento Juridico

Por parte del Gobierno Federal

sanova Ramirez.
e la SEP en Quintana Roo

Suplente de la Mtra. Flora Ma
Encargada de la Delegacion Fed

#fq. HheriaRivas Canul.
Responsable del dfeae Educacién Media Superior
y Superior de la Delegacidn Federal de la SEP en Quintana Roo
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Por parte del Sector Social

Suplente de la Dra. Silvia Damian Lopez
Directora General del Instituto Quintanarroense de la Mujer

oA iethel Eunice Cardenas Palomo.

Profesionista del IQM

Por parte del Sector Privado

e

Lic. Christian Mettler
SocnodelaempresaScl Playa S.A. de C.V

gfael Antonio del Pozo Derg
tado en su caracter de Co
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