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Memorandum No. ICATQR/DTA/0452/2021
Asunto: Envio de informacion solicitada
Chetumal, Quintana Roo, a 04 de octubre de 2021
#2021, Afo del Maestro Normalista”™

MTRO. MANUEL JESUS RAYGOZA ALCOCER
DIRECTOR DE PLANEACION DEL ICATQR
PRESENTE.

Por medio del presente y en respuesta a su Memorandum ICATQR/DG/DP/068/2021, le
envio de manera fisica y en digital el Indicador: CO1A03- Porcentaje de personas
inscritas en cursos Capacitacion Acelerada Especifica (CAE) de las metas alcanzadas
en el Tercer Trimestre 2021 validada y firmada por su servidor, asi como las justificaciones

y evidencias que se generaron, para los fines administrativos correspondientes.

Sin otro particular por el momento, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE ON

~  PRIMITIVO ALONSO CERVERA ‘ M A
DIRECTOR DE AREA TECNICA, ACADEMICA Y ENLACE DEL ICATQR
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Programa Presupuestaria: E046 Capacitacién y Certificacion para y en el Trabajo

Actividad: F.P.C01.A03-Actualizacion y especializaciéon de las habilidades, destrezas y
aptitudes de la poblacién, en cursos de Capacitacion Acelerada Especifica (CAE).

Indicador: CO1A03- Porcentaje de personas inscritas en cursos Capacitacion Acelerada
Especifica (CAE)

Unidad responsable: 1306-1403- Direccion Técnica Académica y Enlace

Resumen de Accién: Las empresas estan enfocandose mas en la capacitacion de su
personal, esto debido a la reactivacion econémica en el estado, por lo que de acuerdo a su
giro, buscan capacitacion especifica que les ayude a su mejora continua y una mayor
calidad en sus servicios

Reto (s) que presentan: Las empresas actualmente estan recuperandose
economicamente, lo que les ha permitido contratar nuestros servicios de capacitacion,
siempre buscando una mejora dentro de sus empleados y los servicios que brinda.

Trimestre que se reporta: 3er. Trimestre

Meta programada Trimestral: 720

Meta alcanzada en el trimestre: 674

Logro: Durante el segun tercer trimestre 2021, se tuvo un avance significativo en las metas,
debido a la re omica de las empresas, brindandoles el servicio en |a
modalidad a diStancia para la sequridad de su personal, poco a poco han ido requiriendo
servicios de gapacitacion para podsy brindar un mejor servicio a sus clientes, como para su
personal. tinuamos con las estrategias para lograr un mejor resultado el siguiente
trimestre.
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