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Asunto: El que se indica

Cd. Chetumal, Quintana Roo, a 01 de septiembre de 2020.
“2020, Ao del 50 Aniversario de la fundaciéon de Cancun”

MTRO. JAIME GONZALEZ MENDOZA
SUBSECRETARIO DE PLANEACION
DE LA SEQ
FRESENTE

Derivado de la emergencia sanitaria por el virus SARS-CoV-2 (COVID-19) a nivel nacional
y mundial, se realizb revision a nuestra planeacion, de la cual se consideré apropiado
modificar las metas fjue se sefialan en el programa sectorial para los afios 2020, 2021 y
2022, por lo cual melpermito remitir las adecuaciones que se detallan a continuacion.

Indicadores y metas [del programa establecido en el PED 2016-2022

Cuadro 36 Entregable y Meta de la linea de accién 9 del PED

DICE:
Linea de. 3 - 9.- Elevar la capacitacion y certificacién en competencias laborales
Plan Estratégico ObjetMo Especifico ! Disminuir la desigualdad en sus diversas formas.
E'f"”'u Programas de capacitacidn y ¢brificacion laboral. e I Unidad de Medida: Persanas Inscritas
Descripcid| Este entregable reflejael ntaje de personas inscritas en comparacion con las personas programadas en los programas de capacitacidn, evaluacion y
n: certificaciones.
? S : . i ficial del Instituto
Medio de verificacién: P‘liﬂle aigel ing :u B
w _gob_mafi
Linea base: 28,000 | Afo de linea base: | 17
% ; Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de|
C?ntdbuddn Piecla i.l‘Obi“.lw dals oy 360 = : aprendizaje durante toda la vida para todos.

4.4 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el nimero de jévenes y adultos que
Contribucion Directa a laMeta de la Agerila 2030

tienen las competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para accederal
pleo, el trabajo d y el emprendimiento.
Tema / Prayecto Prioritario de Quintana : i _| 245 Abatir el rezago educativo
Subtema Prioritario d-"gu;lnh'na Roo : N/A
Meta Total:
: S | BT | 2019 | 2020 | 2021 1 2022
28,000 2 ] ' 28,600 S 35,000 39,240 41,980
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Directora General del ICATQR

9. Elevar la capacitacion y certificacidn en competencias laborales

Plan Estratégico Obj Disminuir la desigualdad en sus diversas formas.
Entregatl = = v : - - :
o |Programas de capacitacién Unidad de Medida: Personas inscritas
Descripcid| Este entregable refleja elfjorcentaje de personas inscritas en comparacién con las personas'progran'ladas en los programas de capacitacion, evaluacion y
n: certificaciones.
: St Pagina oficiz ituto.
Medio de verificacion: agina oficial del Instituto :
Linea base: 28,000 ] Afio de linea base: [ 2017
_c.ontnbuéién Directaal Objetivode la da 2030 una educacion inclusiva, equitativay de calidad y p P idades de

Contribucién Directa ala Meta de la Ag

4.4 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el nimero de jovenes y adultos que
tienen las competencias necesarias, en parucular técmcasy profcswnales para aoceder al

Tema / Pﬂem Prioritario de Quintan

24.5 Abatir el rezago educativo

Subtema Prioritario. dmulnhna Roo N/A
MetaTotal:
e I o

28,000 28,600

Sin otro asunto en p

C.c.p Mtra. Ana Isabel Vasquez Ji
C.c.p. Q. F.B. Alejandra Guadalu|
C.c.p Andrea Mayoral Bravo. - Diri
Archivo/Minutario.

MCCC/AMB/JACM/agep

ora de Planeacién del Icatqr

PARA EL TRABAJO

énez. - Secretaria de Educacion de Quintana Roo
etina Vazquez, - Directora de Planeacién, SEQ
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