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INSTITUCION: 2112618318 - Instituto de la Cultura y las Artes de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E024 - Cultura y Bienestar
UNIDAD RESPONSABLE: 631B-1403 - Direccion de Administracion, Planeacion, Gestién Cultural, de Archivos, Normatividad y Mejora Regulatoria
ACTIVIDAD: F.P.C02.A06 - Capacitar al personal en materia de derechos humanos con el proposito de brindar atencién de mayor calidad y calidez a nuestros usuarios y beneficiarios.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador ° CO2A06 - Porcentaje de personal capacitado en temas de derechos humanos

Empleado capacitado 7 ) o N - B Unidad de Medlda del Numerador 110 - Ernpleado
IDENOMINADOH Empleado programado para capacitar Unidad de Medida del Denominador 110 - Empleado
J Linea Base P Ano Meta Meta Programada (ks [o de 7 Ccmpommieto del Tipo de ol SR = maforlzacln
Afo: 2023 en el Afio Meta Indicador hacia la Meta Método ‘ ~Verde Amarillo —— Rojo
Valor: 0.000] 2024 100.000] ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 95000]  105.000 90.000 94.999 89.999] 105.001
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADCR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 240.000 0.000 0.000 240.000
DENCOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 240.000 1.000 1.000 240.000
I. .
Variable \ Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Juniéi Julio Agosto Septiembre Octubre Novlembre Diciembre Total
NUMERADOR “ 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 . .000 0.000 0.000 0.000 240.000 0.000 240.000
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Variable Calendario Medificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1,000 1.000 1.000 1.000 1.000 240.000 1.000 1.000 240.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1.000 1.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

AVANCES PROGRAMATICOS | VARIACION

Trimestral

Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 -99.583 -99.583
Observaciones

Se capacité via zoom al personal del Institutc en
materia de Derechos Humanos, con el tema
“Lenguaje incluyente y no sexista con perspectiva
de género” por parte del personal de la COHEQROOQ

RESULTADOS

Meta Anual Equlivalente Color del Semaforo

100.000| m ; | Se capacito via zoom al personal del Instituto en materia de Derechos Humanos, con el tema “Lenguaje incluyente y no sexista con perspectiva de género” por parte del personal de la CDHEQROO
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