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El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Quintan Roo, es el responsable del tratamiento de los datos que se obtengan a través del sistema de registro de asistencia. Sus datos personales serdn utilizados con la finalidad de realizar el registro de los participantes en las acciones de capacitacion, cursos, talleres y,
ponencias, para validar la asistencia, generar constancias, elaborar informes con fines estadisticos cuantitatives y cualitativos al Sistema DIF Nacional, asi como para notificar cancelacién o cambio de horario, fecha y/o sede. De conformidad con el articulo 29 de la Ley de Transparencia y Accesc a la Informacién Publica para el Estado de
Quintana Roo. Para mayor informacién sobre el uso de sus datos personales, puede consultar nuestro Aviso de Privacidad Integral disponible en nuestro portal de internet: http://qroo.gob.mx/dif/ en la seccién “transparencia/AvisodePrivacidad
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El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Quintana Roo, es el responsable del tratamiento de los datos que se obtengan a través del Registro de Asistencia. Los datos personales serdn utilizados con la finalidad de comprobar la puntualidad de los Servideres Publicos y los trabajadores a las Juntas Directivas,
Reuniones de Trabajo, Comités, Capacitaciones y otros eventos que se realicen en el Sistema DIF Estatal este tratamiento forma parte de las medidas de seguridad adoptadas al interior de la dependencia. Para mayor informacion sobre el uso de sus datos personales, puede consultar nuestro Aviso de Privacidad Integral,
disponible en nuestro portal de internet: http://qroo.gob.mx/dif/ en la seccién “Transparencia/AvisosdePrivacidad”.
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El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Quintan Roo,
ponencias, para validar la asistencia, generar constancias, elaborar informes con fines estadisticos cuantitativos y cualitativos al Sistema DIF Nacional,
Quintana Roo. Para mayor informacién sobre el uso de sus datos personales,

es el responsable del tratamiento de los dates que se obtengan a través del sistema de

-
registro de asistencia. Sus datos personales sern utilizados con la finalidad de realizar el registro de los participantes en las acciones de capacitacién, cursos, talleres y
asi como para notificar cancelacién o cambio de horario, fecha y/o sede. De conformidad con el articulo 29 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piiblica para el Estado de!
puede consultar nuestro Aviso de Privacidad Integral disponible en nuestro portal de internet: http://qroo.gob.mx/dif/ en la seccién “transparencia/avisodePrivacidad
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El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Quintana Roo, es el responsable del tratamiento de los datos que se obtengan a través del Registro de Asistencia. Los datos personales seran utilizados con la finalidad de comprobar la puntualidad de los Servidores Pablicos y los trabajaderes a las Juntas Directivas,
Reuniones de Trabajo, Comités, Capacitaciones y otros eventos que se realicen en el Sistema DIF Estatal este tratamiento forma parte de las medidas de seguridad adoptadas al interior de la dependencia. Para mayor informacién sobre el uso de sus datos personales, puede consultar nuestro Aviso de Privacidad Integral,

IavisosdePrivacidad”.
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DEPENDENCIA: DIF QUINTANA ROO

REF.: CENTRO DE ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA

i SISTEMA DIF
ounanaroo  QUINTANA ROO

OFICIO NOM.: SDIF/DDGSDIF/SDGF/DCAVVI0041/2022

Chetumal Quintana Roo ; 01 de febrero de 2022.

“2022, Afio del Nuevo Sistema de Justicia laboral en el estado de Quintana Roo”

TERESA DE JESUS SANCHEZ NUNEZ

DIRECTORA DE GESTION Y VINCULACION DEL DIF Q.ROO

PRESENTE.

Por este medio solicito su colaboracién para hacer las publicaciones de los banners en este mes de
febrero, relacionado con la campafia de disciplina positiva, toda vez que estas publicaciones
abonan al indicador relacionado con el programa para prevenir, atender, sancionar y erradicar la
viclencia contra las mujeres, el cual nos especifica que se debe tener publicaciones en plataformas
y espacios sociales de campafias permanentes dirigidas a las familias para promover la

comunicacién asertiva de conflictos y la conciliacién entre sus integrantes.

Sin otro particular al respecto, hago propio el espacio para enviarle un cordial saludo.

@ i

DIRECTORA DEL CENTRO DE ATE CIéNUBDlRECCION GENERAL
A VICTIMAS DE VIOLENCIA. DE LAEARILIA o
Qi pinien e N ?‘9//;

c.C.p. minutario




DEPENDENCIA: DIF QUINTANA ROO

SISTEMA DIF
QU!NTANAlROO QUINTANA ROO

REF.: CENTRO DE ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENGCIA

OFICIO NUM.: SDIF/DDGSDIF/SDGF/DCAVV/0064/2022

Chetumal Quintana Roo ; 10 de marzo de 2022.

“2022, Afio del Nuevo Sistema de Justicia faboral en el estado de Quintana Roo”

TERESA DE JESUS SANCHEZ NUNEZ

DIRECTORA DE GESTION Y VINCULACION DEL DIF Q.ROO

PRESENTE.

Por este medio solicito su colaboracion para hacer las publicaciones de los banners en este mes de
marzo, relacionado con la campafia de disciplina positiva, toda vez que estas publicaciones abonan
al indicador relacionado con el programa para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia
contra las mujeres, el cual nos especifica que se debe tener publicaciones en plataformas vy
espacios  sociales de campafias permanentes dirigidas a las familias para promover la

comunicacion asertiva de conflictos y la conciliacién entre sus integrantes.

Sin otro particular al respecto, hago propio el espacio para enviarle un cordial saludo.

c.c.p. minutario

Recl so/mveo/z,
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