6313 - SISTEMIA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO SIPPRES 2024
- SISTEMA DE INTEGRACION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTAL - SIPPRES
REPORTE ESTADISTICO DE RECIBOS DE COMPROBACION DE SERVICIOS GENERALES |NTEG RAC IO N
IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) ; . . .
[PROGRAMA £036 - Atencién a Grupos Prioritarios | UNIDAD RESPONSABLE (UR) DEL | 6313-1101 - Despacho de la Direccién General del Sistema Para el Desarrollo
|PRESUPESTARIO (PP) P | Integral de la Familia
[
NIVEL DE ATENCION DEL OBJETIVO (ACT! l\FiDAD) AVANCE AL Il TRIMESTRE 2924 .
S
UNIDAD DE :
NIVEL DE OBJETIVO INDICADOR MEDIDA DEL VARIABLE uoan mpcmi%igimmsm e
INDICADOR
3F.P.COZ.A01 - Atencién con diversas acciones de|SEDIFQRE03609 - Porcentaje de acciones realizadas 6313-3313 - Subdireccién General de
| i R L . 226 - ” . 7
|ACTIVIDAD prevencién para la inclusién de las personas con|para promover una cultura de igualdad y no . 2 - Accién Salud y Atencién a Personas con
| 4 . s e . . . Porcentaje R .
discapacidad discriminacién hacia las personas con discapacidad Discapacidad
|UNIDAD RESPONSASlE DELA ESTAtI{Sﬂ(‘JA 13313 - Subdireccién General de Salud y Atencién a Personas con Discapacidad
INTEGRACION - SERVICIOS GENERALES (SG) - MENSUAL
DISTRIBUCION ENE FEB MAR ABR MAY | JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC META ANUAL PROGRAMADA
INTEGRACION 3 3 3 3 12
EJECUTADO 3 6
DIFERENCIA 0 0 0 0 0 0 0 0 -3 0 0 -3 -6
AVANCES PROGRAMADO EJECUTADO % AVANCE % DE CUMPLIMIENTO o 100.00
| TRIMESTRE 3 3 25.00 TRIMESTRAL & .
1l TRIMESTRE 3 3 25.00 | SEMAFORIZACION VERDE
111 TRIMESTRE 3 0 0.00
IV TRIMESTRE 3 0 0.00
o VERDE AMARILLO
| RANGO TON (%) -
DE | 95.000 HASTA 105.000 i DE | 90.000 [ Hasta 94.999
Esta estadistica esta respaldada por el Padrén de Beneficiarios proporcionado por la UR; quedando bajo responsabilidad y/o aclaracién de cada una lo reportado.

Porcentaje de acciones realizadas para promover una culturs de igualdad y

no discriminacion hacia las personas con discapacidad

HETRIMESTRE

Las UR son las responsables del contenido de esta estadistica; ellos generan y poseen la
informacién de las acciones realizadas que estan respaldadas por los Padrones de Beneficiarios
(que contiene datos sensibles por ello no se publican) y los Recibos de Comprobacién de los
Servicios Generales proporcionados; quedando bajo responsabilidad y/o aclaracién de cada una lo
reportado; en base al Art. 29 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Quintana Roo, de acuerdo a los Avisos de Privacidad Integrales que pueden consultar en
https://qroo.gob.mx/ en la seccién “transparencia/AvisodePrivacidad; por el uso o tratamiento de
los datos personales que se obtienen a través del sistema de registro de asistencia; y en base a las
recomendaciones emitidas por la Procuraduria Federal de Proteccién de Nifias, Nifios y
Adolescentes, con fundamento en el Art. 1, pérrafo 3, 4 y 9, de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 3 y 4 de la Convencién sobre los Derechos del Nifio; 116 y 122, frac. |y
IX de la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes; y 17, frac. XXIV, XXVII'y XXIX
del Estatuto Organico del Sistema Nacional DIF, con la finalidad de proteger y garantizar el derecho
a la intimidad y a la proteccién de datos personales de las nifias, nifios y adolescentes que se
encuentran en el Estado mexicano, quedando bajo su responsabilidad y/o aclaracién lo reportado.

OBSERVACION

»

N

Se reporta el cumplimiento a nivel de atencion del objetivo (Actividad) del 100.00% respecto a lo programado al Il trimestre con un total acumulado de 3 acciones en esta ocasién
son platicas para promover una cultura de igualdad y no discriminacién hacia las personas con discapacidad; mismos que estan numerados mediante folios asignados; en donde se
atendieron a los beneficiarios de primera vez y subsecuentes por la Unidad Responsable: quedando este indicador con meta satisfactoria (rango color verde) de acuerdo con su
semaforizacién, mediante los programas de asistencia social durante el periodo que se reporta, los datos estadisticos contenidos en este reporte estén respaldados por los medios
de verificacién entregados por la UR como es el padrén de beneficiarios y los recibos de comprobacion de servicios generales debidamente firmados y sellados, anexando listas de
asistencia y evidencia fotogréafica mismos que estdn bajo resguardo para cotejo de la informacién por cada accién realizada, quedando bajo su responsabilidad y/o aclaracién lo
reportado. Se anexan los 3 recibos en donde se explica a detalle cada accién realizada para cotejo.

_ Fecha de Entrega: 02/07/2024

Revisé y Autorizd

Fecha de Entrega:

02/07/2024

& Elabor6 v\la{{dé ‘
- \‘ \\
: \\; ,y\\\\"

N\

\

Fitna (color azul) ™\, S\

AR AN
L.I.G.E?‘Maria Ar\fgeﬁqe‘ Samt;\s\aiuti‘sta
\\ \'a.\ ' -

N\,

Enlace Programétic‘b‘\(\)pera\ilo del Seguimiento

del SIPPRES y Directora Técrtica de Planeacion y
Mejora Regulatoria del Sistema para el

ZEE

Firma (color azul)

Dr.N.E. Juan Carlos Rodriguez Ortiz

Enlace Programético Oficial del Seguimiento del
SIPPRES y Subdirector General Operativo y Mejora
Regulatoria del Sistema para el Desarrollo Integral

SIPPRES 2024

€
DE PLANEACION Y
MEJORA REGULATORIA

Pagina 1 de Pégina (s) 1

SUBDIRECCION GENERAL

Desarrollo Integral de la Familia del Estado de UINTANA KOO de la Familia del Estado de Quintana Roo Q)O
Quintana Roo LR LT B NTINY
NPt R - oy s+ selto
ot COON TECHTCA

OPERATIVA'Y MEJORA
REGULATORIA

04:17 p.n



6313 - SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

SISTEMA DE INTEGRACION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTAL S| p P RE S 2024

RECIBO DE COMPROBACIGN DEL SERVICIC GENERAL SG)

SEDIFQREQ3609 - Porcentaje de acciones realizadas para promover|

. © }6313-3313 - Subdireccié | de Sal i
una cultura de igualdad y no discriminacion hacia las personas con 226 2 - Accion 6313 ubdireccién General de Salud y Atencion

discapacidad

F.P.CO2.A01 - Atencidn con diversas acclones de prevencion para la inclusion

de las personas con discapacidad Porcentaje a Personas con Discapacidad

Direccién de los Centros de Rehabilitacién Integral
y de Atencidn al Autismo

PLATICA 03/05/2024 Presencial

ALUMNOS

DuRACldN" 1 HORA

NO APLICA

| SALON DE CLASES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE
LAZONA MAYA

CARRETERA FEDERAL S/N

o Ll
At O N O
Em CreSes famt

EJIDO JUAN SARA

ENDO JUAN SARAB_IA OTHON P. BLANCO Quintana Roo

INDIVIDUALES

EI SEDIF Quintana Roo, ¢s el responsable del tratamiento de los datos que se obtengan a travds del sistema de registro de asistencta. Sus datos personales serdn utilizados con la finatidad de rea'izar el registro de los participantes en las acciones de capacitacian, cursos, talleres y ponencias, para validar
1a asistencia, generar mnstanclas elaberar Informes con fines estadisticos cuantilatives y cualitativos al SNOIF, asl como para notificar cancetacién o cambio de horatlo, fecha y/o sede, Da conformidad con el Art. 29 de la Ley de Transparencia y Acceso {a Informacién Piiblica para el Estado de
Quintana Roo. Para mayor Informacién sobre el uso de sus datos personales, consultar el Aviso de Privacidad Integral en: http://qroo gob.mx/diff en la seccién “transparenciafAvisodePrivacidad
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§313-3312 - SUBDIRECCION GENERAL DE SALUD Y ATENCION A
PERSONAS CCN DISCAPACIDAD

SIPPRES 2024

Ril -
6313-1101 - Despacho de la Direccién General del Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia

R

PP EQ36 - Atencidn a Grtfpos Prioritarios

EDIFQR - je de acci i r
SEDIFQRE03609 - Porcentaje de acciones realizadas para promover) 6313-3313 - Subdireccion General de Salud y Atencién

£.P,002.A01 - Atencidn con diversas acciones de prevencidn para fa inclusidn
de las personas con discapacidad

una cultura de igualdad y no discriminacion hacia las persenas con . 2 - Accidn . .
Porcentaje a Personas con Discapacidad

discapacidad

Direccion de los Centros de Rehabilitacion Integral
y de Atencidn al Autismo

13:00 A 16:00
HRS

Presencial

PLATICA 02/05/2024

MODALIDAD -

BENEFICIO -

PERSONAL DIRECTIVO

3 HORAS

NO APLICA

NO APLICA

AUDITORIO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA
ZONA MAYA

CARRETERA FEDERAL $/N NO APLICA

MUNICIPIO Quintana Roo

A E VIDENCIA N

: INDIVIDUALES, OTOGRAFICA.

AVIS EI SEDIF Quintana Roo, es el resp_:cmsab!e del tratamienta de tos datos que se obtengan a través del sistema de reglstro de asistencia. Sus datos personales serdn utfizados con la finalidad de realizar el registro de Jos particfpantes en las acciones da capacitacién, cursos, talleres y ponencias, para validar
PR [a asistencia, generar consta g'xcla 5, elaborar Informes con fines estadlsticos cuantitativos y cualitathvos al SHDIF, asi como para notificar cancelacién o cambio de horario, fecha y/o sede. De conformidad con el Art. 29 de |2 Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciin Piblica para el Estado de
un Quintana Roo. Para mayor informacidn sobre el uso de sus datos personales, consultar el Aviso de Privacidad Integral en: htip:ffqreo.gob.mx/diff en [a seccidn “transparenciafAsisodePrivacidad
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TALLER

30/05/2024

LJ.'OO—IZ 30
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" HORARID

Presencial

Voodiveccitn TCeperutice’
Alencidn & Personus cca dfsca.

RAE

T HORAY MEDIA

TEMATICA

TALLER DE SENSISIUZACION EN DISCAPACIDAD

PERSONAL DEL COZUMEL HOTEL & RESORT

CASODEINVITACION POR ALGUNA INSTITUCION O PONER NO APLICA”
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