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Acta de la Tercera Sesién Ordinaria de 2023 “’t
del Comité de Control y Desempeiio Institucional del CONALEP Quintana Roo %

En la ciudad de Chetumal, Quintana Roo, siendo las once horas con doce minutos del dia catorce

de agosto, del afio dos mil veintitrés, en la Sala de Juntas de la Direccion General del CONALEP

Quintana Roo, se reunieron los servidores publicos: Mtro. Anibal José Montalvo Pérez, Director

General del CONALEP Quintana Roo y Presidente del Comité; Mtro. Jesls Ricardo Ayala

Ramirez, Subsecretario de Analisis Econémico y Finanzas Publicas de la SEFIPLAN quien funge

como Vocal, por razones de actividades propias del encargo, en su lugar asiste como su suplente |

el Lic. Jests Rolando Barrera Chuc. Director de Informacién Estadistica y Geogréfica de Ia
SEFIPLAN como Vocal Suplente; MEAP. Julio Eliezer Manzanero Salazar, Subcoordinador de
Planeacion y Modernizacién del CONALEP Quintana Roo y Secretario Técnico; L.C. José Justino

Albornoz Canché, Titular del Organo Interno de Control del CONALEP Quintana Roo y Vocal: Lic.

César Alfonso Morales Martinez, Subjefe Técnico Especialista-Encargado de Recursos
Financieros y Contabilidad, Vocal Suplente, en Representacion del Lic. Jorge Alberto Calderon
Gonzalez, Titular de la Unidad de Proyecto de Servicios Administrativos del CONALEP Quintana

Roo y Vocal del Comité; Mtra. Karina Mufioz Chavez, Titular de la Unidad de Proyecto de Asuntos

Juridicos y Enlace del CONALEP Quintana Roo y Vocal; asi como los invitados permanente

Mtra. Faride Yareni Quintal Santos, Coordinador Ejecutiva del CONALEP Quintana Roo, Mtro.

Randy Joel Estrada Campos, Jefe de Proyecto de Formacién Técnica del CONALEP Quintana

Roo, Lic. Juan Arturo Mac-Liberty Novelo, Jefe de Proyecto de Promocién y Vinculacién del
CONALEP Quintana Roo, Lic. Ingrid Astrid Lizama Mendoza, Encargada del Despacho de la

Jefatura de Proyecto de Servicios Escolares del CONALEP Quintana Roo, Lic. Gerardo Eduardo

Vazquez Sosa, Jefe de Proyecto de Informatica del CONALEP Quintana Roo, L.C.C. Joaquin

Orlando Chi Melken, Secretario Técnico del CONALEP Quintana Roo, Lic. Héctor Silvano Sudrez
Guerrero, Jefe de Proyecto de Evaluacion Institucional del CONALEP Quintana Roo y la Mtra.

Silvia Mendoza Gasperin, Jefa de Proyecto de Capacitacion y Certificacion del CONALEP
Quintana Roo, de conformidad con la convocatoria emitida por el Mtro. Anibal José Montalvo

Pérez, con fundamento en el articulo 39 del Acuerdo por el que se emiten las Normas Generales
de Control Interno de la Administracién Publica Central y Paraestatal del Estado de Quintana Roo,
de fecha veintitrés de julio de dos mil diecinueve y los articulos 22 y 25 del Acuerdo por el cual
se emiten los Lineamientos para la Integracion y Funcionamiento de los Comités de Control y
Desemperio Institucional para la Administracién Publica Central y Paraestatal del Estado de
Quintana Roo, de fecha siete de noviembre de dos mil diecinueve, ambos ordenamientos vigentes
Y publicados en el Periédico Oficial del Estado de Quintana Roo, expedidos por la Secretaria de

la Contraloria, para llevar a cabo la Tercera Sesién Ordinaria 2023 del Comité de Control y ‘
Desempeiio Institucional “COCODI” del CONALEP Quintana Roo, conforme al siguiente: 3

Orden del Dia
/

Actividad Responsable '
I. Palabras de bienvenida. / Mtro. Anibal José Montalvo Pérez _
Il. Declaracién del quérum legal e inicio de ses/ién. Mtro. Julio Eliézer Manzanero Salazar
e iy
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lll. Aprobacion del orden del dia.

Mtro. Anibal José Montalvo Pérez

IV. Ratificacion del acta de la sesién anterior.

V. Seguimiento de acuerdos de las sesiones previas.

Mtra. Karina Mufioz Chavez

VI. Evolucion de los riesgos.

Mtro. Julio Eliézer Manzanero Salazar

VII. Avances del PTCI (Nivel Alto)

Lic. Héctor Silvano Suarez Guerrero

VIIl. Conocimiento del avance del programa de Etica
(abril-junio).

Mtra. Karina Mufioz Chavez

IX. Recomendaciones, en su caso del Comité de
Etica.

Mtra. Karina Mufioz Chavez

X. Avance del cumplimiento de objetivos y metas
institucionales de los Programas Presupuestarios.

Mtro. Julio Eliézer Manzanero Salazar

Xl. Estado que guarda la atencién de observaciones
por acciones de fiscalizacion.

Lic. César Alfonso Morales Martinez, en
representacion del Lic. Jorge Alberto
Calderdn Gonzalez.

XIl. Acciones para el establecimiento de controles
que atiendan las debilidades detectadas, derivadas
de quejas, denuncias, inconformidades vy
procedimientos administrativos de
responsabilidades.

Mtra. Karina Mufioz Chavez

XIll. Programa denominado “Excelencia en el

Servicio Publico”.

XIV. Presentacién del resultado de la evaluacion del
Informe Anual, realizada por el Organo Interno de
Control de la Institucién.

Lic. Héttor Silvano Suarez Guerrero

XV. Presentacion y validacion de las modificaciones
al PTCI.

L
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XVI.  Aprobacion del catdlogo de riesgos
identificados y sus respectivos controles definidos.

XVIl. Presentacion y validacion del PTCl para
establecer o mejorar los controles definidos.

XVIIl. Asuntos Generales. Mtro. Julio Eliézer Manzanero Salazar

XIX. Lectura y aprobacién de los acuerdos tomados

Desarrollo de la Sesion

I Palabras de bienvenida.

En uso de la voz, el Mtro. Anibal José Montalvo Pérez, Director General del CONALEP Quintana
Roo y Presidente del COCODI, agradeci6 la asistencia y participacion de los convocados, a la
Tercera Sesién Ordinaria 2023, del COCODI del CONALEP Quintana Roo.

durante la sesion. Lic. Héctor Silvano Suarez Guerrero
XX. Clausura de la Sesion. Mtro. Anibal José Montalvo Pérez

Modernizacién del CONALEP Quintana Roo y Secretario Técnico, sefiald que, en virtud de
encontrarse reunidos los convocados y que, habiendo pasado lista de asistencia de conformjdad
con el registro realizado, verifica la existencia del Quérum Legal; declarandose procedente el infgi
de la Tercera Sesién Ordinaria 2023, del COCODI del CONAL/EP Quintana Roo conforme
orden del dia por aprobarse. / |

Il Declaracion del quérum legal e inicio de la sesion.
'\
En uso de la voz, el MEAP. Julio Eliézer Manzanero Salazar, Subcoordinador de Planeaciéon y

o]

. Aprobacion del orden del dia.

del Comité, dio lectura al orden del dia presentado parg’/esta Tercera Sesion Ordinaria 2023,
mismo que fue puesto a aprobacién de los integrantes y’ Asistentes del COCODI del CONALEP
Quintana Roo.

Que habiendo cumplido con las caracteristicas minirhas en el contenido del orden del dia de las
Sesiones en términos de lo que establecen los arfi€ulos 22 y 25 del Acuerdo por el cual se emiten
los Lineamientos para la Integracién y Funciongmiente de los Comités de Control y Desempefio
Institucional para la Administracion Publica y Paraestatal del Estado de Quintana Roo, s¢
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gener¢ el siguiente acuerdo:

Acuerdo 01/l1SO/140823. Los Integrantes del COCODI del CONALEP Quintana Roo, aprueban
por unanimidad de votos el orden del dia para la Tercera Sesion Ordinaria 2023.

Con base en el articulo 27 de los Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento de los
Comités de Control y Desemperio Institucional, este es un acuerdo de Validacion.

V. Ratificacion del Acta de la sesidon anterior.

En uso de la voz, Mtro. Anibal José Montalvo Pérez, Director General del CONALEP Quintana
Roo y Presidente del Comité, sefialé respecto a este numeral que el Acta, es del conocimiento de
todos los integrantes del comité, misma que se turnd con anticipacion a esta reunién y que ha sido
firmada por todos los que participaron, por lo que se omite su lectura y se somete a la ratificacion
de dicha Acta.

Acuerdo 02/111SO/140823. Los Integrantes del COCOD! del CONALEP Quintana Roo, teniendo
&

conocimiento del contenido del acta de la sesién anterior y estando debidamente firmada, de
conformidad a las atribuciones generales de los integrantes del COCODI; la ratifican po

unanimidad. ‘\
Con base en el articulo 27 de los Lineamientos para la Integracion y Funcionamiento de los
Comites de Control y Desempefio Institucional, este es un acuerdo de Validacion.

V. Seguimiento de Acuerdos de las sesiones previas.

En cuanto al acuerdo numero 03/IVS0/08112022, respecto a la integracién de los Subcomités de
Etica y Prevencion de Conflicto de interés en cada plantel; en uso de la voz, la Mtra. Karina Mufioz
Chavez informo que se publico la convocatoria, se realizo el proceso de votaciones y |a instalacion
de los Subcomités en los Planteles. Dicha actividad concluy6 el 19 de mayo de 2023, por lo que

este acuerdo esta dado por concluido.

Del acuerdo numero 11/1180/110523, se informé que ya estan dos alumnos del Plantel Conalep
Cancun I, participando en el Programa de Guardianas por la trasformacién. En cuanto al Marco
de convivencia, la Mtra. Karina Mufioz Chavez sefial6 que se elaboré una propuesta, y se esta en
espera que la Secretaria de Educacién publique el acuerdo secretarial, para realizar las
adecuaciones correspondientes y mandarlo a revisién. Finalmente, en cuanto a los tarjetones y
credenciales de personal administrativo, se informd que estos ya se entregaron al personal, por lo

que este acuerdo esta en proceso.

presentado el seguimiento de acuerdos de la sesién, quedando por concluido el acuerdo nimero

Acuerdo 03/11ISO/140823. Los Integrantes del CﬁéCODI del CONALEP Quintana Roo da por ;
03/IvS0/08112022, y en proceso el acuerdo numeéro 11/11SO/11 0523.

Con base en el articulo 27 de los Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento de los
Comités de Control y Desempefio Instituciopfal, este es un acuerdo de Conocimiento.
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Respecto a este apartado, cada uno de los titulares dieron a conocer la evidencia que han tenido

durante el segundo trimestre en cuanto a los Procesos Adjetivos: Planeacién de la Gestién,
Infraestructura, Gestion del Capital Humano y Asuntos Juridicos; y los Sustantivos son: Gestidn y
Coordinacién del Proceso de Ensefianza — Aprendizaje, Coordinaciéon y Supervision para

la Captacion y Registro de Matricula, asi como Coordinacién y Supervision de la Administracion
Escolar.

Por lo que, para todos los procesos, las evidencias de su evolucion, se presentan como anexo en
la Carpeta de Trabajo en el punto VI.

Acuerdo 04/111ISO/140823. Los Integrantes del COCODI del CONALEP Quintana Roo, dan por
presentada la Evolucién de los Riesgos de los procesos adjetivos y sustantivos definidos.

Con base en el articulo 27 de los Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento de los
Comites de Control y Desempefio Institucional, este es un acuerdo de Conocimiento.

VII. Avances del PTCI.
En el uso de la voz el Lic. Héctor Silvano Suarez Guerrero, expuso con respecto al PTCI de Niv

Alto y de Procesos, en seguimiento a las acciones relativas a la operacién del Comité de Contro
y Desemperio Institucional (COCODI), el 06 de junio del presente afio se llevé a cabo el Taller
“Metodologia para la identificacién y Evaluacion de los Riesgos de Procesos” y la Asesoria para
el “Llenado del formato de la Matriz de Nivel Alto y Nivel de Procesos’, los cuales fueron impartidos
por personal de la SECOES. Se anexa en la carpeta de trabajo en el punto VII.

Acuerdo 05/111SO/140823. Los Integrantes del COCOD! del CONALEP Quintana Roo dan por
presentados los Avances del PTCI.

Con base en el articulo 27 de los Lineamientos para la Integraciéon y Funcionamiento de los
Comités de Control y Desempefio Institucional, este es un acuerdo de Conocimiento.

VIll. Conocimiento de Avance del Programa de Etica.

La Mtra. Karina Mufioz Chavez, Jefa de Proyecto de la Unidad de Asuntos Juridicos y Enlace dFI
CONALEP Quintana Roo y Vocal de este comité, manifestd respecto a este numeral los Avances
en el Programa Anual de Trabajo (PAT) 2023 del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto
Interés del Colegio, tal como lo establece el articulo 15 fracqién VIl de los “Lineamientos para la
Integracion y Funcionamiento del Comité de Etica y Preve,ncién de Conflicto de Interés de las
Personas Servidoras Publicas de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica del
Poder Ejecutivo”, publicados el 05 de diciembre de 2019,/en el Periédico Oficial del Estado de
Quintana Roo. En sentido, sefial¢ las actividades realizadas durante el perfodo de abril a junio de
2023, de las cuales destacan las siguientes:

/
/

Capacitacion y Sensibilizacién: Se llevo a cabo de/manera virtual la capacitacién “Derechos
Humanos y Genero, del 17 de abril al 14 de mayg, impartido por la Comision de Derechos
Humanos; Como parte de las acciones del nuevo aglerdo por el Bienestar impulsado por Nuestra
Gobernadora Mara Lezama de generar espaciog’de Paz y libre de violencia para las muijeres, el
26 de mayo del 2023, rindieron protesta los integrantes del Comité Institucional para la Igualda
de Género (CIIG) e integrantes del subcomité Interno contra el Hostigamiento y Acoso Sexual
(SIHAS); El 26 de mayo del 2023, se realiZ6 la_Gapacitacién “Induccién al PQCI”, dirigida por el
Instituto Quintanarroense de la Muj icha-actividad es referente a los dias 25 de cada mes “Di
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Naranja”; El Instituto Nacional de las Mujeres y el Gobierno del Estado, a través del Instituto '
Quintanarroense de la Mujer, convoco a integrantes del Comité Institucional de lgualdad de {
Género del Conalep a la “Conferencia Magistral y Firma de Compromisos por la Igualdad y ’
Bienestar de las Mujeres de Quintana Roo, el 14 de junio, 2023.

Difusiéon: EI 19 de junio del 2023, se realizé la solicitud ante la Coordinacion Ejecutiva para la
elaboracion de diversos Flyers; El 19 de junio del 2023, se realizé la solicitud ante la Contraloria

del Estado para que impartan a los ocho Planteles y la Extension la capacitacion “Cédigo de \;

Etica y Sistema Anticorrupcion”; En el mes de mayo, se llevé de manera presencial por parte del
area juridica la Capacitacion “Comportamiento Responsable y Etica’, capacitando a 180
servidores publicos de ambos turnos de los Planteles Conalep, al concluir el curso el personal de
los Planteles y de la Direccién General firmaron su carta compromiso; En 23 de junio del presente
afno, se le compartié al area administrativa, la leyenda para que los proveedores conozcan e

A

Cdédigo de Etica y el Codigo de Conducta del Colegio.

Denuncias: El 14 de marzo del 2023 se realizo la Primera Sesion Extraordinaria de 2023, donde
dio a conocer la queja interpuesta en contra del A.E.M.F.; El dia 12 de junio del 2023 se realizé
la Segunda Sesion Extraordinaria de 2023, en donde se revis6 la informacion de la s actas y se
emitieron 3 recomendaciones.

Gestion; El 21 de abril del presente afio, se realizé la Segunda Sesién Ordinaria del COEPCI: El
dia 26 de abril del 2023 se publicé tanto en la pagina web del CONALEP Quintana Roo como en
los lugares mas visibles en los planteles las Convocatorias de las Elecciones de los Miembros del
Subcomité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés; Los dias 5 y 6 de mayo del afio en
curso, se realizé el Proceso de Nominacion y Eleccién de los Integrantes de los Subcomités d

Etica en los Planteles Conalep”, en su primera etapa; Los dias 16, 17 y 18 de mayo del afio en

curso, se realizé el Proceso de Nominacion y Eleccién de los Integrantes de los Subcomités de

Etica en los Planteles Conalep”, en su segunda etapa y En un ejercicio de Etica y compromiso a :
la labor publica, el dia 1 de junio, se realizé la Toma de Protesta de los integrantes de los Comité

y Subcomités de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés (COEPCI) de los planteles Conalep

Quintana Roo. Con la integracion de estos drganos, se promoverd la cultura de la ética e
integridad y la prevencién y erradicacion de la corrupcion entre el personal que labora al interior

del Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Quintana Roo.

Acuerdo 06/1lISO/140823. Los Integrantes del COCODI del CONALEP Quintana Roo, se dan p
enterados del conocimiento del avance del programa de ética.
e

Acuerdo 07/lISO/140823. La Mtra. Karina Mufioz Chéavez, realizaré la invitacién para que
personal participe en los cursos que imparte la Comision Nacional de Derechos Humanos.

Acuerdo 08/lliISO/140823. La Mira. Karina Mufioz Chayez, gestionaré ante la SECOES, el curso
de capacitacion de responsabilidades administrativa$, para todos los servidores publicos del
Colegio.

Con base en el articulo 27 de los Lineamientos/para la Integraciéon y Funcionamiento de los
Comités de Control y Desempefio Institucional, €ste es un acuerdo de Ejecucién.

IX. Recomendaciones, en su caso/del Comité de Etica.

La Mtra. Karipa Mufioz Chavez, Jefa d de la Unidad de Asuntos Juridicos y Enlace del
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CONALEP Quintana Roo y Vocal de este comité, informa para este punto, que el Comité de Etica emitio
recomendaciones, entre las mas relevantes tres de ellas; mismas que se comentaron en el numeral 3.1 del
apartado de Denuncias del avance del Programa de Etica. "_'::T_

Acuerdo 09/111IS0/140823. Los Integrantes del COCOD/ del CONALEP Quintana Roo, se dan por enterados
de las tres recomendaciones emitidas durante este trimestre.

Con base en el articulo 27 de los Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento de los Comités d
Control y Desempefio Institucional, este es un acuerdo de Conocimiento.

En uso de la voz, el Mtro. Anibal José Montalvo Pérez, Director General del CONALEP Quintan
Roo y Presidente del Comité, sefiald la importancia de que este grupo colegiado, firme las carta
compromiso, por la confidencialidad y no divulgacién de los temas vertidos en cada reunion.

Acuerdo 10/1lISO/140823. Los integrantes del COCQD! firmaran las cartas compromiso de los tema
vertidos en cada reunién, por los efectos de confidencialidad y no divulgacién, en la cual la Mtra. Karina
Mufioz Chavez, brindara el formato para los efectos correspondientes. :

Con base en el articulo 27 de los Lineamientos para la Integracion y Funcionamiento de los Comités de
Control y Desempefio Institucional, este es un acuerdo de Ejecucion.

X. Avance del cumplimiento de objetivos y metas institucionales de los Programas =
Presupuestarios

El MEAP. Julio Eliézer Manzanero Salazar, Subcoordinador de Planeacidon y Modernizacion &€l
CONALEP Quintana Roc y Vocal, expuso el avance de los indicadores de los Programas
Presupuestarios al segundo trimestre de 2023. \
Acuerdo 11/ll1SO/140823. Los Integrantes del COCOD! del CONALEP Quintana Roo, dan por presentado ™,

el avance del cumplimiento de objetivos y metas institucionales de los Programas Presupuestarios al
segundo trimestre de 2023.

P

Con base en el articulo 27 de los Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de
Control y Desempefio Institucional, este es un acuerdo de Conocimiento.

Xl Estado que guarda la atencién de observaciones por acciones de fiscalizacion.

En uso de la Voz el Lic. César Alfonso Morales Martinez, Subjefe Técnico Especialista-Encargado/de
Recursos Financieros y Contabilidad como Vocal Suplente en Representacion del Lic. Jorge Algerto
Calderdn Gonzalez, Titular de la Unidad de Proyecto de Servicios Administrativos del CONALEP Qui
Roo y Vocal del Comite, procedid a presentar el estado que guarda la atencién de observacioneg por
acciones de fiscalizacion por cada Ente Fiscalizador, a través de un recuadro desglosado en |la presentakion
de esta tercera sesion de 2023, y sus evidencias se encuentran en el apartado XI denominado “Acciones
Fiscalizacion” en la Carpeta de Trabajo.

Acuerdo 12/1lISO/140823. Los Integrantes del COCOD! del CONALEP Quintana Roo, dan por presentado
el estado que guarda la atencién de observaciones por acciones de fiscalizacién. Con base en el articulo 27
de los Lineamientos para la Integracion y Funcionamiento de los Comités de Control y Desempefio
Institucional, este es un acuerdo de Conocimiento.

Xll. Acciones para el establecimiento de controles que atiendan las debilidades
detectadas, derivadas de quejas, denuncias, inconformidades y procedimientos
administrativos de responsabilidades.

En cuanto a este numeral, la Mtra. Karina Mufioz Chavez, jiiforma que recibié de la Secretari
la Contraloria mediapte oficio nimero SECOES/DS/SRINCGNR/CEPMC 0$16NI/2023 el
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de las encuestas aplicadas al Plantel Conalep Lic. Jests Martinez Ross, para conocer la situacién |,

del servicio, atencién y trato a los usuarios por parte del personal, de las 7 sefialadas. Se anexa
acciones o estrategias a realizar para efectuar las mejoras correspondientes.

No. Actividad, accién o estrategia

Realizar la invitacién al personal para llevar a cabo los siguientes cursos: *Curso Derechos Humanos en
el Servicio Publico y su enfoque.* Curso Servicio Publico con Sentido. * Curso Manejo del stress laboral.

Verificar en cada unidad administrativa, los horarios de atencién con la finalidad de estar en posibilidad

9 Solicitar las constancias de los Cursos que fueron propuestos, para llevar una estadistica de la '
capacitacion del personal.

3 Revision de los requisitos que son solicitados en cada uno de los tramites y servicios, para verificar que

no se solicite documentacion adicional, a la establecida por la normatividad.

de ampliar los horarios de servicio.

Analisis de los tramites y servicios que brinda este Colegio, a fin de determinar cuales pudieran realizase
en linea.

posibilidad de mejorarlos.

6 Difundir el buzén de quejas y sugerencias del Colegio.
Verificar los formatos que se tienen que requisitar en cada uno de los tramites y servicios, para estar en

presentadas las acciones o estrategias a realizar para la atencién de los requerimientos que
atiendan las debilidades detectadas, derivadas de quejas, denuncias, inconformidades y
procedimientos administrativos de responsabilidades.

Acuerdo 13/llISO/140823. Los Integrantes del COCODI del CONALEP Quintana Roo, dan por\
Con base en el articulo 27 de los Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento de lo
Comités de Control y Desempefio Institucional, este es un acuerdo de Conocimiento.

Xlll. Programa denominado “Excelencia en el Servicio Publico”.

En lo referente al programa denominado “Excelencia en el Servicio Publico”, la Mtra. Karina Mufioz
Chavez, expuso los avances que se tienen al momento a través de cuadros desglosados en la
presentacion de esta tercera sesién de 2023, para el cumplimiento de cada uno de los 13
apartados que lo conforman. r

Acuerdo 14/1lISO/140823. Los Integrantes del CO¢ODI del CONALEP Quintana Roo dan por
presentado los avances en el cumplimiento del Programa denominado “Excelencia en el Servicio
Publico”. /

Con base en el articulo 27 de los Lineamientog para la Integracion y Funcionamiento de los
Comites de Control y Desempefio Institucional, gste es un acuerdo de Ejecucion.

Acuerdo 15/1lISO/140823. E| Mtro. Anibal Jg§é Montalvo Pérez, Director General del CONALEP
Quintana Roo y Presidente del Comitg, indicé a la Titular de Asuntos Juridicos y Enlace y al
Secretario Técnico, que se avance en ef'Programa de Excelencia en el Servicio en términos y
plazos con motivo del resultado de | ision realizada por el Organo Interno de Control del
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CONALEP, Quintana Roo.

XIV.  Presentacion del resultado de la evaluacién del Informe Anual, realizada por el
Organo Interno de Control de la Institucion.

notificacion realizada por el OIC, relativa a la Evaluacién al Estado que guarda el Sistema d
Control Interno, se presentt lo siguiente: Resultados de la Evaluacién de la Matriz de Nivel Alto
afno 2022, la valoracién de las 32 actividades, fue de evidencia razonable 22 gue representan el
68.75%; evidencia parcial 10 que representan el 31.25% vy o sin evidencia.

En lo referente a este numeral el Lic. Héctor Silvano Suarez Guerrero, en seguimiento a la

La comparacién de los grados de instrumentacion del PTCI Nivel Alto, sus resultados de
evaluacion para el afio 2022 fue de 83.67% y el del afio 2021 fue de 63.73%, contando con un
diferencia porcentual de mas de 19.94 puntos porcentuales, teniendo una tasa de variacién
31.3%.

El resultado del Grado de Instrumentacién del PTCI Nivel Proceso 2022 fue del 81.00% y 19.009
del Grado no instrumentado, de los procesos: Planeacion de la Gestion, Infraestructura, Juridico,
Gestion y Coordinacién del Proceso Ensefianza Aprendizaje, Coordinacion y Supervision para la
Captacion y Registro de Matricula, Coordinacién y Supervision de la Administracion Escolar. Las
evidencias se encuentran en el apartado XIV denominado “Presentacién del resultado de la
evaluacion del Informe Anual, realizada por el Organo Interno de Control de la Institucién”, como
parte integrante de la Carpeta de Trabajo

Se trabajo 1 matriz de nivel alto y 6 matrices de nivel proceso con sus PTCI correspondientes.

Acuerdo 16/1l1ISO/140823. Los Integrantes del COCOD! del CONALEP Quintana Roo, dan POX
presentado los Resultados de la Evaluacion del Informe Anual del afio 2022; con los grados de
instrumentacion de Nivel Alto de 83.67% y de Nivel Proceso de 81.00%.

Con base en el articulo 27 de los Lineamientos para la Integracion y Funcionamiento de |
Comités de Control y Desempefio Institucional, este es un acuerdo de Conocimiento.

XV.  Presentacion y validacion de las modificaciones al PTCI.

En este numeral, el Lic. Héctor Silvano Sudrez Guerrero, procedié a explicar que, El OIC emiti
10 recomendaciones y/o acciones de mejora, las cuales fueron atendidas sus modificaciones e
el PTCI de Nivel Alto. 3

El OIC emitié 07 recomendaciones y/o acciones de mejora, relacionados al porcentaje de gra&
de instrumentacion de los seis procesos de la matriz de/ control de Nivel Proceso, los cuale
fueron atendidas sus modificaciones en los correspondientes PTCI y las evidencias se
encuentran en el apartado XV denominado “Presentacion y validacion de las modificaciones al
PTCI", como parte integrante de la Carpeta de Trabajty

/

Acuerdo 17/1lISO/140823. Los Integrantes del COCOD! del CONALEP Quintana Roo, dan por '
presentada la informacion, con respecto a las modiZ’éacfones al PTCI, donde nos sefialaron 10
recomendaciones de Nivel Alto y 07 recomendaciohes de Nivel Proceso.

Con base en el articulo 27 de los Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento de los
Comités de Control y Desempefio Institucional, este es un acuerdo de Conocimiento.
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XVI. Aprobacién del catalogo de riesgos identificados y sus respectivos controles /
definidos.

En este numeral, el Lic. Héctor Silvano Suarez Guerrero, mencioné que durante el afio 2023, se
daran seguimiento a 07 procesos, de los cuales 04 son adjetivos y 03 son sustantivos.

Adjetivos: Planeacién de la Gestion (03), Infraestructura (3), Gestiéon del Capital Humano (3) y
Juridico (3), total: 12 riesgos.

Sustantivos: Coordinacion y Supervisién para la Captacion y Registro de la Matricula (3), Gestién
y Coordinacién del Proceso ensefianza — aprendizaje (6) y Coordinacion y Supervisién de la
Administracion Escolar (3), total: 12 riesgos.

Total general: 24 riesgos. Sus evidencias se encuentran en el apartado XVI denominad
“‘Aprobacion del catédlogo de riesgos identificados y sus respectivos controles definidos” com
parte integrante de la Carpeta de Trabajo.

Acuerdo 18/llISO/140823. Los Integrantes del COCODI del CONALEP Quintana Roo, dan po
presentada la informacién, con respecto a la aprobacion del catalogo de riesgos identificados y
sus respectivos controles definidos.

Con base en el articulo 27 de los Lineamientos para la Integraciéon y Funcionamiento de los
Comités de Control y Desempenfio Institucional, este es un acuerdo de Conocimiento.

XVII. Presentacion y validaciéon del PTCl para establecer o mejorar los controles
definidos.

En lo referente a este numeral el Lic. Héctor Silvano Suarez Guerrero, sefialo que se tomaron Igs
PTCI para la presentacion, el proceso de Coordinacion y Seguimiento del Proceso de Ensefianz
— Aprendizaje, mencionando que los demas PTCI se encuentran en el apartado denominado
‘Presentacion y validacion del PTCI para establecer o mejorar los controles definidos” como parte
integrante de la Carpeta de Trabajo.

Acuerdo 19/111S0/140823. Los Integrantes del COCODI del CONALEP Quintana Roo, dan ®or
presentada la informacién, con respecto a la presentacion y validacién del PTCI para establece
0 mejorar los controles definidos.

s

Con base en el articulo 27 de los Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento de
Comités de Control y Desempefio Institucional, este es un acuerdo de Conocimiento.

XVIil. Asuntos Generales. /
El MEAP. Julio Eliézer Manzanero Salazar, Subcogrdinador de Planeacion y Modernizacion del

CONALEP Quintana Roo, consulté con los integrantes del Comité, si existe algun otro asunto que j
tratar en la sesion. Los integrantes no se manifesfaron al respecto con algin asunto adicional a
tratar.
XIX. Lectura y Aprobacion de los Acuerdgs tomados durante la Sesion.
En el desahogo de este punto del orden del dia, el Lic. Héctor Silvano Suarez Guerrero, Jefe de

Proyecto de Evaluacion Institucional, dio legtura a los acuerdos generados en la presente reunion,
. quedando un total de 19, mismos que sg’detallaron en la presente acta en los puntos del orden
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del dia en que fueron desahogados, de los cuales se informar el seguimiento respectivo en la
proxima sesion.

XVIIl. Clausura de la Sesion.
El Mtro. Anibal José Montalvo Pérez, Director General del CONALEP Quintana Roo y presidente
del Comité, informé que una vez agotados todos los puntos del orden del dia y no habidndo mas
asuntos que tratar al respecto, se declara concluida la Tercera Sesién Ordinaria 2023 del

del CONALEP Quintgna Roo, siendo las 13:30 horas de la fecha que se actua, firmando
y al margen los que ¢n ella intervinieron.
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