QUINTANA ROO

GOeIIENO DEL L¥TADO

Reporte de metas alcanzadas en materia de Recursos Humanos del SIPPRES

ggconalep

Indicador: Porcentaje de nivel de cumplimiento de las actividades para contar con Recursos Humanos
Administrados eficazmente.
Periodicidad: Trimestral.

Trimestre: Primero (enero-marzo).

Corte de informacion: 1 de abril de 2024.

MARTHA PATRICIA DE PEDRO HERRERA

erfal Técnica del Estado de Quintana Roo

Trimestral Anual
) Programado | Ejecutado Nivel de Programado Avance zm<m_ n._m Colorda
Nombre del Indicador cumplimiento respecto a | cumplimiento sontlatraciie
la meta acumulado
anual
C03.A01 - Porcentaje de
personal, con su 24.21 23.76 98.14% 24.21 98.14% 98.14 Verde
expediente debidamente
actualizado.
CO03.A02 - Porcentaje de 30.02 31.470 104.83 % 30.02 104.83% 104.83 Verde
personas servidoras
publicas del CONALEP
Quintana Roo, capacitadas.
ATENTAMENTE

Av. Benito Juédrez No, 108 entre Lazaro Cardenas y Plutarco Ellas Calles, C.P, 77000
Chetumal Quintana Roo México
Telef, 983,12.932,72, 983.12.932.73 y 28.533.48

direcclongeneral@qroo.conalep.edu.mx
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