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ACTIVO

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO

Dependencia: Inicio:

01 DE DICIEMBRE DE 2023

Puesto: CONCILIADOR (A). Acreditaran:

POSTULANTE CON DOCUMENTACION COMPLETA

ETAPA 1.1l INSCRIPCION Y VALIDACION CURRICULAR
DE LAS PERSONAS POSTULANTES AL CONCURSO

No.  No. de Folio

1 Aceptado (a) Contintia en el concurso.
2 F-02 Aceptado (a) Contintia en el concurso.
3 F-06 Aceptado (a) Continta en el concurso.
4 F-07 Aceptado (a) Continta en el concurso.
5 F-09 Aceptado (a) Continta en el concurso.
6 F-12 Aceptado (a) Continta en el concurso.
7 F-13 Aceptado (a) Continta en el concurso.
8 F-03 No aceptado (a) |Derivado de la revisién documental remitida por la persona postulante, se detect6 la omisién del envio de la Constancia de Residencia, solicitada en la Convocatoria respectiva.
9 F-04 No aceptado (a) |Derivado de la revisién documental remitida por la persona postulante, se detecté la omisién del envio de la Constancia de Residencia, solicitada en la Convocatoria respectiva.
10 F-05 No aceptado (a) |Derivado de la revisién documental remitida por la persona postulante, se detecté que el formato de Curriculum Ciego no es el dispuesto para participar en la Convocatoria.
1 F-08 No aceptado (a) Derivado de la revision documental remitida por la persona postulante, se detecté que no se adjuntd la documentacién probatoria que acrediten la capacitacién y formacion recibida, de acuerdo a la
P informacién capturada en el formato de Curriculum Ciego y solicitada en la Convocatoria respectiva.
Derivado de la revision documental remitida por la persona postulante, se detecté que no se adjuntd la documentacion probatoria que acrediten su experiencia profesional, asi como la capacitacion y
12 F-10 No aceptado (a) .. L . L. ) R . . .
formacion recibida, de acuerdo a la informacién capturada en el formato de Curriculum Ciego y solicitada en la Convocatoria respectiva.
13 F-11 No aceptado (a) |Derivado de la revisién documental remitida por la persona postulante, se detecté que el formato de Curriculum Ciego no es el dispuesto para participar en la Convocatoria.
14 F-14 No aceptado (a) |Derivado de la revisién documental remitida por la persona postulante, se detect6 la omisién del envio de la Constancia de Residencia, solicitada en la Convocatoria respectiva.
15 F-15 No aceptado (a) |Derivado de la revisién documental remitida por la persona postulante, se detect6 la omisién del envio de la Constancia de Residencia, solicitada en la Convocatoria respectiva.
16 F-16 No aceptado (a) |Derivado de la revisién documental remitida por la persona postulante, se detect6 la omisién del envio de la Constancia de Residencia, solicitada en la Convocatoria respectiva.
17 F-17 No aceptado (a) |Derivado de la revisién documental remitida por la persona postulante, se detect6 la omisién del envio de la Constancia de Residencia, solicitada en la Convocatoria respectiva.

AVISO DE PRIVACIDAD SIMPLIFICADO PARA EL PROCESO DE INGRESO DEL PERSONAL AL CCLQROO. Sus datos personales seran utilizados co n la finalidad de realizar una verificacion de la informacion proporcionada y con ello mantener el control que se lleven a cabo en el Centro _EI
de Conciliacion Laboral del Estado de Quintana Roo, en sus tres Delegaciones ubicadas en los municipios de Othén P. Blanco, S olidaridad y Benito Juarez; este tratamiento forma parte de las medidas de seguridad fisicas implementadas al interior de este C entro, para proteger el
entorno fisico de los datos personales contra dafo, pérdida, alteracién, destruccion o su uso, acceso o tratamiento no autori zado y de los recursos involucrados en su tratamiento; asi como para garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidadde éstos; prevenir el dafio o

interferencia en el Proceso de Ingreso de Personal a este Centro. Para tal finalidad, requerimos datos personales durante el Proceso de Ingreso de Personal, mismos que se pueden consultar en el Aviso de Privacidad Integral a través del Cédigo QR.




