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1219 - Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica del
Estado de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

S008 - Beneficencia Publica

EJERCICIO FISCAL:

2024

MML-01

Definicion del Problema

Motivos de

creacién:

= Creacion del PED y PD
= Actualizacién del PED Y PD, o

* Creacian de Institucidn

Diagndstico:

La Beneficencia Piblica que tiene como funcién sustantiva ayudar a personas de escasos o nulos recursos que carecen de seguridad social o con
seguridad soclal limitada y que se encuentren en situacién emergente brinddndoles apoyo y recursos de atencion a la salud, mejorando la calidad de
vida de esa poblacién vulnerable, formulando programas de apoyos en materia de salud que tengan por objeto asistencia a la poblacidn de escasos
recursos. Los problemas de salud son diferentes y actualmente las enfermedad g ivas hacen que cada vez sean mas presentes las
discapacidades visuales, de audicidn y motoras ocasionando personas con mala calidad de vida, personas con discapacidad Co dependientes y
personas con agravamiento por enfermedad. La poblacidn marginadas y de escasos recursos no tiene a su alcance servicio medico o el apoyo en
especie para las personas que sufren alguna discapacidad como puede ser la perdida de motricidad, audicién, visién, protesis de cadera, mama,
medicamento, para mejorar su calidad de vida e integrarse a la sociedad, esto se deriva ya que las unidades hospitalarias cuentan con servicio
limitado y escasez abastecimiento, Datos del censo nacional de poblacién v vivienda del 2020 confirman que en Quintana Roo existen 40 mil 228
personas tlenen alguna limitacion en la actividad; de las cuales, 3 mil 521 personas tienen alguna limitacién en la actividad para escuchar; 4 mil 540
personas tienen alguna limitacion para hablar o comunicarse; 18 mil 492 poseen alguna limitacién para caminar o moverse; 2 mil 301 personas
afirman tener una limitacién para atender el cuidado personal, y un mil 873 tiene una limitacién en la actividad para poner atencién o aprender. Se
implementaran programas para disminuir la discapacidad visual, la deteccidn temprana de la agudeza visual, la prevencidn de enfermedades
oculares y un decremento de la ceguera curable; para combatir los defectos auditivos que impiden la realizacién de actividades diarias en las
personas que no escuchan sin el apoyo de un auxiliar auditivo. En el caso de las nifias y los nifios, impide el aprovechamiento escolar y puede llegar a
provocar retrasos en el lenguaje y aptitudes cognitivas, asi como aislamiento sacial; en el caso de los adultos y personas adultas mayores, impide |a
realizaclon de sus labores del dia a dia incluyendo el trabajo, en todos los casos, |a finalidad es integrarlos de nuevo a la sociedad. Asi mismo se
implementaran programas para ayudar a personas con discapacidad motora para que se integren de nuevo a la sociedad, obteniendo independencia
y con ello mejorar su calidad de vida.

crénic:

¢Qué problema es el que origina el
programat;

La poblacién vulnerable del estado de quintana roo que carece de servicio medico o servicio medico limitadoe, que se encuentren en situacién
emergente brindandoles apoyo formulando programas de apoyo en materia de salud con apoyos complementarios los cuales s eles otorgara a
través de sus siete modalidades asistenciales con la finalidad de mejorar su calidad de vida.

¢Cudl es la magnitud del problema?:

Existe mas de 464,496 mil habitantes en el estado de Quintana Roo no tienen acceso a servicio de salud, un estudio realizado por el CONEVAL

£Cual es la necesidad por satisfacer en la
poblacidn objetivo/area de enfoque?:

La necesidad de otorgar apoyos en especie a personas en situacién de vulnerabllidad que presentan dificultad econémica para acceder a bienes que
les permitan mejorar sus condiciones de salud y oportunidades para el desarrollo social a través de |as siete modalidades como apoyos
complementarios para mejorar su calidad de vida.

Mecanismos de Focallzacién:

La poblacion marginada o de escasos recursos son canalizados en coordinacidn con los DIF Municipales al igual a través de las jornadas que realiza la
propia Beneficencia Publica en las comunidades, o ya sea que acudan directamente a |a oficina de la Beneficencia a solicitar el apoyo que requieren,
en la cual se les aplica un estudio socio econémico, para saber si es acreedor a recibir el apoyo.

Poblacién de Referencia (Universa):

Poblacidn de referencia son todas las personas que que radican en comunidades y municipios en el estado carente de seguro medico o seguro
medico limitado .

Poblacién Potencial:

1 PR

La poblacidn de escasos recursos que carecen de servicio medico ¢ io en sus coml o municipios.

Poblacién Objetivo:

La poblacién objetiva son aquellas personas que sufren de alguna discapacidad auditiva, visual, motriz, enfermedades crénicas, que requiera de una
proétesis, mujeres que han padecido cancer de mama, que presentan dificultad econémica para acceder a bienes que les permitan mejorar sus
condiciones de salud, que no cuenten con apoyos complementarios.

Justificacién:

Parte de esta informacién se encuentra publicado en el Programa Sectorial a través de la Secretaria de Salud.

LIC. LIDIA @RI

L GOMEZ ALCOCER

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL

Elaboré

A GRICEL GOMEZ ALCOCER OMEZ VIERDUZCO
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Identificacion de Involucrados

Identificacion
£Quiénes son? ;Cémo se llaman?

Expectativas
£ Qué buscan? ;Qué esperan?

Obligaciones
£Qué derechos tienen? 4 Qué
obligaciones tenemos?

Priorizaciones
£Quiénes son los mas importantes?

LA BENEFICENCIA NACIONAL

OTROGAR DONACIONES EN ESPECIE
PARA APOYAR A LAS PERSONAS QUE

TIENEN EL DERECHOS DE EXIGIR QUE |BENEFICIARIOS

SE LES ENTREGUE LOS EXPEDIENTE

MAS LO NECESITEN DE LOS BENEFICIARIOS COMPLETO,
TENEMOS LA OBLIGACION DE LLEVAR A
CABO LA LOGISTICA DE LA ENTREGA
DE LOS APOYOS.
LOS PROVEEDORES OTORGAR CREDITOS DE LOS QUE SE LES PAGUEN EN TIEMPO Y BENEFICIARIOS

SUMINISTROS MEDICOS PARA LOS
BENEFICARIOS QUE LO REQUIEREN

FORMA, TENEMOS LA OBLIGACION DE
VIGILAR QUE RECIBA SU PAGO EN EL
TIEMPOQ INDICADO

LOS MEDICOS PRIVADOS OTORGAR SUS SERVICIO PARA LA QUE SE LES PAGUEN EN TIEMFO Y BENEFICIARIOS
PRONTA ATENCION DE LOS PACIENTES | FORMA, TENEMOS LA OBLIGACION DE
VIGILAR QUE RECIBAN SU PAGO E EL
TIEMPO INDICADO.
LA SECRETARIA DE SALUD " |FACILITAR LAS INSTALACIONES TIENE EL DERECHOS DE PARTICIPAR BENEFICIARIOS
HOSFITALARIAS Y QUIRURGICAS, PARA |EN LA LOGISTICA DE LAS JORNADAS
LLEVAR A CABO LAS JORNADAS DE COMO , TENEMOS LA OBLIGACION DE
CIRUGIAS DAR BUEN USO A LOS QUIROFANDS
LOS DIF MUNICIPALES CANALIZAR A LOS BENEFICIARIOS DE | TIENEN EL DERECHOS DE QUE SUS BENEFICIARIOS

LAS COMUNIDADES O ZONA
LIMITROFES, TRASLADARLOS A LAS
JORNADAS PARA RECIBIR EL APOYO.

COMUNIDADES SENA BENEFICIADOS
CON LOS APOYO Y ESTOS LLEGUEN A
SU COMUNIDAD A TRAVES DE LAS
DISTINTAS MODALIDADES
ASISTENCIALES, TENEMOS LA
OBLIGACION DE LLEVAR A CABO UNA
BUENA LOGISTICA DE ENTREGADO DE
LOS APOYOS.

LIC. LIDIA GRI

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL

Elaboré

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL

Revisé

/ﬁ | I \
cmtyréol\mzz VERDUZCO
~

Directora General de la Admi.nsitracin da] Patimonio
de la Beneficencia Piiblica

Autorizo
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1219 - Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica del
Estado de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 008 - Beneficencia Publica
EJERCICIO FISCAL: | 2024

MML-02 Andlisis del Problema (Arbol de Problemas)

EFECTO SUPERIOR

Carencia de Servicio de Salud

EFECTO DIRECTO

ED1 - Personas con agravamiento de enfermedades

'EFECTO INDIRECTO

El1.1- Tratamientos a largo plazo costosos

EFECTO INDIRECTO

EI1.2 - Personas sin acceso a atencién medica

EFECTO DIRECTO

ED2 - Personas sin mejorar su calidad de vida

EFECTO INDIRECTO

El2.1 - Personas Co dependientes

_EFECT O INDIRECTO

EI2.2 - Personas con agudez visual y ceguera

EFECTO INDIRECTO

El2.3 - Falta de comunicacidn y comprension

~ EFECTO DIRECTO

ED3 - Programas de Mujeres sin fortalecer a recibir prétesis y/o re construccidn de mama

EFECTO INDIRECTO

El3.1 - Muj con baja autoestima sin acceso a una prétasis o re-construccion de mama

\ I\
DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL Directora General de la Adminsitracion del Patimonio
de |a Beneficencia Pablica

Elaboro Reviso Autorizo
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PROBLEMA CENTRAL

i_’ermnas en situacion vulnerables sin acceso a la salud otorgada a través de los programas asistenciales

: CAUSA DIRECTA
CD1 - FALTA DE GESTION A LA SALUD

CAUSA INDIRECTA
CI1.1- Falta de at

CAUSA INDIRECTA
C11.2 - Problemas de Salud Bucal en infantes

CAUSA INDIRECTA
CI1.3 - Escasos apoyos a paclentes con enfermedades crénicas

CAUSA BIRECTA

CD2 - CONTRIBUCION A UNA SALUD LIMITADO

CAUSA INBIRECTA

Cl2.1 - Escasez de aparatos funcionales a personas con discapacidad

CAUSA INDIRECTA

Cl2.2 - Falta de plantamiento de programas a la Salud Auditiva

CAUSA INDIRECTA

CI2.3 - Personas con probl de salud visuales sin acceso a lentes o cirugia de cataratas

‘I : CAUSA DIRECTA
CD3 - INVISIBILIZACION EN TEMAS A LA SALUD DE LA MUJER

CAUSAINDIRECTA
C13.1 - Mujeres sin posibllidad de recibir apoyo de prétesis después de sufrir cdncer de mama

remsansasanes LEISEL TRLUERIEY 2 - B 35 &

LIC. LIDIA GRICEL GOMEZ ALCOCER ( GOMEZ ALCOCER

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL Directora General de la Adminsitracion del Patimonio
de la Beneficencia Publica

Elaboré Revisé Autorizé




SIPPRES 2024 | INTEGRACION
QUINTANA ROO Fecha 12/03/2024

Pagina 5 de 29

1219 - Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica del
Estado de Quintana Roo

MIML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | S008 - Beneficencia Piiblica
EJERCICIO FISCAL: | 2024
MML-03 Definicion del Objetivo (Arbol de Objetivos)
FIN SUPERIOR
Acceso a Servicio de Salud
FIN DIRECTO
FD1 - Personas sin agravamiento de enfermedad
e FIN INDIRECTO
FIl1-Tratamientosacortoplaze
e FIN INDIRECTO
FI1.2 - Personas con acceso a recibir atencién medica
SR FIN DIRECTO
FD2 - Personas con discapacidad inclusivas : ST RN W=
i FIN INDIRECTO
: FI2.1- Personas Independientes
_ ST rEs A FIN INDIRECTO
; FI2.2 - Personas con buena salud visual
FIN INDIRECTO
FI2.3 - Personas Integradas en la sociedad y actividades diarias
S FIN DIRECTO
FD3 - Fortalecimiento de Programas a la Mujer
FIN INDIRECTO
FI3.1 - Mujeres con Alta autoestima

RJCEL GOMEZ ALCOCER LIC. LIDIA GRIZEL GOMEZ ALCOCER

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL Directora General de la Adminsitracion del Patimonio
de la Beneficéneia Piiblica

Elaboro Revisé Autorizé
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OBJETIVO CENTRAL

Personas en situacion vulnerable atendidas a través de los programas asistenciales.

MEDIO RIRECTO
MD1 - Gestion de la Salud otorgadas

MEDIO INBIRECTO
MI1.1 - Gestidn y entrega de Medicamentos Basicos

MEDIO INBIRECTO
MIL1.2 - Gestidn y entrega de kits dentales

MEBIO INDIRECTO
MI1.3 - Gestidn y entrega de Estudios médicos y equipo medico

MEDIG DIRECTC
MD2 - Apoyo en contribucidn a la salud otorgada

MEDRIO INDIRECTO
MI2.1 - Gestion y ga de ap funcionales

MEDIOINDIRECTO
MI2.2 - Gestidn y entrega de Aparatos Auditivos

MEDIO INDIRECTO
MI2.3 - Gestion y entrega de lentes de armazdn y cirugias de cataratas

MEDIO DIRECTO
MD3 - Atencidn en tema a la Salud de la Mujer

MEDIC INDIRECTO
MI3.1 - Gestion y entrega de Prétesis de Mama y Brassier ortopédico

LIC. LIDIA L GOMEZ ALCOCER

LIC. LIDIA GRICEL GOMEZ ALCOCER CLAUDI.

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL Directora General de la Adminsitraci dg,l’i’atimonlo
de la Beneficencia Publica

Elaboro Reviso Autorizé
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1219 - Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica del
Estado de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 5008 - Beneficencia Plblica
EJERCICIO FISCAL: | 2024

MML-04 Seleccion de Alternativas

Garantizar a la poblacion sin seguridad social o servicio médico limitado del Estado de Quintana Roo el acceso a los servicios de salud y asistencia
social para mejorar su calidad de vida e integracién a la sociedad

Objetivo del Programa Presupuestario:

NOTA: El andlisis de alternativas serd a partir de los medios establecidos en el drbol de objfetivos.

Identificacion y Analisis de Alternativas de Solucion

Descripcién de la Alternativa Probabilidad impacto ca'fﬁ:fr'ggf: la | B aridad
Geslién y entrega de Esludios médicos y equipo medico
90 1
Baja | Media | Ala Bajo | Medio | Alto
(1) (5} (9) (2) (5) (10)
Apoyo en contribucién a la salud olorgada .
90 2
Baja | Media | Alta Bajo | Medio | Allo
M (5) 8) (2) (5) (10)
Gestion y entrega de aparatos funcionales .
90 3
Baja | Media | Alta Bajo | Medio | Allo
(1) (5) (9) (2) (5) (10)
Geslion y entrega de Aparalos Audilivos .
90 4
Baja | Media | Alla Bajo | Medio | Alto
(1) (5) (2) (2) (5) (10)
Geslion y enlrega de lentes de armazan ¥ cirugias de calaratas
90 5
Baja | Media | Alta Bajo | Medio | Alto
(1} (5) (9} 2) (5) (10)
Atencion en tema a |a Salud de la Mujer
90 6
Baja | Media | Alta Bajo | Medio | Allo
W |e @@ ®|d [

P 8

Y | . o N | 1
LIC. LIDIA'GRICEL GOMEZ ALCOCER Lic. LIDI‘JGR!;L GOMEZ ALCOCER CLAU%MEZ VERDUZC
S,

| 1y
DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL . DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL Directora General de la Adminsitracion del Patimonio
de la Beneficencia Publica

Elaboro Reviso Autorizd
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NOTA: El andlisis de alternativas serd a partir de los medios establecidos en el drbol de obfetivos.

Identificacion'y Analisis de Alternativas de Solucion

Calificacion de la
Alternativa

Gestion y entrega de Prolesis de Mama y Brassier ortopédico
[ | 90 7

Baja | Media | Alla Bajo | Medio | Allo
(1 (5) 9) (2) (5)

(10)
Gestion de la Salud olorgadas
90 8

Baja | Media | Alta | Bajo | Medio | Allo
0] ®) ©) @ (6 | (10)

Gestion y entrega de Medicamentos Basicos
| 4] 50 9

Baja | Media | Alla Bajo | Medio | Allo
(1 (5} ©) (2) (5) (10)

50 10

Baja | Media | Alta Bajo | Medio | Allo
(1) (5) (9) 2) (5) (10)

Descripcién de la Alternativa Probabilidad Impacto Prioridad

Gestion y entrega de kits denlales

! al

S ]
. 'E \
LIC. LIDIA GRIFEL GOMEZ ALCOCER Lic. LIDIAGRICE. GOMEZ ALCOGER OMEZ VERDUZCO
; gl | e
DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL Directora General de la Adminsitracion del Patimonio

de la Beneficencia Publica
Elaboré Reviso Autorizoé
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1 219 - Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica del
Estado de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA

CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

S008 - Beneficencia Pliblica

EJERCICIO FISCA

L:|2024

MML-05

Estructura Analitica por Programa Presupuestario

Mujer

- Problematica Solucién Nivel Resumen Narrativo Factor Relevante
EFECTOS FINES Fin F - Disminuir la Carencia por acceso a | Personas con acceso a servicio de
Carencia de Servicio de Salud Acceso a Servicio de Salud Servicios de Salud ( La Beneficencia salud para su pronta atencién

Publica busca brindarles a través de

sus 7 modalidades asistenciales en

materia de salud la entrega de apoyos

en especie a la poblacién mas

vulnerables, con esto ayudara a

mejorar la calidad de vida
1 Personas con agravamiento de 1 Personas sin agravamiento de Las Personas mejoran su calidad
enfermedades enfermedad
1.1 Tratamientos a largo plazo 1.1 Tratamienlos a corto plazo Las Personas al recibir su tratamiento
coslosos mejoran su salud y bienestar
1.2 Personas sin acceso a atencion 1.2 Personas con acceso a recibir Las Personas alendidas
medica atencion medica oportunamente recuperan su salud
2 Personas sin mejorar su calidad de |2 Personas con discapacidad Las Personas son mejoran su
vida inclusivas integracion en la familia y la sociedad
2.1 Personas Co dependientes 2.1 Personas Independientes Las Personas mejoran su calidad de

vida y son méas independientes

2.2 Personas con agudez visual y 2.2 Personas con buena salud visual Las Personas mejoran su salud visual
ceguera
2.3 Falta de comunicacion y 2.3 Personas Integradas en la sociedad Las Personas son inlegradas a las
comprension y aclividades diarias actividades del hogar y al rabajo
3 Programas de Mujeres sin fortalecer |3 Fortalecimienlo de Programas a la Las mujeres se fortalecen con los
arecibir prétesis y/o re conslruccion de | Mujer programas deslinados a su salud
mama
3,1 Mujeres con baja autoeslima sin 3.1 Muyj con Alla autoesti Las mujeres adquieren mas confianza y
acceso a una protasis o re-construccion seguridad
de mama
FROBLEMA OBJETIVO Propésito P - Personas en situacion de Las personas reciben la atencién
Personas en siluacién vulnerables sin | Personas en siluacion vulnerable vulnerabilidad atendidos a través de los | médica oportuna
acceso a la salud olorgada a través de |alendidas a través de los programas programas asistenciales
los programas asistenciales asislenciales.
CAUSAS DIRECTAS MEDIOS DIRECTOS Componente CO01 - Apoyos complementarios a la Las personas se benefician con la
1 FALTA DE GESTION A LA SALUD |1 Gestién de la Salud otorgadas Salud otorgado gestion de los apoyos
2 CONTRIBUCION A UNA SALUD 2 Apoyo en contribucidn a la salud Componente C02 - Apoyos en contribucion a la Las personas mejoran su salud a
LIMITADO olorgada discapacidad otorgado través del apoyo otorgado
3 INVISIBILIZACION EN TEMAS A LA |3 Atencidn en lema a la Salud de la Componenta €03 - Apoyos en conltribucion a la salud | Las mujeres son mejoran su

de la mujer otorgado

auloestima a través de apoyo olnéda

SALUDDELAMUJER . |,

OMEZ ALCOCER

LIC: LIDIA GRICE

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL

Elaboré

Lic. LI

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL

A GRICEL GOMEZ ALCOCER

Reviso

AT N

\

CLAUDIA/GOMEZ VERDUZCO
\ = Y 3 '\\
Directora General de la Adm nsilra&gon del Patimonio

de la Be encia Publica

Autorizo
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Resultado Clave

Problematica

Solucién

Nivel

Resumen Narrativo

Factor Relevante

CAUSAS INDIRECTAS
1.1 Falla de abastecimiento de
medicamentos

MEDIOS INDIRECTOS
1.1 Gestién y entrega de
Medicamentos Basicos

Actividad

CO01.A01 - Gestidn y entrega de
Insumos y servicios médicos a la salud
que requiera el beneficiario del
programa Unidas y Unidos por una
Esperanza, para fortalecer los
servicios de salud,

Las personas fortalecen su salud a
través de los equipos médicos
otorgados

1.2 Problemas de Salud Bucal en
infantes

1.2 Geslién y enlrega de kits dentales

Aclividad

C01.A02 - Adquisicion y entrega de
medicamentos basicos de uso comun
que requiera el Beneficiario del
programa Unidas y Unidos para salvar
una vida, para fortalecer los servicios
de salud.

Los personas reciben su tratamiento
oportunamenie

1.3 Escasos apoyos a pacientes con
enfermedades crénicas

1.3 Geslion y entrega de Esludios
médicos y equipe medico

Aclividad

CO01.A03 - Gestidn y entrega de kits
dentales que requiera el beneficiario
del Programa Unidas y Unidos para
Transformar Sonrisas, para fortalecer
los servicios de salud.

Los nifios mejoran su salud bucal

2.1 Escasez de aparatos funcionales a
personas con discapacidad

2.1 Geslién y entrega de aparatos
funcionales

Actividad

C02.A01 - Gestion y entrega de

aparatos audilivos del programa
Transformamos tu Audicién para
fortalecer los servicios de salud.

Los beneficiarios mejoran su salud
auditiva

2.2 Falta de plantamiento de
programas ala Salud Auditiva

2.2 Geslion y entrega de Aparalos
Auditivos

Aclividad

C02.A02 - Gestion y entrega de lentes
de armazdén, cirugias de cataralas y
pterigion del programa Transformamos
1 Visién para fortalecer los servicios de
salud.

Los beneficiarios mejoran su salud
visual

2.3 Personas con problemas de salud
visuales sin acceso a lentes o cirugia
de cataralas

2.3 Gestion y entrega de lentes de
armazon y cirugias de cataralas

Aclividad

C02.A03 - Gestién y entrega de
aparatos funcionales del programa
Transformamos tu Calidad de Vida
para fortalecer los servicios de salud.

Los beneficiarios mejoran su calidad de
vida

3.1 Mujeres sin posibilidad de recibir
apoyo de prolesis después de sulrir
cancer de mama

3.1 Geslién y entrega de Prélesis de
Mama y Brassier orlopédico

Actividad

C03.A01 - Geslion y entrega de
Prétesis de mama y Brassiere
ortopédico del programa Para Sentirme
Mejor, para fortalecer los servicios de
salud.

Las mujeres adquieran.maa confianza
y aumenta si autoestima

LIC. LIDIA &RI

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL

Elaboro

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL

Reviso

EL GOMEZ ALCOCER

Directora General de la Adminsi

CLAUDIA G

.\ |
cion éq.t_l Patimonio
dela Beneﬁcemi:l\a Publica

Autorizo
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1219 - Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Ptiblica del
Estado de Quintana Roo

MIML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | S008B - Beneficencia Ptiblica
EJERCICIO FISCAL: | 2024

MML-06 Matriz de Indicadores para Resultados
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo (P.E.D,}
z Eje Programa del P.E.D. Objetivo Estrategia
01 - BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE | Salud para todos. 01-03 - Garanlizar a la poblacion sin 01-03-01 - Arlicular y forlalecer el
ViDA seguridad social de Quintana Roo la funcionamiento de la infraestructura, equipo
difusién, promocion y acceso a los servicios | médico, tecnologlas de la informacién y
de salud y asistencia social con calidad. comunicaciones; recursos humanos para la

produccion de servicios de atencion médica
especializada y operacién de programas de
salud y asistencia social para prevenir,
detectar y alender necesidades en salud de
la poblacién no derechohabiente de
Quintana Roo.

Programa de Desarrollo Tipo de P.D. Tema Objetivo Estrategia
03 - PROGRAMA SECTORIAL DE Seclorial Beneficencia Publica. 03-04 - Garantizar a |a poblacion sin 03-04-08 - Otorgar apoyos en especie a
SALUD PARA TODOS seguridad social o servicio médico limitado | personas en situacion de vulnerabilidad

del Estado de Quintana Roo el acceso a que presentan dificultad econémica para
los servicios de salud y asislencia social acceder a bienes que les permilan mejorar
para mejorar su calidad de vida e sus condiciones de salud y oportunidades
integracion a la sociedad. para el desarrollo social

Alineacion Funcional

Finalidad: 2 - Desarrollo Social

Mision
GENERAR Y CANALIZAR RECURSOS DE MANERA EFICAZ Y TRANSPARENTE PARA LA ATENCION EN SALUD DE PERSONAS EN SITUACION DE EXTREMA POBREZA,
MEDIANTE EL OTORGAMIENTO DE APOYOS, CONTRIBUYENDO A QUE TODOS LOS QUINTANARROENSES TENGAN UN ACCESO EQUITATIVO A LA SALUD INTEGRAL
Vision

SER LA INSTITUTUCION QUE SIRVA CON CALIDAD Y CALIDEZ A LA SOCIEDAD QUINTANRROENSE, CANALIZANDO RECURSOS EN SOLUCIONES DE ALTO IMPACTO
EN MATERIA DE SALUD PARA LOS GRUPOS VULNERABLES MEDIANTE PROYECTOS Y PROGRMAS ASISTENCIALES

Objeto del Ente

dlorgar apoyos en especie a las personas de escasos recursos o servicio medico limitado a través de las siele modalidades de asistencial social

\
\ )

, 42/

. | \ )
LIC. LIDIAJGRICEY GOMEZ ALCOCER CLAUDIA GQMEZ .VERPUZCO
”~ Q'
DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL Directora General de la Adminsitracion del Patimonio

de la Beneflcencia Pablica
Elaboré Reviso Autorizo
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Nivel Resumen Narrativo Indicador Medio de Verificacién Supuesto
Fin F - Disminuir la Carencia por acceso a |PEDO3I1 - Porcenlaje de Carencia por |Consejo Nacional de Evaluacion de la | La poblacién quintanarroense utiliza los
Servicios de Salud ( La Beneficencia  |acceso a Servicios de Salud. Politica de Desarrollo Social servicios de salud y fomenta acciones
Publica busca brindarles a través de de aulo-cuidade de la salud
sus 7 modalidades asistenciales en DIRECCION DE PLANEACION ,
materia de salud la entrega de apoyos CALIDAD Y ARCHIVO
en especie a la poblacién mas hitp:/icloud.salud.qroo.gob.mx/index.ph
vulnerables, con esto ayudara a piS/IEVG-NSdmVXDQNVF
mejorar la calidad de vida
Proposilo P - Personas en situacion de 9 - Porcenlaje de personas en situacion | Padron de Beneficiarios publicado en el | Que las personas aprovechen los
vulnerabilidad atendidos a través de los | de vulnerabilidad alendidas a través de |silo web de la Institucién generado por | apoyos complemenlarios que se les
programas asistenciales los programas asislenciales la Direccién de Desarrollo Social. olorgara a lravés de los programas
asislenciales, para mejor su calidad de
Direccion de Desarrollo Social vida.
hitp:/fgroo.gob.mx/apabepireportes
Componente C01 - Apoyos complementarios ala 01 - porcentaje de personas atendidas | PADRON DE BENEFICIARIOS Que los beneficiarios soliciten
Salud olorgado que recibieron el apoyo informacion de los modalidades
complementario Direccion de Desarrollo Social asistenciales para recibir al apoyo
http:/fgroo.gob.mx/apabep/reporles- complementario gue requieren.
Irimeslrales-fesippres
Aclividad CO01.A01 - Geslidn y entrega de 001 - Porcentaje de equipo medicoy  |PADRON DE BENEFICIARIOS Las personas utilizan los equipos
Insumos y servicios médicos a la salud |atencién medica otorgado a los meédicos y reciban la alencion medica
que requiera el beneficiario del beneficiarios que lo requieren LIC. LDIA GRICEL GOMEZ ALCOCER |otorgados a través de la modalidad
programa Unidas y Unidos por una http:figroo.gob.mx/apabep/repories- UNIDOS POR UNA ESPREANZA, para
Esperanza, para fortalecer los trimestrales-fesippres mejorar su salud.
servicios de salud.
Actlividad C01.AD2 - Adquisicidn y entrega de 002 - Porcentaje de medicamentos PADRON DE BENEFICIARIOS Las personas ulilizan hagan buen uso
medicamenlos basicos de uso comin |entregados a los beneficiarios que lo de los medicamentos olorgados a
que requiera el Beneficiario del requieren Dirreccion de Desarrollo Social través de la modalidad Unidos para
programa Unidas y Unidos para salvar http:/fgroo.gob.mx/apabepfreportes- Salvar una Vida.
una vida, para fortalecer los servicios frimesirales-fesippres
de salud.
Aclividad C01.A03 - Gestion y entrega de kils 003 - Porcentaje de kit dentales PADRON DE BENEFICIARIOS Las personas muestran interés sobre el
dentales gue requiera el beneficiario entregados a los beneficiarios que lo cuidado bucal a través de los
del Programa Unidas y Unidos para requieren Direccion de Desarrollo Social tratamientos bucales olorgados en a
Transformar Sonrisas, para forlalecer hitp:/lgroo.gob.mxfapabepfreportes- través de la modalidad Unidos Para
los servicios de salud. trimestrales-fesippres Transformar una Sonrisa
Componente C02 - Apoyos en confribucion a la 02 - Porcentaje de personas alendidas | Padrén de beneficiarios Que los beneficiarios se inscriban en
discapacidad olorgado que recibleron el apoyo conltribuido a la las modalidades asislenciales para
salud http:/iqroo.gob.mx/apabep/reporles- recibir al apoyo que requieren, para
Irimestrales-fesippres LIC. LIDIA mejor su calidad de vida.
GRCIEL GOMEZ ALCOCER
Actividad C02.A01 - Gestidn y entrega de 201 - Porcentaje de aparatos audilivos | PADRON DE BENEFICIARIOS Que las personas ulilizan los aparatos
aparatos audilivos del programa entregados auditivos olorgados a lravés de la
Transformamos tu Audicién para Dirreccion de Desarrollo Social modalidad Transformando tu Audicién,
forlalecer los servicios de salud. http:figroo.gob.mx/apabep/reporles- para mejorar calidad de vida.
trimestrales-fesippres
Actividad C02.A01 - Gestitn y entrega de 2011 - Porcentaje de aparatos PADRON DE BENEFICIARIOS Que las personas ulilizan los aparaltos
aparatos audilivos del programa auditivos entregados a los beneficiarios auditivos otorgados a través de la
Transformamos lu Audicién para con donalivos de |a federacion Direccion de Desarrollo Social modalidad Transformando tu Audicién,
fortalecer los servicios de salud. htip:/igroo.gob.mx/apabeplreportes- para mejorar calidad de vida.
Irimestrales-fesippres
Actividad C02.A02 - Geslion y entrega de lentes | 202 - Porcentaje de lentes de armazén | PADRON DE BENEFICIARIOS Que las personas usen los lentes para
de armazon, cirugias de cataratas y y lenles inlraoculares entregados a los mejorar su visién y acudan a realizarse
pterigion del programa Transformamas | beneficiarios que lo requieren Dirreccion de Desarrollo Social las cirugias de cataralas para mejor su
tu Visién para forlalecer los servicios http:ifqroo.gob.mx/apabep/reportes- calidad de vida
de salud. frimestrales-fesippres
Aclividad C02.A02 - Geslién y entrega de lentes | 2022 - Porcentaje de lenles de PSDRON DE BENEFICIARIOS Que las personas usen los lentes para
de armazon, cirugias de cataratas y armazon entregados a los beneficiarios mejorar su vision y acudan a realizarse
pterigion del programa Transformamos |con donativos de la federacion Direccion de Desarrollo Social las cirugias de calaralas para mejor su
tu Vision para forlalecer los servicios hitp:/igroo.gob.mx/apabep/repories- calidad de vida :
de salud. trimeslrales-fesippres I

/A GRICEL GOMEZ ALCOCER

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL

Elaboré

LiC. LIDI

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL

Reviso

EL GOMEZ ALCOCER

i/‘

CLAUDIA GOMEZ VERDUZCO

Directora General de la Adminsitracion del Pt‘timonto

de la Benéficencia Pliblica

Autorizo
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para forlalecer los servicios de salud.

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medio de Verificacion Supuesto
Actividad C02.A03 - Geslién y entrega de 203 - Porcenlaje de aparalos PADRON DE BENEFICIARIOS Las personas utilizan hagan buen uso
aparatos funcionales del programa funcionales entregados a los de los aparatos funcionales otorgados
Transformamos lu Calidad de Vida beneficiarios que lo requieren Direccion de Desarrollo Social a través de la modalidad

htip:/fgroo.gob.mx/apabep/repories- Transformando tu calidad de vida.
trimestrales-fesippres

Actividad C02.A03 - Gestion y entrega de
aparatos funcionales del programa
Transformamos tu Calidad de Vida
para forlalecer los servicios de salud.

2033 - Porcentaje de lenles de
armazon entregados a los beneficiarios
con donativos de la federacion

PADRON DE BENEFICIARIOS Las personas utilizan hagan buen uso
de los aparatos funcionales otorgados
Dirreccion de Desarrollo Social a través de la modalidad

hitp:/fgroo.gob.mx/apabep/reportes- Transformando tu calidad de vida.
trimestrales-fesippres

Componente C03 - Apoyos en contribucién a la
salud de la mujer olorgado

03 - Porcentaje de mujeres atendidas
que recibieron el apoyo olorgado

Padrén de Beneficiarios Que las beneficiarias se inscriban a
esle programa para ser acreedora a
http:/fgroo.gob.mxfapabep/reportes- recibir este valioso apoyo que les

Prolesis de mama y Brassiere
ortopédico del programa Para Sentirme
Mejor, para fortalecer los servicios de
salud.

trimestrales-fesippres ayudara a mejorar su autoestima y
calidad de vida,
Aclividad C03.A01 - Gestién y entrega de 204 - Porcentaje de protesis de mama |PADRON DE BENFICIARIOS Que los beneficiarios cumplan con los

y brassiere orlopédico enlregados a las
beneficiarios que lo requieren

requisilos para recibir el apoyo
Direccion de Desarrollo Social
http:/igroo.gob.mx/apabep/repories-
trimestrales-fesippres

Aclividad C03.A01 - Geslién y entrega de
Protesis de mama y Brassiere
ortopédico del programa Para Sentirme
Mejor, para fortalecer los servicios de
salud.

2041 - Porcentaje de protesis de mama
y brassier orlopedico entregados a los
beneficiarios con donalivos de la
federacion

PADRON DE BENEFICIARIOS Que los beneficiarios cumplan con los
requisilos para recibir el apoyo
Direccion de Desarrollo Social
http://groo.gob.mx/apabep/reporles-
trimestrales-fesippres

LIC: LID|A GRIGEL GOMEZ ALCOCER

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL

Elaboro

1A GRICEL GOMEZ ALCOCER CLAUD MEZ VERDUZCO

de la Ben

{ ™ /
DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL Directora General de la Admlnsilraclglidﬁ-ﬁatlmnniq

Reviso

cg_ncla Piblica

Autorizé
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1219 - Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica del
Estado de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

S008 - Beneficencia Plblica

EJERCICIO FISCAL:

2024

MML-07

Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

UNIDAD RESPONSABLE:

Metodo CREMAA

2111114219-1101 - Despacho de la Direccién General de la Administracion del Patimonio de la Beneficencia Publica del Estado de
Quintana Roo

NIVEL:

FIN

RESUMEN NARRATIVO:

F - Disminuir la Carencia por acceso a Serviclos de Salud ( La Beneficencia Publica busca brindarles a través de sus 7 modalidades
asistenciales en materia de salud la enlrega de apoyos en especie a la poblacién mas vulnerables, con esto ayudara a mejorar la
calidad de vida

INDICADOR:

PEDO3I1 - Porcentaje de Carencia por acceso a Servicios de Salud,

FORMULA:

(Mimero de personas en situacién de carencia por acceso a los servicios de salud en Quintana Roo / Total de la Poblacion de Quintana
Roo) x 100.

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar

No Parcial Observaciones

elementos que integran el indicador?

01 - 4 El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los

si?

02 - ¢ Los elementos que integran el indicador son consistentes entre

03 - jEs claro?

04 - ;Es relevante?

05 - 4 Es econémico?

06 - ¢ Es monitoreable?

07 - 4 Es adecuado?

US| I8(€,

08 - 4 Tiene aporte marginal?

No liene ningiin aporte marginal debido que no provee informacién
adicional en comparacion a olras mediciones.

CALIFICACION

87.50

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL

Elaboré

RICEL GOMEZ ALCOCER CLAUDIA

. ) |
Directora General de la Admiﬁsitraé&on d\él»l?astimanio
de la Beneficencia Piblica

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL

Reviso Autorizo



SIPPRES 2024 | INTEGRACION
QUINTANA ROD Fecha 12/03/2024
Pégina 15 de 29

1219 - Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica del
Estado de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 5008 - Beneficencia Pablica

EJERCICIO FISCAL: 2024

MML-07 Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA

UNIDAD RESPONSABLE:|2111114219-1402 - Direccién de Desarrollo Social
NIVEL: | PROPOSITO
RESUMEN NARRATIVO: |F.P - Personas en situacién de vulnerabilidad atendidos a lravés de los programas asislenciales

INDICADOR: |9 - Porcenlaje de personas en siluacidn de vulnerabilidad atendidas a través de los programas asistenciales

FORMULA: (Solicitudes de la poblacion en siluacién de vulnerabilidad atendidas / total de solicitudes recibidas) x 100

Area de Oportunidad
No Parclal Observaclones

Aspecto a Evaluar

01 - ;El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que inlegran el indicador?

02 - ;Los elemenlos que integran el indicador son consistentes enire
si?

03 - Es claro?

04 - S Es relevanle?

05 - Es econdmico?

06 - ¢ Es monitoreable?

LU QI8 ] L

07 - 4 Es adecuado?

% No liene ningtin aporle marginal debido que no provee informacién

06~ Tieneapiore:marginal? adicional en comparacién a otras mediciones.

CALIFICACION 87.50

LiC. LIDIAGRIZEL GOMEZ ALCOCER LIC, LIDIA CLAUDIA G ! EZ VERDUZCO
a1k

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL Directora General de la Adminsitracion del Patimonio
de la Beneficencia Piblica

Elaboro Revisé Autorizd
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1219 - Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Piblica del
Estado de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | S008 - Beneficencia Publica

EJERCICIO FISCAL.: {2024

MML-07 Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMIAA)

UNIDAD RESPONSABLE: |2111114219-1402 - Direccién de Desarrollo Social
NIVEL: | COMPONENTE
RESUMEN NARRATIVO: |F.P.CO1 - Apoyos complementarios a la Salud olorgado

INDICADOR: |01 - porcentaje de personas atendidas que recibleron el apoyo complemeniario

FORMULA: | (Numero de beneficiarios en siluacién de vulnerabilidad atendidas / total de beneficiarios que solicitan el apoyo) x 100

Area de Oportunidad
No Parcial Observaciones

Aspecto a Evaluar

01 - 4El objetivo o resumen narrativo mantiene relacion con los
elementos que integran el indicador?

02 - 4 Los elementos que integran el indicador son consistentes entre
si?

03 - (Es claro?

04 - 4 Es relevante?

05 - 3 Es econdmico?

06 - 4 Es monitoreable?

07 - $Es adecuado?

0B - 4 Tiene aporte marginal?

CALIFICACION 100.00

QUSR] ]]].

CLAUDIA 'ME‘;VEI&DUZCO
0L

=
DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL Directora General de la Admlnsltracio‘mﬂii_eb?atimanio
de la Beneficencia Piblica

Elaboré Reviso Autorizo

EL GOMEZ ALCOCER
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1219 - Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica del

Estado de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 5008 - Beneficencia Piblica

EJERCICIO FISCAL: | 2024

MML-07

Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

: Método CREMAA

UNIDAD RESPONSABLE: |2111114219-1402 - Direccién de Desarrollo Social

NIVEL: | ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO:

F.P.C01.AD1 - Gestion y enlrega de Insumos y servicios médicos a la salud que requiera el beneficiario del programa Unidas y Unidos
por una Esperanza, para forlalecer los servicios de salud.

INDICADOR: | 001 - Porcentaje de equipo medico y atencién medica otorgado a los beneficiarios que lo requieren

FORMULA; [Numero de equipos medico y atencién otorgada / total de equipo ,medico y atencién medico solicitados)*100

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar

No Parcial

Observaciones

01 - ;El objelivo o resumen narrativo mantiene relacion con los
elementos que integran el indicador?

si?

02 - ;Los elemenlos que Integran el indicadar son consistentes entre

03 - SEs claro?

04 - ;Es relevante?

05 - ¢ Es econdmico?

06 - 4 Es moniloreable?

07 - ;Es adecuado?

08 - ; Tiene aporte marginal?

UL K ]

CALIFICACION

100.00

Lot

LIC. LIDA GRICEL GOMEZ ALCOCER

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL

Elaboré

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL

Reviso

Ng

CLAU/D(A'_ GpMEZ .iRDUZCO

e \"'\__- v \
Directora General de la Adminsitracibn del Patimonio
de la Beneficencia Piblica

Autorizt
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1219 - Administracién del Patrimonio de la Beneficencia Ptblica del

Estado de Quintana Roo

MIVIL-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 5008 - Beneficencia P

blica

EJERCICIO FISCAL: | 2024

MML-07

Cédula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

UNIDAD RESPONSABLE:

Metodo CREMAA

2111114219-1402 - Direccién de Desarrollo Social

NIVEL: | ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO:

F.P.C01.AD2 - Adquisicion y entrega de medicamenlos bésicos de uso comun que requiera el Beneficiario del programa Unidas y
Unidos para salvar una vida, para fortalecer los servicios de salud.

INDICADOR:

002 - Porcentaje de medicamentos eniregados a los beneficiarios que lo requieren

FORMULA:

(Numero de medicamenlos enlregados / tolal de medicamentos solicitados)* 100

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar

No Parcial

Observaciones

01 - 4El objetivo o resumen narralivo manliene relacién con los
elementos que inlegran el indicador?

D;’! - iLos elementos que inlegran el indicador son consislentes entre
sl?

03 - ;Es claro?

04 - jEs relevanle?

05 - ;Es econdmico?

06 - 4 Es monitoreable?

07 - ¢ Es adecuado?

08 - 2 Tiene aporte marginal?

QUL ]88,

CALIFICACION

100.00

/ ul f

LIC. LIDIf GRIZEL GOMEZ ALCOCER

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL

Elaboré

/M.///

LiC. LIDJA GRICEL GOMEZ ALCOCER

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL

Revisé

- N\
CLAUDIAGOMEZ VERDUZCO

Directora General de la Adminsitrl' cion :}el Patimonio
de la éqeﬂcancla Publica

Autorizo
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1219 - Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica del

Estado de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | S008 - Beneficencia Pu

blica

EJERCICIO FISCAL: | 2024

MML-07 Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

UNIDAD RESPONSABLE: | 2111114219-1402 - Dire:

Metodo CREMAA

ccitn de Desarrollo Social

NIVEL: |ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: para fortalecer los servicl

ios de salud.

F.P.C01.A03 - Geslidn y enltrega de kits dentales que requiera el beneficiario del Programa Unidas y Unidos para Transformar Sonrisas,

INDICADOR: | 003 - Porcentaje de kit dentales enlregados a los beneficiarios que lo requieren

FORMULA: | (Numero de apoyo de kils dentales entregados / tolal de kits dentales solicitados)*100

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar

No Parcial

Observaciones

01 - 4El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

02 - Los elementos que integran el indicador son consistentes enlre
sl?

03 - ;Es claro?

04 - ;Es relevante?

05 - ; Es econdmico?

06 - 4 Es moniloreable?

07 - j Es adecuado?

0B - 4 Tiene aporte marginal?

U999 ]] .

CALIFICACION

100.00

LiC. LIDIAGRICEY. GOMEZ ALCOCER

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL

Elaboré

CEL GOMEZ ALCOCER

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL

Revisé

. r“l
CLA?A GOMEZ VERDUZCO
\ A

Directora General de la Adminsitracion de]},l"alimania

de la Beneficencia Piblica

Autorizé

\

\
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1219 - Administracién del Patrimonio de la Beneficencia Publica del
Estado de Quintana Roo

MIVIL-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | S008 - Beneficencia Plblica

EJERCICIO FISCAL: (2024

MML-07 Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA

UNIDAD RESPONSABLE: |2111114219-1402 - Direccién de Desarrollo Social
NIVEL: | COMPONENTE
RESUMEN NARRATIVO: | F.P.C0Z2 - Apoyos en contribucion a la discapacidad otorgado

INDICADOR: | 02 - Porcentaje de personas atendidas que recibieron el apoyo conlribuido a la salud

FORMULA: | (Numero de beneficiarios en situacién de vulnerabilidad alendidas / tolal de beneficiarios que solicitan el apoyo) x 100

Area de Oportunidad

No Parcial Observaclones

Aspecto a Evaluar

01 - ;El objetivo o resumen narrative manliene relacion con los
elementos que integran el indicador?

02 - ¢Los elementos que integran el indicader son consistentes entre
si?

03 - Es claro?

04 - 4 Es relevante?

05 - 4Es econémico?

06 - ¢ Es monitoreable?

07 - ;Es adecuado?

QLUK |8 L.

08 - ;Tiene aporte marginal?

CALIFICACION 1 00.00

.
[ 2/ [ , S Y

——

« |

LIC. LIDIA GRIEEL GAMEZ ALADCER LIC. LIDIA GRICEL GOMEZ ALCOCER _GEAUDIA GOMEZ VERDUZCO
0 !

1 = "-u..._‘_\__ / {
DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL Directora General de la Adminsitracion del Patimonio |
de |a Beneficencia Publica

Elaboré Reviso Autorizé
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1219 - Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica del
Estado de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 5008 - Beneficencia Plblica

EJERCICIO FISCAL:|2024

MML-07 Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

iMiétodo CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: |2111114219-1402 - Direccién de Desarrollo Social

NIVEL: | ACTIVIDAD
RESUMEN NARRATIVO: |F.P.C02.A01 - Geslién y enirega de aparalos auditivos del programa Transformamos tu Audicion para fortalecer los servicios de salud.

INDICADOR: | 201 - Porcentaje de aparatos auditivos entregados

FORMULA.: |(Numero de aparatos auditivos enlregados / total de aparatos auditivos solicilados)*100

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar No Parcial Observaciones

01 - ¢ El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

02 - jLos elemenlos que integran el indicador son consistenles entre
si?

03 - ;Es claro?

04 - ¢ Es relevante?

05 - 4 Es econdmico?

06 - ¢ Es monitoreable?

07 - 4Es adecuado?

08 - ; Tiene aporte marginal?

CALIFICACION 1 00.00

QUL S]] ]€],

| /
LIC. LI GRICEL GOMEZ ALCOCER CLAUDIA GOMEZ V_ER!_;_)LIZQ_O'

N/ 1

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL Directora General de la Adminsitracio r.|g|i Patimonio
de la Beneficencia Puablica

Elaboro Reviso Autorizé
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1219 - Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica del
Estado de Quintana Roo

MIML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | S008 - Beneficencia Publica

EJERCICIO FISCAL: | 2024

MML-07 Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA

: UNIDAD RESPONSABLE:|2111114219-1402 - Direccién de Desarrollo Social
NIVEL: [ ACTIVIDAD
RESUMEN NARRATIVO: |F.P.C02.A01 - Gestion y entrega de aparalos auditivos del programa Transformames tu Audicidn para fortalecer los servicios de salud.

INDICADOR: | 2011 - Porcentaje de aparalos auditivos entregados a los beneficiarios con donalivos de la federacion

FORMULA: |(Numero de aparalos auditivos enlregados / lolal de aparatos audilivos solicitados)*100

Area de Oportunidad

No Parclal Observaciones

Aspecto a Evaluar

01 - 4El objelivo o resumen narrativo mantiene relacidn con los
elementos gue inlegran el indicador?

02 - ;Los elementos que integran el indicador son consistentes enlre
si?

03 - 4Es claro?

04 - 4Es relevante?

5l 05 - Es econdmico?

06 - ¢ Es monitoreable?

07 - ¢ Es adecuado?

QU8 8L

08 - ;Tiene aporle marginal?

CALIFICACION 100.00

//V Ix'f |

EL GOMEZ ALCOCER CLAUDIA GOMEZ VERDUZCO.
\ J

Lic. Ll?ﬁ G

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL Directora General de la Adminsitracign del Patimonio
de la Beneficencia Pablica

Elaboro Revisé Autorizé
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1219 - Administracién del Patrimonio de la Beneficencia Publica del
Estado de Quintana Roo

MIML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 5008 - Beneficencia Publica

EJERCICIO FISCAL: | 2024

MML-07 Cédula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Meétodo CREMAA

UNIDAD RESPONSABLE: |2111114219-1402 - Direccién de Desarrollo Social

NIVEL: | ACTIVIDAD

F.P.C02.A02 - Geslidn y entrega de lentes de armazdn, cirugias de calaratas y plerigion del programa Transformamos tu Vision para
fortalecer los servicios de salud.

RESUMEN NARRATIVO:

INDICADOR: | 202 - Porcentaje de lentes de armazdén y lentes intraoculares entregados a los beneficiarios que lo requieren

FORMULA: | (Numero de lentes y lentes intraoculares / lolal de lenles y lenles intracculares solicitados)* 100

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar No Parcial Observaciones

01 - ;El objetivo o resumen narrativo mantiene relacion con los
elementos que integran el indicador?

02 - ;Los elemenlos que integran el indicador son consistentes entre
si?

03 - 4 Es claro?

04 - ,Es relevanle?

05 - ¢ Es econdmico?

06 - ;Es moniloreable?

07 - ¢Es adecuado?

RULILIS SIS E

08 - ; Tiene aporte marginal?

CALIFICACION 1 00-00

LIC. LIDIA GRRICEL

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL Directora General de la Adminsitracio déll Patimonio
de la Beneficencia Plblica

Elaboré Revisé Autorizé
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1219 - Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Ptblica del
Estado de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 5008 - Beneficencia Publica

EJERCICIO FISCAL:|2024

MML-07 Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: (2111114219-1402 - Direccién de Desarrollo Social

NIVEL: |ACTIVIDAD

F.P.C02.A02 - Geslion y entrega de lentes de armazon, ciruglias de calaratas y pterigion del programa Transformamos lu Vision para
fortalecer los servicios de salud.

RESUMEN NARRATIVO:

INDICADOR: | 2022 - Porceniaje de lentes de armazon entregados a los beneficiarios con donalivos de la federacion

FORMULA: | (Numero de lentes de armazon lentes intraoculares enlregados / lotal de lentes de armazén y lentes intraoculares solicitados)*100

Area de Oportunidad

No Parcial Observaciones

=

Aspecto a Evaluar

01 - ;El objetivo o resumen narrative mantiene relacion con los
elementos gue inlegran el indicador?

02 - ¢ Los elemenlos que integran el indicador son consistentes entre
si?

03 - Es claro?

04 - ¢ Es relevanle?

05 - 4 Es econtmico?

06 - ;Es monitoreable?

07 - 4 Es adecuado?

QUKL

08 - ; Tiene aporte marginal?

CALIFICACION 1 00 .00

P
CLAUDW EZ VE k D_IJZrCD
T 17
- S

DIRECTORA D DES#RROLLO SOCIAL DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL Directora General de la Adminsitracion Ii;iel Patimonio
dela Baneﬁégia Piblica

Elaboro Revisé utorizo
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1219 - Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica del
Estado de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | S008 - Beneficencia Publica

EJERCICIO FISCAL:| 2024

MML-07 Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Metodo CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: [ 2111114219-1402 - Direccién de Desarrollo Social

NIVEL: | ACTIVIDAD

F.P.C02.AD3 - Geslidn y entrega de aparatos funcionales del programa Transformamos tu Calidad de Vida para fortalecer los servicios
de salud.

RESUMEN NARRATIVO:

INDICADOR: | 203 - Porcentaje de aparatos funcionales entregados a los beneficiarios que lo requieren

FORMULA: (Numero de aparatos funcionales enlregados / lotal de aparalos funcionales solicitados)* 100

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar No Parcial Observaciones

01 - 4El objetivo o resumen narrative mantiene relacion con los
elementos que integran el indicador?

02 - 4 Los elementos que integran el indicader son consistentes entre
si?

D3 - i Es claro?

04 - ;Es relevante?

05 - ; Es econdmico?

06 - 4 Es moniloreable?

07 - ;¢ Es adecuado?

<[] ][R ]<],

08 - ; Tiene aporte marginal?

CALIFICACION 1 00.00

#ntl
/ol
CLAUD%«BW/EZ VERD.CJ;Z,I.@O ‘5

\»
!

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL Directora General de la Adminsitracioh del timonio |
dela Benehgenci} ublica

Elaboro Reviso Autorizo
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1219 - Administracién del Patrimonio de la Beneficencia Publica del
Estado de Quintana Roo

—

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

5008 - Beneficencia Pliblica

EJERCICIO FISCAL:

2024

MML-07

Cédula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

UNIDAD RESPONSABLE:

BLO00 LR s¥L

2111114219-1402 - Direccién de Desarrollo Social

NIVEL:

ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO:

F.P.CD2.A03 - Geslion y enlrega de aparatos funcionales del programa Transformamos tu Calidad de Vida para fortalecer los servicios
de salud.

INDICADOR:

2033 - Porcentaje de lentes de armazon entregados a los beneficiarios con donativos de |a federacion

FORMULA:

(Numero de aparatos funcionales enlregados / lolal de aparatos funcionales solicitados)* 100

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar

No Parcial Observaciones

efementos que integran el indicador?

01 - ¢El objetive o resumen narrativo manliene relacidn con los

si?

02 - ; Los elemenlos que integran el indicador son consistentes entre

03- ¢ Es claro?

04 - 4Es relevante?

05 - 4 Es econdmico?

06 - ;Es moniloreable?

07 - ¢ Es adecuado?

08 - ; Tiene aporte marginal?

QUL L€ g]] ],

CALIFICACION 100.00

LIC. LIDIA GR

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL

Elaboré

\
\
AN
, 5 3 |I

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL Directora General de la Adminsilmci\pn d\eT\P_?tirhunin
dela Benéf&:_enc'ia Publica

Revisoé Autorizo
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1219 - Administracién del Patrimonio de la Beneficencia Publica del
Estado de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | S008 - Beneficencia Publica

EJERCICIO FISCAL: | 2024

MML-07 Cédula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE:|2111114219-1402 - Direccién de Desarrollo Social
NIVEL: | COMPONENTE
RESUMEN NARRATIVO: | F.P.C03 - Apoyos en conlribucion a la salud de la mujer otorgado

'INDICADOR: |03 - Porcentaje de mujeres atendidas que recibieron el apoyo olorgado

FORMULA: | (Numero de Mujeres en siluacién de vulnerabilidad atendidas / total de Mujerers que solicilan el apoyo) x 100

Area de Oportunidad

No Parclal Observaclones

-

Aspecto a Evaluar

01 - El objetive o resumen narrativo mantiene relacion con los
elementos que inlegran el indicador?

02 - ;Los elemenlos que integran el indicader son consistentes entre
sl?

03 - ;Es claro?

04 - 4Es relevante?

05 - ¢ Es econdmico?

06 - ¢ Es moniloreable?

07 - ¢Es adecuado?

SIS ],

08 - ; Tiene aporte marginal?

CALIFICACION 1 00.00

CLAUDWEZ VERDL
. -~ I

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL Directora General de la Adminsitracion del Patimonio
de la Ben cencia Publica

|
LIC. LIDIA GH ZCO|

Elaboré Revisé Autorizé
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1219 - Administracién del Patrimonio de la Beneficencia Ptiblica del
Estado de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | S008 - Beneficencia Piiblica

EJERCICIO FISCAL: 2024

MML-07 Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: [2111114219-1402 - Direccion de Desarrollo Social

NIVEL: [ ACTIVIDAD

F.P.C03.A01 - Gestién y entrega de Protesis de mama y Brassiere orlopédico del programa Para Senlirme Mejor, para forlalecer los
servicios de salud.

RESUMEN NARRATIVO:

INDICADOR: | 204 - Porcentaje de prétesis de mama y brassiere ortopédico entregados a las beneficiarios que lo requieren

FORMULA: | (Numero de prolesis de mama y brassiere orlopédico entregados / total de prétesis de mama v brassiere orlopédico solicitados)* 100

Area de Dportunidad

No Parcial Observaciones

Aspecto a Evaluar

01 - ¢ El objetivo o resumen narrativo mantiene relacion con los
elementos que integran el indicador?

02 - ;Los elementos que integran el indicador son consistentes entre
si?

03 - ;Es claro?

04 - 4Es relevanle?

05 - ¢ Es econdmico?

06 - 4 Es maoniloreable?

07 - ¢ Es adecuado?

08 - ; Tiene aporte marginal?

CALIFICACION 1 00.00

QUL KKK,

{ .+
cmuoy,?{M_Ez wgﬁtr}uzco

' v

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL Directora General de la Adminsitraélpn del I_sélimanlo
de la Beneficencia Piblica

Elaboré Revisé Autorizé
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1219 - Administracién del Patrimonio de la Beneficencia Publica del

Estado de Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 5008 - Beneficencia Publica

EJERCICIO FISCAL: 2024

L MML-07 Cédula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA) J

atodo CR a0

UNIDAD RESPONSABLE: 2111114219-1402 - Direccién de Desarrollo Social

NIVEL: [ ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: servicios de salud,

F.P.C03.A01 - Geslion y entre

ga de Prolesis de mama y Brassiere orlopédico del programa Para Sentirme Mejor, para forlalecer los

INDICADOR: | 2041 - Porcentaje de protesis de mama y brassier orlopedico entregados a los beneficiarios con donativos de la federacion

FORMULA: (Numero de prolesis de mama y brassiere orlopédico enlregados / total de prétesis de mama y brassiere orlopédico solicitados)* 100 |

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar

No Parcial

Observaciones

01 - SEl objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que inlegran el indicador?

sl?

02 - g Los elementos que integran el indicador son consistentes enire

03 - ;Es claro?

04 - 4Es relevante?

05- ¢Es econémico?

06 - ¢ Es monitoreable?

07 - 4 Es adecuado?

08 - ; Tiene aporte marginal?

U8k,

CALIFICACION

100.00

\

LIC. LIDIA GRICEL G

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL

Elaboré

DIRECTO

A DE DESARROLLO SOCIAL

Revisoé
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Directora General de la Adminsitracioni-delPatimonio '
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