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Programa
Presupuestario:

UINTANA
QO

MEDIO DE VERIFICACION

| M0O1 - Administracién Responsable de los Recursos

Resumen Narrativo:

C02.A01 - Participacion del personal de la AGEPRO en los cursos de capacitacion
gue pone a disposicion el Gobierno del Estado

Indicador:

C02A01 - Porcentaje de personal de la AGEPRO capacitado.

Descripcion:

|
|

Ayuda a contar con mayor personal capacitado y actualizado, promoviendo los
cursos que el Gobierno del Estado pone a disposicion de todos los servidores
Publicos

Método de Calculo:

(Personal capacitado / Personal activo en la plantilla laboral) x 100

| Periodo

Primer Trimestre 2024

' Nombre del medio
_ de verificacion:

Reporte de personal capacitado integrado por la Direccion Administrativa,
https://groo.mx/agepro/indicadores

Unidad Responsable
del Indicador:

Direccion Administrativa

Reporte de Participacion del personal de la AGEPRO en los cursos de capacitacion que pone a
disposicion el Gobierno del Estado de Enero a Marzo 2024

Datos de las Variables reportadas:

v" Numerador: 63 Personal capacitado.
v Denominador: 240 Personal activo en la plantilla laboral.

Descripcion de los resultados: Se capacito a los Servidores Publicos y Servidoras Publicas de la
AGEPRO, donde se impartio el curso de Prevencion del Acoso y Hostigamiento Sexual.

Se cumplié la meta del 100% en Capacitacion del personal.
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