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ACUERDO por el que se declara la suspension de labores del Instituto para el Desarrolle
y Financiamiento de Estado de Quintana Roo, correspondiente al sequndo semestre
del ejercicio 2017.

Carlos Orvafianos Rea, Director General del Instituto para el Desarrollo y Financiamiento def
Estado de Quintana Roo, de conformidad a lo establecido en el articulo 15 de la Ley de las
Entidades de la Administracion Publica Paraestatal del Estado, 14 de la Ley del Instituto y 33
fraccion Xl de la Ley de los Trabajadores al Servicio de los Poderes Legislativo, Ejecutivo y
Judicial, de los Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado, el periédico oficial
de Quintana Roo en su publicacidn extraordinaria nlimero 18 de fecha 12 de diciembre del
2017y

CONSIDERANDO

Que de conformidad a lo establecido en el articulo 36 de la Ley de los Trabajadores al Servicio
de los Poderes Ejecutivo, lLegislativo y Judicial, de los Ayuntamiento y Organismos
Descentralizados del Estado, por cada seis meses consecutivos de servicios, los trabajadores
disfrutaran de un periodo de vacaciones de diez dias laborales.

Que de conformidad a lo establecido en el articulo 15 de la Ley de las Entidades de la
Administracién Publica Paraestatal del Estado, los organismos descentralizados gozan de
autonomia en su gestidon y administracion.

Que de conformidad a lo establecido en el articulo 64 fraccidn V de la Ley de las Entidades
de ta Administracion Publica Paraestatal del Estado, el Director General cuenta con la facultad
de tomar las medidas pertinentes a fin de que las funciones de la entidad se realicen de
manera articulada, congruente y eficaz. Determinaciones con cardcter obligatorio vy
observancia para el Instituto.

Que de conformidad a lo establecido en el articulo 148 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Pablica del Estado, los plazos y términos para las notificaciones en Materia
de Transparencia, se comprenden en dias habiles.

zon de o anterior y con la finalidad de brindar certeza y seguridad juridica al publico en
especto de los dias que no correran los plazos durante el pericdo de suspension
procedimientos que se tramitan ante este Instituto, se expiden los siguientes:

ACUERDOS

dad con las disposiciones legales citadas en el capitulo que precede,
general de labores del Instltuto para el Desarrollo v Fmanmamlento
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mil diecisiete al cinco de enero del afio dos mil dieciocho, reanudandose las labores el dia
ocho de enero del afio dos mil dieciocho.

SEGUNDQ.~ Se consideraran como dias inhabiles para el Instituto los dias mencionados en
el presente acuerdo para el periodo de suspension general laboral, para los efectos legales
que correspondan, por tanto, se suspenderan los plazos y términos de cualquier actuacién o
procedimiento, solicitudes de Informacién Pdblica y Datos Personales, Recursos de Revision
y cualquier otro, que recaiga a este Instituto como sujeto obligado en materia de transparencia,
por lo que en dicho periodo no correran términos.

TERCERO.- El personal del [nstituto saldré en su totalidad, con excepcidn de aquellos que no
tengan derecho de gozar dichas vacaciones, por no contar con seis meses de antigliedad en
némina.

CUARTO.- El Instituto designara al personal que se quedard de guardia para atender los
asuntos gue pudieran presentarse durante el periodo citado, entendiéndose que la existencia
de personal de guardia no habilita los dias en que se suspendan las labores.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Se ordena girar oficio a las autoridades correspondientes para su conocimiento
y efectos legales que correspondan.

SEGUNDO.- £l Instituto deberd informar al publico en general los datos necesarios de
localizacion y horario de atencién, para las guardias correspondiente al periodo de suspension
general labora, publicando tanto en las instalaciones que ocupa el Instituto como en medios
electrénicos el horario de atencidn.

TERCERO.- Se instruye a las Unidades Administrativas del Instituto para tomar las medidas
.. pertinentes, con la finalidad de no obstaculizar el objetivo, fines y obligaciones del Instituto.

uerdo emitido en fecha trece dé diciembre 17, en la Ciudad de Chetumal, Quintana
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